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Abstract 

Aim and Introduction: Research holds a privileged position within educational 

systems, as the complex and sensitive tasks and missions of these systems are 

facilitated and achieved through research activities. Teachers and professors must 

engage in research to overcome stagnation and achieve a creative state. In recent 

years, there has been a growing emphasis on encouraging professors to participate 

more actively in research activities as a key component of educational policies 

across various societies. One reason for this is that professors' involvement in 

research leads to educational decisions being made based on research evidence, 

which positively impacts teaching and learning. Therefore, recognizing the 

significance and necessity of the subject, and examining the research problem 

from various perspectives, this study was conducted to explain and analyze 

teaching strategies for training research teachers in the areas of knowledge, 

attitude, and skill at Farhangian University. Consequently, the primary question of 

the study is: What is the current status of teaching strategies for training research 

teachers in the dimensions of knowledge, attitude, and skill? 

Methodology: The research method combines exploratory and qualitative 

approaches and includes two stages. In the qualitative stage, a phenomenological 

approach was used. In this regard, theoretical saturation of the data was attained 

through purposive sampling and semi-structured interviews with 15 experts in 

teacher education. In the quantitative phase, 274 copies of a researcher-developed 

questionnaire were distributed among the faculty members of Farhangian 

University. This was accomplished using a descriptive survey method and multi-

stage cluster sampling from various campuses and provincial centers. The face and 

content validity of the interview tool and questionnaire were evaluated and 

approved by five experts. The reliability of the interview tool was established 

through inter-coder reliability. The reliability of the questionnaire was assessed 

using Cronbach's alpha, which yielded a coefficient of 0.84 for the entire 

questionnaire. The coefficients for each knowledge area were 0.78, while the 

coefficient for attitude was 0.87, and for skills, it was 0.82. In the quantitative 

stage, one-sample t-tests and Friedman's statistical tests were used. 

Finding: In analyzing and explaining the curriculum's teaching strategies across 

the dimensions of knowledge, competence, and attitude, it was determined that the 

knowledge domain encompasses strengthening problem-solving abilities, critical 

thinking and analysis skills, and research skills such as questioning. The 

competence domain includes linking teaching with research, providing 

opportunities for problem-solving, and employing active teaching methods. The 

attitude domain emphasizes avoiding stereotypical behavior and prejudice, 
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respecting students, and believing in their abilities. The quantitative results of the 

study indicated that the components of providing students with accurate answers in 

the knowledge domain, offering opportunities for speaking, describing, and 

writing in the competence domain, and fostering students' interest in 

communication and teamwork in the attitude domain received the most attention 

from faculty members. In general, it is important to reflect on and explain the 

research findings, particularly regarding the need for change among teachers 

within the educational system. The skills of teachers play a crucial role in student 

outcomes, and their responsibilities have evolved from merely delivering 

information to facilitating learning. Teachers have extensive interactions with 

students; therefore, their knowledge, attitudes, cognitions, skills, and working 

methods must be transformed. The method of implementation is a crucial element 

of the curriculum, significantly influencing the achievement of its goals. 

Therefore, weaknesses in the appropriate teaching methods can undermine the 

effectiveness of the curriculum. 

Discussion and coclusion: Evidence indicates the desirability of teaching 

strategies at Farhangian University for training teacher researchers in the 

dimensions of knowledge, competence, and attitude, according to the perspectives 

of faculty members. In general, it is important to consider and explain the results 

of the study, particularly the need for change among teachers within the 

educational system. Teacher skills significantly influence student outcomes, and 

their role has evolved from merely providing information to actively facilitating 

learning. 

In order to enhance the quality of research programs at Farhangian University, the 

following recommendations are proposed: 

1- Design and compile the research master plan for Farhangian University, 

identifying the university's research priorities in alignment with its missions. This 

should be structured into long-term, medium-term, and short-term programs. 

2- Continuously conduct research workshops for professors and students that align 

with the latest scientific and research developments. 

3- Use both material and moral incentives to encourage professors and students to 

engage in targeted, problem-oriented research. 

4. Specialized scientific journals should be established at Farhangian University, 

and their quality improvement should be prioritized by the university's trustees. 

5. The university authorities should consider strengthening and expanding 

technical, technological, and scientific facilities, as well as financial resources 

related to research activities. 

6. Enhance scientific conditions and improve research support services and 

facilities for students, teachers, and professors. 

Keywords: Curriculum, Teacher Education, Teaching Strategies, Research 

Teachers 
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 چکیذُ

برر ترب٘رم هملرن پژٌٍّرذُ در      تحل٘ل ٍ تب٘٘ي عٌػر راّبردّبٕ تذرٗس هبتٌٖ پژٍّص حبضر بب ّذف مقذمٍ:

 ًگرش ٍ تَاًص در داًطگبُ فرٌّگ٘بى اًجبم ضذُ اسم.ابمبد داًص، 

دٍ هرحلرٔ ت٘یرٖ ٍ تورٖ اسرم. در هرحلرٔ ت٘یرٖ از        رٍش پژٍّص آه٘ختِ از ًرَ  اتتطربفٖ ضربهل    ريش:

ِ   اٗرري  رٍٗکرررد پذٗذارضٌبسررٖ بْرررُ ارفتررِ اسررم. در   ا٘رررٕ ّذفوٌررذ ٍ بررب هػرربحبٔ   راسررتب ازیرٗررو ًوًَرر

ّب حبغل ضذ. در هرحلرٔ تورٖ    هملن، اضبب  ًظرٕ در دادُ ًظراى ترب٘م غبحبسبختبرٗبفتِ بب پبًسدُ ًیر از  ً٘وِ

ّب ٍ هراترس   إ از ب٘ي پردٗس هرحلِ إ چٌذ ا٘رٕ خَضِ پ٘وبٗطٖ ٍ ازیرٗو ًوًَِر   بب استیبدُ از رٍش تَغ٘یٖ

 قذام ضذ.علوٖ داًطگبُ فرٌّگ٘بى ا سبختِ ب٘ي اعضبٕ ّ٘ئم ًبهٔ هحقو ًسخِ از پرسص 472ّب بِ تَزٗع  استبى

در تحل٘ل ٍ تب٘٘ي راّبردّبٕ تذرٗس برًبهٔ درسٖ در ابمبد داًص، تَاًص ٍ ًگرش هطرخع ضرذ ترِ     وتبٔج:

ّربٕ پرژٍّص هبًٌرذ     ح٘طٔ داًص ضبهل تقَٗم تَاًبٖٗ حل هسئلِ، تَاًبٖٗ ًقذ ٍ تحل٘رل ترردى ٍ ً٘رس هْربر     

رغم برإ حل هسئلِ ٍ تربربرد  پرسطگرٕ اسم؛ ح٘طٔ تَاًص ضبهل ارتببط دادى تذرٗس بب پژٍّص، ارائٔ ف

إ عول ًکردى ٍ دٍرٕ از تمػب، احترام برِ داًطرجَٗبى    ٍ ح٘طٔ ًگرش هطتول بر تل٘طِ اسمتذرٗس فمبل 

 اسم. آًبىّبٕ  ٍ ببٍر بِ تَاًبٖٗ

ِ    ًتبٗج توّ ّربٕ ارائرٔ پبسرر درسرم برِ داًطرجَٗبى در ح٘طرٔ داًرص، ارائرٔ           ٖ تحق٘و ً٘رس ًطربى داد ترِ هه یر

هٌذٕ داًطجَٗبى برِ ارتبربط ٍ تربر     سخي ایتي، تَغ٘ف ٍ ًَضتي در ح٘طٔ تَاًص ٍ علاقِ ّبٖٗ برإ فرغم

 علوٖ برخَردارًذ. ارٍّٖ در ح٘طٔ ًگرش از ب٘طترٗي تَجِ در ًسد اعضبٕ ّ٘ئم

برإ ترب٘م هملن پژٌٍّذُ در ابمبد  بحث: ضَاّذ حبتٖ از هطلَب٘م راّبردّبٕ تذرٗس در داًطگبُ فرٌّگ٘بى

ِ   خػَظ ًتبٗج پژٍّص یَرتلٖ در بِ .علوٖ اسم اعضبٕ ّ٘ئمٍ ًگرش از دٗذابُ داًص، تَاًص   اٗري ًکتر

ٖ    قببل اًرذ. هْربر  هملرن ًقرص      تأهل ٍ تب٘٘ي اسم تِ هملوبى ٗکٖ از عٌبغر ً٘بزهٌذ تغ٘٘ر در س٘سرتن آهَزضر

ذُ تغ٘٘ر ضرکل دادُ  تٌٌ دٌّذٓ ایلاعب  بِ ًقص تسْ٘ل ّب از ارائِ آهَزاى دارد ٍ ًقص آى ببرزٕ در ًتبٗج داًص

 اسم.

 : برًبهٔ درسٖ، ترب٘م هملن، راّبردّبٕ تذرٗس، هملوبى پژٌٍّذُياشگبن کلٕذْ
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 هقذهِ

ٞب٢ و٥ّس٢  ٞب ٚ تٛإ٘ٙس٢ ٟٔبضت پػٚٞك٣ اظ ٟٔبضت
٤ىٓ اؾت. زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ وٝ ٟ٘بز ٚ  ٔؼّٕبٖ لطٖ ث٥ؿت

ؾت، ثب٤س زض تطث٥ت ٔؼّٓ او٥ّس٢ تطث٥ت ٔؼّٓ زض وكٛض 
 ؛ٔكره ٣ زاق  ٝ ثبق س    ١ٞب٢ پػٚٞك٣ ثط٘بٔ   ثب لبث٥ّت
ٝ    ك ٣ پػٚٞٞ ب٢   فؼب٥ِتچطاوٝ  ا٢  ٔٛج ت ضق س حطف 
، اثطثرك ٣ تفى ط، ح ؽ   ٞب٢  ٚ ٟٔبضت قٛز ٣ٔٔؼّٕبٖ 

ضا ٞب  ٍ٘طـ ٥٘ع تٕب٤ُ ثٝ ؾ٥ٟٓ قسٖ ٚ ثطلطاض٢ اضتجبط ٚ
اظآ٘جبو ٝ  . زٞس تأث٥ط لطاض ٣ٔ زض جٟت فطا٤ٙس تغ٥٥ط تحت

ٔك طن ، ػُٕ كاٞساف٣ ٔب٘ٙس تفىط ا٘ مبز٢، ٤بز٥ٌط٢ ػ٥ٕ
٘م  ف ثؿ  ٥بض ٟٕٔ  ٣ زض ك ث  ط تحم٥   ٤  بز٥ٌط٢ ٔج ٙ  ٣ ٚ

وٙٙس ٚ  پطٚضـ ٔؼّٓ ثبظ٢ ٣ٔٚ  ض٤ع٢ زضؾ٣ آٔٛظـ ثط٘بٔٝ
ٚض٢ ٚ تغ٥٥ط بفٙپ٥كطفت ثب تٛجٝ ثٝ ا٤ٙىٝ أطٚظٜ ؾطػت 

ٔطاوع  ،ض٤ع٢ زضؾ٣ زض عَٛ ظٔبٖ ثؿ٥بض ظ٤بز اؾتٝ ثط٘بٔ
تٛا٘ٙ  س ث  ب تأو٥  س ث  ط ٔح   ٛا٢     ٔؼّ  ٓ ٔ  ٣  تطث٥  ت
ٝ  پطٚضـ ثٝٚ  آٔٛظـ  ث ب  ا٢ اظ زا٘ ف، ٕٞ طاٜ   ػٙٛاٖ ثس٘ 

، ٔؼّ  ٓ ضا زض جٟ  ت ضؾ  ٥سٖ ث  ٝ  كپ  ػٚٞف ٚ تحم٥  
 فقٙبؾ٣ ٚ ٔٛفم٥ت زض چٍ ٣ٍ٘ٛ اج طا٢ اٞ سا    ٔؼطفت

ثب ؾٛق ٤بف ٗ ٔؼّٕبٖ . [1] آٔٛظق٣ ٚ تطث٥ ٣ ٞسا٤ت وٙٙس
ث٥ٗ تئ ٛض٢ ٚ ػٕ ُ اظ    ١فبنّ كؾٕت پػٚٞف ٚ تحم٥ ثٝ

ٖ  پ ص٤ط  ٚ فٟٓ ٔكرم٥ٔبٖ ذٛاٞس ضفت ٚ اضتجبع٣   ٥ٔ ب
ٔح ٥ظ ظ٘ س٣ٌ ٚ ٚالؼ٥ ت     ٚ زا٘كٍب٣ٞ    ٘ظطات ػ٣ّٕ

غ٥٥طات٣ وٝ لاظ١ٔ تحطن ذٛاٞس قس ٚ تاج ٕبػ٣ حبنُ 
ٞب٢ آٔٛظق٣ اؾت،  ٚ پ٤ٛب٣٤ زض فطا٤ٙس پػٚٞف زض ٘ظبْ

 قٛ٘س. اظ ا٤ٗ عط٤ك ٥ٔؿط ٣ٔ
تٟٙب ثب٤ س ث ب ا٤ ٗ تغ٥٥ طات      ٞب٢ آٔٛظق٣ ٥٘ع ٘ٝ ٘ظبْ

ُ   ٍٕٞبْ قٛ٘س، ثّىٝ ثب٤ س جٟ ت   وٙٙ سٜ   زٞٙ سٜ ٚ تؿ ٥ٟ
ثبقٙس؛ ثٙبثطا٤ٗ ظٔبٖ ٘ٛ، ا٘ؿبٖ ٘ٛ، آٔٛظـ ٘ ٛ ٚ تطث٥ ت   

اٞس. ٔؼّٕبٖ ٤ى٣ اظ ػٛأُ ٥٘بظٔٙس تغ٥٥ ط  ذٛ ٔؼّٓ ٘ٛ ٣ٔ
ٓ  ترهم ٚ ٟٔبضت .[2ا٘س ] ٞب٢ آٔٛظق٣ زض ؾ٥ؿ ٓ  ٔؼّ 

ٖ  زا٘ ف  ٤ بز٥ٌط٢  ٘  ب٤   تج٥٥ٗ زض ػبُٔ تط٤ٗ ٟٔٓ  آٔ ٛظا
 ٘  ب٤   ثب زاض٢ ٔؼ٣ٙ ٚ ٔثجت ٔؼّٓ ضاثغ١ و٥ف٥ت. [3] اؾت
ْ  و٥ف٣ ٔطظ ٕٞچ٥ٙٗ ؛[4]زٞس  ٣ٔ ٘كبٖ آٔٛظاٖ زا٘ف  ٘ظ ب
. [5] ق ٛز  ٔ ٣  تطؾ٥ٓ آٖ ٔؼّٕبٖ و٥ف٥ت ٚؾ١ّ٥ ثٝ ٔسضؾٝ

 ـٚ  آٔٛظـ ثطا٢ پ٥كطفت ٖ  ثب٤ س زؾ ت   پ طٚض  ا٘ سضوبضا

 ثب ا٢ ٌؿ طزٜ تؼبُٔ وٝ ٔؼّٕبٖ ذهٛل ثٝ ٚتطث٥ت، تؼ٥ّٓ
 ٚ زا٘  ف ٔ ح  َٛ ق  ٛ٘س؛ ٕٞچٙ  ٥ٗ زاض٘  س، فطا٥ٌ  طاٖ
ٚ  ٟٔبضت ٞب، ٍ٘طـ ٞب، قٙبذت اعلاػبت، ٞ ب٢   ضٚـ ٞ ب 

 .[6]تغ٥٥ط وٙس  ثب٤س ٞب آٖ وبض
ٝ     تم٤ٛت  ا٢ ٢ٚ  ٘م ف ٔؼّ ٓ، اف عا٤ف تٛؾ ؼ١ حطف 

ٞب٢ آٔ ٛظـ زازٖ ث ٝ اٚ،    ثطاؾبؼ تغ٥٥ط ث٥ٙبز٢ زض ق٥ٜٛ
ٟٔبضت زض »ا٤جبز ػلالٝ ثٝ ٤بز٥ٌط٢ زض عَٛ ػٕط، پ٥ٛ٘س 

ٚ « ٤ بز٥ٌط٢      ٞب٢ ٤بزز٣ٞ ٟٔبضت زض ق٥ٜٛ»ثب « زا٘ف
تؿ  ّظ ث  ط ضاٞجطزٞ  ب٢ آٔٛظق  ٣ زض ق  طا٤ظ ٔ ف  بٚت 

ؾت ٚ أى بٖ ٘ ساضز   آٔٛظاٖ ٔٛضز تأو٥س ا ٤بز٥ٌط٢ زا٘ف
ثسٖٚ ٕٞىبض٢ ٚ ٔكبضوت ٔؼّٕ بٖ ٔٛف ك زض تغ٥٥ طات    

ق سٜ   . تحم٥مبت ا٘جبْ[7]٥ٞچ انلاح٣ اتفبق اف س  ث٥ٙبز٢
ا٢ ٔؼّٕبٖ ثط تغ٥٥ط تٕطوع زاض٘س. ظٔ بٖ   زضثبض٠ ضقس حطفٝ

آٔ ٛظ٢ ٔؿ ّظ    ٞب٢ ٟٔ بضت  آٖ ضؾ٥سٜ اؾت وٝ اظ ٔسَ
ثط  ٣ٔحٛض ٔج ٙ ٞب٢ ٤بز٥ٌط٘سٜ ؾٕت ضٚـ ا٢ ثٝ ضقس حطفٝ

 .[8]پػٚٞف حطوت و٥ٙٓ 

ْ ٛلاتط٤ٗ تح   اظ ضطٚض٢ ٞ ب٢ آٔٛظق ٣،    ت زض ٘ظ ب
تحَٛ زض ٍ٘ طـ ٚ ضٚـ ت سض٤ؽ ٔؼّٕ بٖ ٚ ٔ س٤طاٖ     

ٝ  .[9]اجطا٣٤ ٘ظبْ آٔٛظق٣ اؾت  ػٙ ٛاٖ ػٙه ط    ٔؼّٓ ث 
 ثب٤س٤ه تسض٤ؽ ٔغّٛة  ١ان٣ّ فطا٤ٙس تسض٤ؽ ثطا٢ اضائ

ٝ ٞ ب   ٚ ٟٔبضتٞب  ا٢ اظ زا٘ف ظٔبٖ ٔجٕٛػٝ ٞٓ ع ٛض   ضا ث 
    ٝ ٖ  ٞٙطٔٙسا٘ٝ ثب ٤ى س٤ٍط تطو٥ ت ٚ ث ب ث  ٞ ب   و بض٥ٌط٢ آ

؛ [10] اضائٝ وٙ س  ولاؼتسض٤ؽ اثطثرف ضا عطاح٣ ٚ زض 
چطاوٝ ضاٞجطز تسض٤ؽ ٤ى٣ اظ ػٙبنط ٟٔٓ ثط٘ب١ٔ زضؾ ٣  
اؾت وٝ تحمك اٞساف ضا تب ح سٚز٢ ٚاثؿ  ٝ ث ٝ ذ ٛز     

  و ٝ ض ؼد زض ضاٞجطزٞ ب٢     ع ٛض٢  ثٝ .[11]وطزٜ اؾت 
ٌطا٣٤ ثط٘ب١ٔ زضؾ٣ ضا ف طاٞٓ   تسض٤ؽ ٔٙبؾت، ظ١ٙ٥ٔ پٛچ

ث ط ثر ف    . ثط٘بٔ ١ زضؾ ٣ پ ٛچ ػ لاٜٚ    [12]ؾ بظز   ٣ٔ
 .[13]اف س  ض٤ع٢ زض ٔمبْ اجطا ٥٘ع اتفبق ٣ٔ ثط٘بٔٝ

 زضؾ ٣  ثط٘بٔ ١  اؾ ت  زازٜ ٘كبٖ ا٤طاٖ ٞب زض پػٚٞف
 تسض٤ؽ ضٚـ ٔح ٛا، اٞساف، جعء چٟبض زض ٔؼّٓ  تطث٥ت

 ٝث   ٚ زاضز ٔغّ ٛة  ؾغح ثب آقىبض٢ فبن١ّ اضظق٥بث٣ ٚ
 ٔؼّٕبٖ اظ ٚ ا٤ٙىٝ ثؿ٥بض٢ [14]٥٘بظ اؾت  جس٢ ثبظٍ٘ط٢

ٝ  زض ٝ ٞ ب٢   ٟٔ بضت ٞ ب٢   ظ٥ٔٙ  ٞ ب٢   ن لاح٥ت  ا٢ حطف 
 اج ٕبػ٣، قره٥ ٣، ضف بض٢، ػ٣ّٕ، تسض٤ؿ٣، آٔٛظق٣،
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 ٤ بز٥ٌط٢  ا٢، حطفٝ اذلال٣، ػّٕىطز٢، ٔس٤ط٤ ٣، فىط٢،
 ٘ساض٘ س  ٔغّ ٛث٣  ٚضؼ٥ت آٔٛظق٣ فٙبٚض٢ ٚ اِؼٕط ٔبزاْ

 ٔؼض لات٣ ثب تأو٥س ثط ؾبذ بض جس٤س تطث٥ت ٔؼّ ٓ  . [15]
ٔب٘ٙس ضؼد زض پػٚٞف ٚ تح٥ُّ ٔؿبئُ تطث٥ ٣، ض ؼد  

ػُٕ ٚ اضائ١ ضاٞىبضٞب٣٤ ثطا٢ ثٟج ٛز   ٚ پطزاظ٢ زض ٘ظط٤ٝ
تطث٥ت ٔؼّٓ ٚ ٥٘ع ضؼد زض تس٤ٚٗ ٔح ٛا٢ ٔٙبؾت ثطا٢ 
ثط٘بٔ  ١ زضؾ  ٣ ضا ث  ٝ ٞ  ط زٚ ٟ٘  بز آٔ  ٛظـ ػ  ب٣ِ ٚ  

؛ ٕٞچٙ  ٥ٗ زا٘ك  ٍبٜ سا٘  ٜ پ  طٚضـ ٘ؿ  جت زازٚ  آٔ  ٛظـ
ف٥ع٤ى٣ ٚ تج٥ٟعات، ٥٘ط٢ٚ ٞب٢  اظِحبػ فضب، ظ٤طؾبذت

ٔ رهم ٚ ا٥ٍ٘عٜ ثطا٢ تطث٥ت ٔؼّ ٓ پػٚٞٙ سٜ ض ؼد    
 .[16]زاضز 
ا٤جبز وٙس  ثؿ ط٢اؾبؼ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ثب٤س  ا٤ٗ ثط

ػٙ ٛاٖ   ٞب٣٤ ثطا٢ ضقس ذٛز ثٝ وٝ زا٘كجٛٔؼّٕبٖ فطنت
ٚ [ ٤17بز٥ٌط٘س٠ فؼ بَ زض و لاؼ زضؼ زاق  ٝ ثبق ٙس ]    

ا٤ٙى ٝ ث ٝ زا٘ك جٛٔؼّٕبٖ     ٢ ٔؼّ ٓ ث طا   اؾ بزاٖ تطث٥ ت 
ٚ فطا٤ٙسٞب٢ ضطٚض٢ ضا ثطا٢ تؿ٥ُٟ تجس٤س ٚ ٞب  ٟٔبضت

ٞ ب   ٞ ب ٚ ث٥ ٙف   ا٢، ثطزاق ت  ضقس ٔساْٚ زض زا٘ف حطفٝ
ٔح ٛض ضا ػ٥ٙ٥ ت    ٙس ٚ تطث٥ت ٔؼّ ٓ پ ػٚٞف  تسض٤ؽ وٙ

  .[18ثجركٙس، ٔؿئ٥ِٛت زاض٘س ]
ٔح ٛض، ض٤ٚى طز٢ پػٚٞك ٣ ٚ     تطث٥ت ٔؼّٓ پػٚٞف 
جب٢ ثبثت ثٛزٖ، پ٤ٛبؾت  ا٢ ٔغبِؼبت٣ اؾت وٝ ثٝ ثط٘بٔٝ

ٚل  ٣   ، ٘ ٝ ٔٙفؼ ُ.  اؾتفؼبَ  زض آٖ آٔٛظ ٚ ٘مف زا٘ف
تسض٤ؽ ثطاؾبؼ تحم٥ك اؾ ت، ٔؼّٕ بٖ آ٘چ ٝ ثطضؾ ٣     

اؾ بؼ زا٘ ف    وٙٙس ٤ب تسض٤ؿكبٖ ثط سض٤ؽ ٣ٔوٙٙس، ت ٣ٔ
ٞب٢  . ٤بز٥ٌط٢ ٟٔبضت[19قٛز ] ٔٙؿجٓ تحم٥ك تطؾ٥ٓ ٣ٔ

 ـ  ٞ ب٢   تحم٥ك ٤ؼ٣ٙ زا٘كج٤ٛبٖ قطٚع ث ٝ ٤ بز٥ٌط٢ ضٚ
وٙٙس ٚ اظ ٕٞبٖ اث  سا٢   ٣ ٚ آ٥ٔر ٝ ٣ٔتحم٥ك و٥ف٣، وّٕ

ٞب٢ وٛچه ٚ تىب٥ِد اؾت  تحم٥ك ضاثظ فؼب٥ِت ،ٔغبِؼٝ
ٞب٢ ػّٕ ٣ تّف٥ ك    ض زٚضٜٔحٛض ز . ض٤ٚىطز پػٚٞف[20]

قٛز وٝ ٞ سف آٖ ث ٝ زؾ ت آٚضزٖ ضق س ٔ ؼ بزَ       ٣ٔ
و بضثطز   بتفىط تطث٥ ٣ ث   ،قره٥ت ٔؼّٓ اؾت وٝ زض آٖ

ؾٕت تئ ٛض٢   ؾبظ٢ ػُٕ ثٝ ٔفْٟٛ ٚ ٥٘عتئٛض٢ زض ػُٕ 
ضطٚض٢ اؾت. ٞط زٚض٠ ػ٣ّٕ اٞساف ٤ٚػ٠ ذ ٛز ٔب٘ٙ س   
ٔكبٞسٜ، تح٥ُّ ٚ زضن تسض٤ؽ ولاؼ زضؼ ٚ آٔٛظـ، 

ضا ز٘ج بَ  ػبت ٔر ّد ٤ب و٥ّت وبض ٔؼّٓ آٔٛظـ ٔٛضٛ

 [. 21] وٙس ٣ٔ

ٖ ٔؼّٕبٖ اثطثرف ثب زاق ٗ ا٘ ظ بضات   ت لاـ   ف طاٚا
ٞب ضا زض  آٔٛظاٖ، آٖ ثب ا٤جبز ا٥ٍ٘عٜ زض ١ٕٞ زا٘ف وٙٙس ٣ٔ

ؾبز٣ٌ  جب٢ ا٤ٙىٝ ثٝ ٞب٢ ٤بز٥ٌط٢ زض٥ٌط وٙٙس. ثٝ فؼب٥ِت
س تٛا٘ٙ  ٚ ٣ٕ٘ ا٘س آٔٛظاٖ ضؼ٥د  ثپص٤ط٘س وٝ ثطذ٣ اظ زا٘ف

آٔٛظ٢  ٞب قٛ٘س، ثط ا٤ٗ ثبٚض٘س وٝ ٞط زا٘ف زض٥ٌط فؼب٥ِت
ٕٞ ١   وٛق ٙس ت ب   ٣ٔلبزض ثٝ زؾ ٥بث٣ ثٝ ٔٛفم٥ت اؾت ٚ 

آٔٛظاٖ ث ٛا٘ٙس ضا٣ٞ ثطا٢ ؾ بذ ٗ ٔٛفم٥ ت ذ ٛز     زا٘ف
قب٤ؿ ٣ٍ ٔؼّٓ ثٝ تٛا٘ب٣٤ اٚ زض ثطآٚضزٖ [. 22]پ٥سا وٙٙس 

 ٥٘بظٞب ٚ ٔغبِجبت حطف١ تسض٤ؽ ثٝ ٥ٔعاٖ وبف٣ ثب اؾ فبزٜ
اظ ٔجٕٛػ١ ٤ىپبضچٝ اظ زا٘ف، ٟٔ بضت ٚ ٍ٘ طـ ٌف  ٝ    

وٝ ا٤ ٗ ٔجٕٛػ ٝ زض ػّٕى طز ٔؼّ ٓ       عٛض٢ قٛز؛ ثٝ ٣ٔ
ٞب٢ ٔؼّٓ ثٝ ٔجٕٛػ١  ٕٞچ٥ٙٗ قب٤ؿ ٣ٍ .[23]تج٣ّ ٤بثس 
ٞب٢ ٔؼّٓ  ٞب ٚ ٌطا٤ف ٞب٢ قره٣، ٟٔبضت زا٘ف، تجطثٝ

قٛز وٝ ثٟجٛز وبضا٣٤ ٚ ٥٘ع اضائ١ و٥ف٥ت ٔغّٛة  ٌف ٝ ٣ٔ
ٖ  ٢ ث ٝ زا٘ ف  ٚ تجبضة ٤بز٥ٌط ٞ ب حبن ُ    آٔ ٛظاٖ اظ آ

ٞب ضا ثٝ پٙ  زؾ ١ ان ٣ّ ٤ؼٙ ٣ زا٘ ف     [. آ24ٖقٛز ] ٣ٔ
ترهه٣، نلاح٥ت ضف  بض٢، پ ساٌٛغ٢، اضتجبع بت ٚ    

ت ٛاٖ  [؛ ٕٞچٙ ٥ٗ  25] ا٘ س  ثٙس٢ و طزٜ  ؾبظٔب٘س٣ٞ تمؿ٥ٓ
ا٢، ػُٕ  ٞب٢ ٔؼّٓ ضا ثٝ ؾٝ حٛظ٠ زا٘ف حطفٝ قب٤ؿ ٣ٍ

ٝ  وطزٜا٢ تمؿ٥ٓ  ا٢ ٚ تؼٟس حطفٝ حطفٝ ا٢  ا٘س. زا٘ف حطف 
آٔ ٛظاٖ ٚ آٌ ب٣ٞ اظ    ٔطثٛط ثٝ ٔح  ٛا، ق ٙبذت زا٘ ف   

ٝ    تسض٤ؽ ٚ ا٢ ق بُٔ   ػُٕ ٤بز٥ٌط٢ اؾ ت. ػٕ ُ حطف 
عطاح٣ ٤ بز٥ٌط٢، ا٤ج بز ٔح ٥ظ ٤ بز٥ٌط٢، ؾ ٙجف ٚ      

ٝ   اضظق٥بث٣ اؾت ٚ تؼٟس حطفٝ ا٢،  ا٢ ٥٘ع ٤ بز٥ٌط٢ حطف 
ٞب، ٔكبضوت، ضٞجط٢، اضتجبعبت ٚ اذلال٥بت ضا زض  اضظـ

. زض اضتج  بط ث  ب ٔٛض  ٛع تحم٥  ك،  [٥ٌ26  طز ] ث  ط ٔ  ٣
وٝ زض ازأٝ تٛؾظ ٔحممبٖ ا٘جبْ قسٜ اؾت  ٣ٞب٤ پػٚٞف

 قٛز. ثٝ چٙس پػٚٞف اقبضٜ ٣ٔ
زض  (1393)ػجسا٣ِّٟ، زازج٢ٛ ت ٛو٣ّ ٚ ٤ٛؾ ٥ّب٣٘   

قب٤ؿ ٣ٍ ٤ب نلاح٥ت زض ٞف ت ثعؼ س ٤ ب     98تحم٥م٣ ثٝ 
ٞ ب٢   ٞ ب٢ ٔؼّ ٓ، ٤ٚػٌ ٣    ٥٘ بظ   ٔؤِف١ ان٣ّ قبُٔ پ٥ف

ٞب٢ پػٚٞف زض ت سض٤ؽ،   اؾ فبزٜ اظ ٤بف ٝ ؼّٓ،قره٣ ٔ
ض٤ع٢ ٚ آٔبز٣ٌ، ٔ س٤ط٤ت ٚ ؾ بظٔب٘س٣ٞ و لاؼ     ثط٘بٔٝ

زضؼ، آٔٛظـ ٤ب تسض٤ؽ، ٘ظبضت ث ط پ٥ك طفت ٚ ت ٛاٖ    
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 .[27] ٘ساٜ ا٢ اقبضٜ وطز ٞب٢ حطفٝ ٚ ٔؿئ٥ِٛت آٔٛظ زا٘ف
زض ثطضؾ٣ ٔؼّٕبٖ  (1396)نسض٢، ظاٞس٢ ٚ قف٥ؼ٣ 
ثط ٚ ا٤جبز ا٥ٍ٘عٜ، تؿ ّظ  ٔٛفك ٘كبٖ زاز٘س وٝ اضتجبط ٔؤ

ٞ ب٢   ػ٣ّٕ ٔؼّٓ ث ط ٔح  ٛا٢ زضؾ ٣، تٙ ٛع زض ق ٥ٜٛ     
٥ٌ ط٢   و بض  تسض٤ؽ ٤ب ض٤ٚىطز تؿ٥ُٟ فطا٤ٙس ٤بز٥ٌط٢، ثٝ

آٔٛظاٖ  فٙبٚض٢ آٔٛظق٣، ٘ظبضت ثط فطا٤ٙس ٤بز٥ٌط٢ زا٘ف
آ٥ٔ ع ٔؼّ ٓ ث ب     ٚ پطٚضـ تفىط ٚ زضٟ٘ب٤ت ضاثغ١ ٔحجت

ـ ت سض٤ؽ ٚ  ػٙٛاٖ ضٚ ٥ٌط٢ ٔجبحثٝ ثٝ وبض آٔٛظ، ثٝ زا٘ف
تٛا٘س ث طا٢   ٤بز٥ٌط٢ ٔكبضو ٣ اظعط٤ك فضب٢ ٔجبظ٢ ٣ٔ

 [.28آٔٛظـ ٔؤثط ضاٍٞكب ثبقس ]

٘كبٖ زاز٘ س و ٝ   ( 1397)جٕب٣ِ ظٚاضٜ، ٘هط ٚ ٣ّ٥٘ 
ُ  ثب٤س زاضا٢ ػ٣ّٕ اػضب٢ ٥ٞئت  پٙ  لبث٥ّت ان٣ّ ق بٔ

ا٢  ػ٣ٕٔٛ، آٔٛظق٣، پػٚٞك٣، ترهه٣ ٚ اذلاق حطفٝ
ضٚا٘ ٣،  ٞ ب٢   ػٌ ٣ ػ٣ٕٔٛ ق بُٔ ٤ٚ ٞب٢  . لبث٥ّتثبقٙس

ٞ ب٢   آٔٛظق٣ قبُٔ ٟٔبضتٞب٢  فطز٢ ٚ ٍ٘طق٣، لبث٥ّت
ؼ زضؼ، وبضثؿت انَٛ تطث٥  ٣،  لاتسض٤ؽ، ٔس٤ط٤ت و

ترهه٣ ق بُٔ تؿ ّظ ث ط    ٞب٢  قٙبؾ٣، لبث٥ّت ٔربعت
پػٚٞك٣ قبُٔ اجطا٢ ٞب٢  اثؼبز زا٘ف ترهه٣، لبث٥ّت

   ٝ ا٢  پػٚٞف، ت٥ِٛس ٚ ا٘ كبض آثبض ػّٕ ٣ ٚ اذ لاق حطف 
زض آٔ ٛظـ،  ا٢  اضتجبع٣، اذلاق حطفٝب٢ ٞ قبُٔ ٟٔبضت
 ؾتزض پػٚٞف ٚ تؼٟس ٘ؿجت ثٝ زا٘كجٛا٢  اذلاق حطفٝ

[29.] 
( زض پػٚٞك  ٣ 1399حؿ  ٥ٙ٥بٖ، ٥ّ٘  ٣ ٚ ق  ط٤ف٥بٖ )

تغج٥م٣ ٘كبٖ زاز٘س ٕٞ ١ وك ٛضٞب٢ ٔٙ ر ت ث ط اثؼ بز      
تطث٥ت ٚ زا٘ف ٔح  ٛا٢ ٔٛض ٛػ٣،   ٚ  اضتمب٢ زا٘ف تؼ٥ّٓ

ـ ٚ وبضآٔ س٢  ا٢، ٍ٘ط ٘فؽ حطفٝ ذٛزوبضآٔس٢ ٚ ػعت
 ـ ا٢، تؿّظ ثط ظ١ٙ٥ٔ ثط٘بٔٝ حطفٝ ٞ ب٢   ض٤ع٢ زضؾ ٣، ضٚ

  ْ اِؼٕ ط ٚ ٤ بز٥ٌط٢    تسض٤ؽ ٚ اضظق٥بث٣، ٤ بز٥ٌط٢ ٔ بزا
 [.30تجطث٣ تأو٥س زاض٘س ]

ثٝ ا٤ٗ ٘ ٥ج ٝ ضؾ ٥س٘س    (2015)ٚ ٕٞىبضاٖ  1ٚؾ جط٢
ؾبظ٢ ٔؼّٕبٖ ثب٤س ثب ١ٕٞ ػٙبنط٢ وٝ وبض ٔؼّٓ  وٝ آٔبزٜ

ٝ   زٞس، اضتجبط ٤بثس وٝ ٘ٝ ضا تكى٥ُ ٣ٔ ض٤ ع٢   فم ظ ثط٘بٔ 
زضؾ٣ ٚ ضاٞجطزٞب٢ تسض٤ؽ ضٚظا٘ٝ، ثّىٝ ٔك بضوت ث ب   

آٔٛظاٖ ثب ٔؿ بئُ ٚ ٥٘بظٞ ب٢    ٕٞىبضاٖ، ٔكبٚضٜ ثٝ زا٘ف

                                                      
1. Westbury 

 تاظ فؼب٥ِ   ٤ٚػٜ ٚ حُ تٙبلضبت اج ٕ بػ٣ ث ب اؾ  فبزٜ   
 [.31قٛز ] پػٚٞك٣ ضا ٥٘ع قبُٔ ٣ٔ

زض ثطضؾ ٣ چٍ ٣ٍ٘ٛ ٔفٟ ْٛ زا٘ ف      (2018) 2اثُ
تطث٥ ٣ ٔح ٛا اظ ا٥ِٚٗ ثبض٢ وٝ قِٕٛٗ اؾ  ٙ ب  و طزٜ،   
تأو٥س وطزٜ اؾت وٝ زا٘ف تطث٥ ٣ ٔح ٛا ثب٤ س ث٥ك  ط اظ   
ذلان  ١ اج  عا٢ آٖ زض ٘ظ  ط ٌطف   ٝ ق  ٛز. اٚ ٔب٥ٞ  ت 

٘ظ ط ل طاض زاز و ٝ     افعا٣٤ زا٘ف تطث٥ت ٔح ٛا ضا ٔ س  ٞٓ
تٟٙب زا٘ف تطث٥ ٣ ٔح ٛا ضا زاضا ٞؿ  ٙس، ثّى ٝ    ٔؼّٕبٖ ٘ٝ

ػٙبنط زا٘ف تطث٥ ٣ ٔح ٛا ضا ٥٘ع زض ٤ه ؾجه تّف٥م٣ ثٝ 
ض٤ع٢ ٚ اجطا  وٝ آٔٛظـ ضا ثط٘بٔٝ  عٛض٢ ٥ٌط٘س؛ ثٝ وبض ٣ٔ

وٙٙس. اؾ فبز٠ ٔؼّٕبٖ اظ زا٘ف تطث٥  ٣ ٔح  ٛا ق بُٔ     ٣ٔ
ٔحٛض  فؼب٥ِت پػٚٞف ػٙبنط فطز٢ ٚ تطو٥ج٣ ثب تأو٥س ثط
 .[32ثطا٢ ضفغ ٔؿبئُ آٔٛظق٣ اؾت ]

اؾ ت.  ان٣ّ زا٘ك ٍبٜ   ٞب٢وبضوطز ٤ى٣ اظپػٚٞف 
ٔٙظٛض اظ پػٚٞف فطاٌطز ذسٔبت٣ اؾت وٝ ثٝ ٌؿ  طـ  

ٞب،  ٞب، قٙبذ ٝ نٛضت ٤بف ٝٝ ا٘جبٔس ٚ ث ٔطظٞب٢ زا٘ف ٣ٔ
ٞ ب٢   آف ط٤ٙف  ٥٘ ع  تىِٙٛٛغ٤ى٣ ٚ ػ٣ّٕ ٚٞب٢  ٘ٛآٚض٢

 .[33] س٤بث ٞٙط٢ ظٟٛض ٣ٔ

ٕٞچٙ بٖ و ٝ اظ ٔج ب٣٘ ٘ظ ط٢ ٚ پ٥ك ١ٙ٥       حبَ ٞط  ثٝ 
ٞ ب٢ آٔٛظق ٣    ٔكرم اؾت، پػٚٞف زض ٘ظبْ  پػٚٞف

ٞب٢ زقٛاض ٚ  ٔٛلؼ٥ت ٕٔ بظ٢ زاضز. ٚظب٤د ٚ ٔأٔٛض٤ت
ٞ ب٢ پػٚٞك ٣    حؿبؼ ٘ظبْ آٔٛظق٣ زض پطت ٛ فؼب٥ِ ت  

ٔؼّٕ بٖ ٚ   ٤بثٙ س.  قٛ٘س ٚ أى بٖ تحم ك ٔ ٣    تؿ٥ُٟ ٣ٔ
اظ حبِت ضوٛز ٚ ضؾ٥سٖ  اؾ بزاٖ ٥٘بظ زاض٘س ثطا٢ حطوت

زض [ 15] ثٝ ٤ه قطا٤ظ ذلاق ثب پ ػٚٞف زض٥ٌ ط ق ٛ٘س   
ٞب٢ اذ٥ط، تحط٤ه اؾ بزاٖ ث ٝ زض٥ٌ ط٢ ث٥ك  ط ث ب      ؾبَ

ػٙ  ٛاٖ ثرك  ٣ ثطجؿ   ٝ اظ  ٞ  ب٢ پػٚٞك  ٣ ث  ٝ فؼب٥ِ  ت
ٞب٢ آٔٛظق٣، زض جٛأغ ٔر ّد اف عا٤ف ٤بف  ٝ    ؾ٥بؾت
. ٤ه ز٥ُِ ا٤ٗ ٔؿئّٝ ا٤ٗ اؾت و ٝ زض٥ٌ ط٢   [16اؾت ]
ثب پػٚٞف ؾجت ذٛاٞس قس ته٥ٕٕبت آٔٛظق٣ اؾ بزاٖ 

ثطاؾبؼ قٛاٞس پػٚٞك٣ ٌطف ٝ قٛ٘س وٝ تأث٥ط ؾ ٛزٔٙس  
؛ ثٙ بثطا٤ٗ ث ب   [34ثط تسض٤ؽ ٚ ٤بز٥ٌط٢ ذٛاٞس زاق ت ] 

تٛجٝ ثٝ ا٥ٕٞت ٚ ض طٚضت ٔٛض ٛع ٚ تك ط٤ح اثؼ بز     
پ ػٚٞف حبض ط، ث ب    ٔؿئ١ّ پػٚٞف اظ ظٚا٤ب٢ ٔ فبٚت، 

                                                      
2. Abell 
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ثط تطث٥ ت   ٣ٙٞسف تج٥٥ٗ ٚ تح٥ُّ ضاٞجطزٞب٢ تسض٤ؽ ٔج 
ٔؼّٓ پػٚٞٙ سٜ زض اثؼ بز زا٘ ف، ٍ٘ طـ ٚ ت ٛا٘ف زض      

اؾ بؼ ؾ ؤاَ    ا٤ٗ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ا٘جبْ قسٜ اؾت. ثط
ان٣ّ پػٚٞف ا٤ٗ اؾت وٝ ضاٞجطزٞ ب٢ ت سض٤ؽ ث طا٢    
تطث٥ت ٔؼّٓ پػٚٞٙسٜ زض اثؼبز زا٘ف، ٍ٘طـ ٚ ت ٛا٘ف اظ  

 چٝ ٚضؼ٥ ٣ ثطذٛضزاض اؾت؟

ضٌبسیپژٍّصرٍش

زض ا٤ٗ پػٚٞف، ض٤ٚىطز آ٥ٔر ٝ  قسٜ ض٤ٚىطز اؾ فبزٜ
اظ ٘ٛع او ك بف٣ اؾ ت. زض ثر ف و٥ف ٣ ث طا٢ تج٥ ٥ٗ       
ضاٞجطزٞ   ب٢ ت   سض٤ؽ زض ثط٘بٔ   ١ زضؾ   ٣ اظ ضٚـ  

ٞب٢ او ك بف٣   پس٤ساضقٙبؾ٣ اؾ فبزٜ قسٜ اؾت. زض عطح
٥ٌ ط٢ ت س٤ٚٗ    اظعط٤ك پػٚٞف و٥ف٣ ٤ه اث عاض ا٘ ساظٜ  

 ٞب٢ ضاٞجطزٞ ب٢ ت سض٤ؽ زض   ٤ٚػ٣ٌ زضن قٛز. ثطا٢ ٣ٔ
ٝ  اظ ػّٕ ٣  اػضب٢ ٥ٞئت ز٤سٌبٜ اظ زضؾ٣ ب١ٔثط٘  ٔه بحج
 غٙ ٣ ٞ ب٢   زازٜ ثٝ زؾ طؾ٣ ثطا٢ اثعاض تط٤ٗ ل٢ٛ ػٙٛاٖ ثٝ

ز٘جبَ ثطضؾ ٣ ٔؼٙ ٣    قسٜ اؾت. پس٤ساضقٙبؾ٣ ثٝ اؾ فبزٜ
٤ه پس٤سٜ ٤ب ٔفْٟٛ ٔٛضز ٔغبِؼٝ اظ ز٤س ٌط٣ٞٚ اظ اف طاز  

ٞ ب٢   ثٝ ا٤ٗ ٔٙظٛض ثب ٌطزآٚض٢ ٚ تح٥ُّ زازٜ .[35اؾت ]
ٞ ب٢ ان ٣ّ پس٤ س٠ ٔ ٛضز ثطضؾ ٣       تؼ٥٥ٗ جٙجٝ و٥ف٣ ثٝ

ػٙٛاٖ اثؼبز ٔس ٘ظط ث طا٢   ٞب ثٝ قٛز. ا٤ٗ جٙجٝ پطزاذ ٝ ٣ٔ
 قٛز. ٞب ٔٙظٛض ٣ٔ تس٤ٚٗ ٌطزآٚض٢ زازٜ

ٞب تح٥ّ ُ ق س٘س ٚ    ثٝ ٔٛاظات فطا٤ٙس ٔهبحجٝ، ٤بف ٝ
 ٝ ٞ ب اف عا٤ف    تؼساز جّؿبت ٔهبحجٝ تب حس اقجبع ٔمِٛ 

ٛت٣ ض جظ ٚ ؾ پؽ   ٞب ض٢ٚ ٘ٛاض ن   ٤بف ٙس. تٕبْ ٔىبِٕٝ
ق سٜ   ٚ ثبض ز٤ٍط ثب زاز٠ ض جظ  ٘ٛق ٝزلت ض٢ٚ وبغص  ثٝ

ٝ  ٔغبثمت زازٜ قس٘س. ؾپؽ ٔ ٗ ق س٠   ث طزاض٢  ٞب٢ ٘ؿ ر
تح٥ُّ قس٘س. ث طا٢ ثطضؾ ٣ ٔح  ٛا٢    ٚ  ٞب تجع٤ٝ ٔهبحجٝ
ْ   ٞب٢ نٛضت ٔهبحجٝ ؾ بظ٢ ٚ اؾ  رطا     ٌطف  ٝ، ٔفٟ ٛ

ٞب زض  زازٜ ٥ُتحّٔمِٛٝ اظ ضٚـ ؾ٥ؿ ٕبت٥ه اؾ فبزٜ قس. 
 ٥ُ  ٚ تحّ ٢آٚض جٕغ ،اظ تىطاض ٣ٔٙظٕ ٢اٍِٛ ك٥تحم ٤ٗا

اظ  ٣اٍِ  ٛ اغّ  ت ٔطاحّ   ٤ٗ  ا .ٞبؾ  ت ظٔ  بٖ زازٜ ٞ  ٓ
 بث س ٤ ٞب ازأٝ ٔ ٣  تب اقجبع زازٜ ٥ُتحّ ،ٞب زازٜ ٢آٚض جٕغ
[36]. 

ٞ ب اظ لبث٥ّ ت    ثطا٢ اػ ج بض ٚ اػ ٕبزثرك ٣ ث ٝ زازٜ   
. [37] ٥٤ س اؾ  فبزٜ ق س   أپص٤ط٢، اػ ٕبز ٚ ت اػ جبض، ا٘ مبَ

ك بٖ زازٖ اػ ج بض، ٔحم ك اظ زٚ وسٌ صاض ث طا٢      ثطا٢ ٘
ٖ   وسٌصاض٢ زازٜ ٞ ب ضا   ٞب اؾ فبزٜ وطز ٚ زضج ١ تٛاف ك آ

٘كبٖ زاز. اػ جبض زازٜ لبثُ لج َٛ اؾ ت. ث طا٢ اف عا٤ف     
پ  ص٤ط٢ ف  ٗ تٛن  ٥د ػ٥ٕ  ك اظ ح  بلات      ا٘ م  بَ
قٛ٘سٌبٖ و ٝ ػٕ ستبب ث طا٢ ٔغبِؼ بت و٥ف ٣ ٚ       ٔهبحجٝ
 ، اؾ فبزٜ قسٜ اؾت.اؾتٍ٘بضا٘ٝ  ٔطزْ

ٞ   ب زض ا٤   ٗ پ   ػٚٞف اظعط٤   ك ٔه   بحج١  ازٜز
ػ٣ّٕ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ  اػضب٢ ٥ٞئت٤بف ٝ ثب  ؾبذ بض ٥ٕ٘ٝ

ق سٜ ٚ   ٥ٌط٢ ٞسفٕٙس ٚ ١ٌِّٛ ثطف٣ ٌطزآٚض٢  ٚ ثب ٕ٘ٛ٘ٝ
ا٘س وٝ آٖ ضا ٘ٛػ٣  ٥ٌط٢ ٘ظط٢ ا٘جبْ قسٜ زض لبِت ٕ٘ٛ٘ٝ
زض ثر ف   .[38] زا٘ٙ س  ٥ٌط٢ ٞسفٕٙس ٔ ٣  ذبل اظ ٕ٘ٛ٘ٝ

پ٥ٕب٤ك ٣ اؾ  فبزٜ ق سٜ        تٛن ٥ف٣ ٣ ٥٘ع اظ ضٚـ وّٕ
ػّٕ ٣   اؾت. جبٔؼ١ آٔبض٢ ا٤ٗ ثرف ضا اػض ب٢ ٥ٞئ ت  
زٞٙ س و ٝ    زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ؾطاؾط وكٛض تك ى٥ُ ٔ ٣  

 ٝ ٝ   اظعط٤ك ٕ٘ٛ٘  ٝ  ٥ٌ ط٢ ذٛق  ا٢ اظ ث ٥ٗ   ا٢ چٙسٔطحّ 
ٖ  پطز٤ؽ ٘ؿ رٝ اظ   274ٞ ب ث ٝ تٛظ٤ غ     ٞب ٚ ٔطاوع اؾ  ب
بٜ ػ٣ّٕ زا٘كٍ ؾبذ ٝ ث٥ٗ اػضب٢ ٥ٞئت ٘ب١ٔ ٔحمك پطؾف

فط٥ٍٙٞبٖ الساْ قس. ضٚا٤ ٣ ن ٛض٢ ٚ ٔح  ٛا٣٤ اث عاض     
٘بٔٝ تٛؾ ظ پ ٙ  ٘ف ط اظ ٔ رهه بٖ      ٔهبحجٝ ٚ پطؾف

ثطضؾ٣ ٚ تأ٥٤س قس. پب٤ب٣٤ اثعاض ٔهبحجٝ اظعط٤ك پب٤ ب٣٤  
٘بٔٝ ٥٘ع ثب اؾ فبزٜ  ث٥ٗ وسٌصاضاٖ تأ٥٤س قس. پب٤ب٣٤ پطؾف

ٚ  84/0٘بٔ ٝ   اظ ضط٤ت آِفب٢ وطٚ٘جبخ ثطا٢ وُ پطؾ ف 
ٚ  87/0، ٍ٘ طـ  78/0ٞب٢ زا٘ ف   اظ ح٥غٝثطا٢ ٞط٤ه 
٣ تؼ٥  ٥ٗ ق  سٜ اؾ  ت. زض ٔطحّ  ١ وّٕ    82/0ٟٔ  بضت 
ٝ  ته tٞب٢ آٔبض٢  آظٖٔٛ و بض ٌطف  ٝ     ٕ٘ٛ٘ٝ ٚ فط٤سٔٗ ث 

 قسٜ اؾت.

 ّبیپژٍّصیبفتِ

ضاٞجطزٞب٢ تسض٤ؽ ثطا٢ تطث٥ ت ٔؼّ ٓ پػٚٞٙ سٜ زض    
اثؼبز زا٘ف، ٍ٘طـ ٚ تٛا٘ف اظ چٝ ٚض ؼ٥ ٣ ثطذ ٛضزاض   

 اؾت؟ 
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ٝ   ٤بف ٝ  ـ آٔ سٜ زض  زؾ ت  ٞ ب٢ ث  ٞ ب٢   ذه ٛل ضٚ
تطث٥ ت ٔؼّ ٓ پػٚٞٙ سٜ زض زا٘ك ٍبٜ     ث ط   تسض٤ؽ ٔج ٙ ٣ 
تطت٥ت زض اثؼبز زا٘ف، ٍ٘طـ ٚ ت ٛا٘ف زض    فط٥ٍٙٞبٖ ثٝ

 زٚ ثرف و٥ف٣ ٚ و٣ٕ ث٥بٖ قسٜ اؾت.

 عذداًصبُ.1

تقَیتتَاًبییضٌبختهسئلِ.1-1

زا٘كج٤ٛبٖ ثب٤س تٛا٘ ب٣٤ ق ٙبذت ٔؿ ئّٝ ٚ اج طا٢     
 ث ط حُ ثطا٢ ضفغ ٔكىُ ضا زاق ٝ ثبقٙس ٚ اؾ بز ثب٤س  ضاٜ

تأو٥س وٙ س ٚ ع ٛض٢ آٔ ٛظـ زٞ س و ٝ      ٞب  ا٤ٗ تٛا٘ب٣٤
ث طا٢ و بضثطز ا٤  ٗ   ٞ ب٣٤   زا٘ك جٛ زض و لاؼ فطن ت   

زا٘ك جٛ ثب٤ س زض   »: 5ٔ رهم ق ٕبض٠   .ث٥ب٤سٞب  تٛا٘ب٣٤
 وبضثطز ثب ثب٤س. وٙس حُ ٚ ثطضؾ٣ ضا ولاؼ زضؼ ٔؿبئُ

ُ  ٔؿ ئّٝ ضا  ذ ٛز ٞب٢  ٤بف ٝ ٚ ػ٣ّٕ ضٚـ  ػّ ت  ٚ ح 
 ٚ ٔر ّ د  ٔٙ بثغ  اظ. وٙ س  پ٥ سا  ضا ف٣ٕٟ و  ٚ ثسف٣ٕٟ
ث ب   زضؼ وٙ س ٚ زض و لاؼ   اؾ فبزٜ ٌٛ٘بٌٖٛٞب٢  ضٚـ
ُ  ثٝ پػٚٞك٣ ز٤س  ضا ٤ بزز٣ٞ  ٚ ٤ بز٥ٌط٢  ا٘ غ ٛٔ ٔؿ بئ

 «وٙس. قٙبؾب٣٤

تقَیتتَاًبییًقذٍتحلیلکردى.2-1

تٛا٘ب٣٤ تح٥ُّ ٚ ٘مس زض زا٘كج٤ٛبٖ ضا تم٤ٛت وٙس تب 

ٝ ث ٛا٘ٙس ضاٞجطزٞب٢ تسض٤ؽ ضا تح٥ُّ ٚ ٘م س وٙٙ س ٚ ث    
ٞب ٚ فٛا٤ س آٖ پ ٣ ثجط٘ س ٚ زض ظٔ بٖ ٚ ق طا٤ظ       وبؾ ٣

ٔٙبؾت ٚ ٔ ٙبؾت ثب ٔٛلؼ٥ت ث ٛا٘ٙ س ضٚـ تسض٤ؿ ٣ ضا   
 ثطا٢ آٔٛظـ ا٘ ربة وٙٙس.

 ٚ ٞ ب  ضٚـ زا٘كجٛٔؼّٓ ثٝ ٘جب٤س»: 1ٔهبحج١ قٕبض٠ 
ٝ  وٙس اِمب ضاٞب٣٤  تى٥ٙه َ  زض و   بٞ   آٖ اظ ذ سٔت  ع ٛ
ٝ  ز٤ٍ ط٢  زغسغ ١  ٚ ٕ٘ب٤ س  اؾ فبزٜ  اٌ ط ثبق س.   ٘ساق  
 ث طا٢  ٞؿ ٥س، زاضا ٞب ضا تى٥ٙه ٞب ٚ ضٚـ اظا٢  ٔجٕٛػٝ

ٝ  ٞب٢ ته٥ٕٓ ٌطف ٗ زض وٝ اؾت ا٤ٗ  اؾ  فبزٜ  ٞٛق ٕٙسا٘
ٝ  جبٞ ب٣٤  زض ق طا٤ظ  قٙبذت ٔجٙب٢ ثط ٚ و٥ٙس  لاظْ و 
 «.و٥ٙس اؾ فبزٜٞب  تى٥ٙه اظ اؾت،

ّبیپژٍّصهْبرتبرتأکیذ.3-1

تسض٤ؽ ثب٤س ا٤ٗ حؽ ضا زض زا٘كج٤ٛبٖ ا٤ج بز وٙ س   
 ٖ ٞ ب ضا تطغ٥ ت    وٝ ٔؼ٣ّٕ ضا حطف١ پػٚٞك٣ ثسا٘ٙ س ٚ آ

ٞب٢ ٤ه پػٚٞكٍط ضا ثطضؾ٣ وٙٙس ٚ ث ٝ   ؾبظز تب تٛا٘ب٣٤
ٞب زؾت ٤بثٙس. ثٝ ا٤ٗ ٔؼ٣ٙ وٝ ث ٛا٘ٙس ٔٙبثغ ٔس ٘ظط ضا  آٖ

ٗ   آٚض٢ وٙٙ س. زض  قٙبؾب٣٤ ٚ اعلاػبت لاظْ ضا جٕغ   ا٤ 
 ثب٤س ٔؼّٓ زا٘كجٛ»ث٥بٖ زاق ٙس:  2ضاؾ ب ٔ رهم قٕبض٠ 

ٓ . اؾ ت  پػٚٞك ٣  حطف ١  ٔؼ٣ّٕ وٝ وٙس حؿبؼا  ٔؼّ 
ً  ق ٛز.   ٕ٘ ٣  تطث٥ ت  پػٚٞكٍط ٤ه ػٙٛاٖ ثٝ  ث ٢ٛ ٚ  ض٘ 

ٝ  ذ٥ّ ٣  ٘م س ثب٤ س  . ثبقس پػٚٞك٣ تسض٤ؽ ثب٤س  ثطجؿ  
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ٓ  وٙس ٘مس ولاؼ ٞٓ زض زا٘كجٛ ثب٤س. ثبقس  پ ص٤ط  ٘م س  ٞ 
زض تى٥ٕ ُ ٔغّ ت،    .ثبق ٙس  پ ص٤ط  ٘مس ثب٤س اؾبت٥س. ثبقس

ٝ »: تأو٥س زاق ٙس 15ٔ رهم قٕبض٠  ُ  ث   ٔم ض ٥بت  ز٥ِ 
 ثب٤ س . ثبق٥ٓ زاق ٝ اج ٟبز ٥٘ع ٚتطث٥ت تؼ٥ّٓ زض ثب٤س ظٔب٘ٝ
. ق ٛز  تم٤ٛ ت  ٚ ظ٘سٜ ٔؼّٓ تطث٥ت زٚض٠ زض تٛا٘ب٣٤ ا٤ٗ

. زاضز  ٤ٚػٜ ثط٘ب١ٔ ثٝ ٥٘بظ ٔٙ مس ٚ پطؾكٍط ٚ فىٛض ٔؼّٕبٖ
 زض تغ٥٥طات ا٤ٗ تب وٙس تغ٥٥ط ثب٤س آٔٛظـ ٔح٥ظ ٔٙبؾجبت
 » .٥ٌطز نٛضت ٔؼّٓ

عذًگرضیبُ.2

 ثؼس ػبعف٣ زض زا٘كج٤ٛبٖ ا٥ٕٞت ذبن ٣ زاضز ٚ زض 
ؼسٞب ٞب ٥٘ع ثَ ثٝ آٖ زض تطث٥ت ٔؼّٓ، آٖ ٣تٛجٟ ث٣نٛضت  

ٝ  ٥ٌط٘ س. ا٤ ٗ ثع   زض تسض٤ؽ آٖ ضا ٘بز٤سٜ ٣ٔ ح س٢   ؼ س ث 
تٛا٘س زا٘ك جٛ ضا   ثٝ آٖ ٣ٔ٘ىطزٖ ا٥ٕٞت زاضز وٝ تٛجٝ 

   ٖ ٞ ب ضا ث ٝ    اظ ازا١ٔ تحه٥ُ ٔٙهطف ؾ بظز ٤ ب ػلال ١ آ
 زاض وٙس. ذسقٝ تسض٤ؽ

ایعولکردىدرکلاسجلَگیریازتعصبٍکلیطِ.1-2

درس

 ٝ  .ا٢ زاق  ٝ ثبق س   زض تسض٤ؽ اؾ بز ٘جب٤س ٍ٘بٜ و٥ّك 
ٞب٢ ٔر ّد ضا ٔٛضز تٛجٝ لطاض  ٞب ٚ ض٤ٚىطز ثب٤س ز٤سٌبٜ

زٞس ٚ ثٝ ٍ٘بٜ ذبن٣ تؼهت ٘ساق ٝ ثبقس ٚ ا٤ ٗ ضف  بض   
    ٖ ٞ ب ٥٘ ع اظ ٍ٘ بٜ     ضا زض زا٘ك ج٤ٛبٖ تم٤ٛ ت وٙ س ت ب آ

 ا٢ ٚ ؾغح٣ پط٥ٞع وٙٙس. و٥ّكٝ
تسض٤ؽ ثب٤س عٛض٢ ا٘ج بْ  »: 1قٕبض٠ قٛ٘س٠  ٔهبحجٝ

تجس٤ُ ٘كٛز ا٢  ٥كٝوّ ضف بض ٥ٌطز وٝ ضف بض زا٘كج٤ٛبٖ ثٝ
 ٚ ثب آٖ تّم٣ فطز ثٝ ٔٙحهط ٔٛلؼ٥ت ٤ه ضا ٔٛلؼ٥ ٣ ٚ ٞط
زض »: 5ٔه بحج١ ق ٕبض٠    «وٙ س.  ثطذٛضز تبظٜ نٛضت٣ ثٝ

 ػُٕ آظاز٢ ٚ زا٘كجٛ زاق ٝ ٚجٛز ا٘ؼغبف ثب٤س تسض٤ؽ
 ث ب  وٝ وؿ٣ ٤ؼ٣ٙ ثبقس؛ ٔ فىط ثب٤س زا٘كجٛ. ثبقس زاق ٝ

 آٖ ٚ اؾ ت  چ ٣  ثٝ چ٣ ثفٟٕس ث ٛا٘س ٔؿئّٝ ٤ه ثطا٘ساظ٢
 ا٤ج بز  تغ٥٥ ط  ث ٛا٘ س  ثسٞ س.  ا٤سٜ ث ٛا٘س ثب٤س ثكٙبؾس. ضا

ٝ  ٞ ب٢ زضؼ  و لاؼ  زض»: 10ٔه بحج١ ق ٕبض٠    «وٙس.  ث 
 زازٜ ٘بزضؾ ٣ ولاؾ٥ه آٔٛظـ. اؾت ٘كسٜ ػُٕ اذلاق

ٖ  زضؾ ٣ ثٝ ٚ قٛز ٣ٔ ٝ  أ ح ب ٖ  .ق ٛز  ٔ ٣  ٌطف    ٔؼّٕ ب
 ثٝ ٔؼطفت ٚ اذلاق زازٖ وبٞف وٙٙس. ٣ٔ ػُٕ ا٢ و٥ّكٝ
 » .٥٘ؿت زضؾت ٚاغٜ چٙس

احترامبِداًطجَیبى.2-2

تٛا٘س تأث٥ط ظ٤بز٢ ثط تسض٤ؽ  اح طاْ ثٝ زا٘كج٤ٛبٖ ٣ٔ
ٝ    آٖ و ٝ زض    ع ٛض٢  ٞب زض ولاؼ زضؼ زاق  ٝ ثبق س؛ ث 

ٞب ٔٛضز تٛجٝ اؾ بز ل طاض ٥ٌط٘ س ٚ زض    ١ٕٞ آٖ ،تسض٤ؽ
ٖ اؾ  بز   .آٔٛظـ ٔكبضوت فؼبَ زاق ٝ ثبقٙس ٞ ب   ث طا٢ آ

٤ٗ ظ٥ٔٙٝ ٔ رهم قٕبض٠ ا٣٤ٍِٛ زض تسض٤ؽ اؾت. زض ا
 ٚ ٥ٌط٘س لطاض تٛجٝ ٔٛضز زا٘كج٤ٛبٖ ١ٕٞ»ث٥بٖ زاق ٙس:  6
 ٘جب٤س زا٘كجٛ. قٛز زازٜ ٔكبضوت ٚ ثحث فطنت ٕٞٝ ثٝ

 ٕٞى بض٢  ث ب  ٔح  ٛا  ثب٤س ٚ قٛز حبضط ولاؼ ؾط فمظ
تأو٥س  15ٕٞچ٥ٙٗ ٔ رهم قٕبض٠ « قٛز. فطاٞٓ زا٘كجٛ
 زٞٙ س  اضائٝ ضا ٞب٢ ذٛز ز٤سٌبٜ آظازا٘ٝ فطا٥ٌطاٖ»زاق ٙس: 

 اٍِٛٞ ب٢  اظ ثؼض٣ .ثبقٙس ٘ساق ٝ ٔحسٚز٤ ٣ ٌٛ٘ٝ ٥ٞچ ٚ
 ٤ٛ٘ؿ ٙس٣ٌ  لسضت تم٤ٛت ثبػث پطزاظ٢ ثس٤ؼٝ ٔب٘ٙس فؼبَ
 «.قٛز ٣ٔ فطا٥ٌط

ببٍربِتَاًبییداًطجَیبى.3-2

اؾ بز زض تسض٤ؽ ثب٤س ثٝ تٛا٘ ب٣٤ زا٘ك ج٤ٛبٖ ث بٚض    
ٞب ثطا٢ تسض٤ؽ وٕه ث٥ٍطز ٚ ث بٚض   زاق ٝ ثبقس ٚ اظ آٖ

زاق ٝ ثبقس وٝ زا٘كج٤ٛبٖ تٛا٘ب٣٤ ا٘جبْ وبضٞب ضا زاض٘ س  
تٛا٘ٙس ثؼض٣ اظ ٚظب٤د ضا زض تسض٤ؽ ا٘جبْ زٞٙ س.   ٚ ٣ٔ

ٞب٢  ثب اقبضٜ ثٝ تٛا٘ب٣٤ 12زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ ٔ رهم قٕبض٠ 
ٝ  ثب٤س تسض٤ؽ ضٚـ»زا٘كج٤ٛبٖ اظٟبض زاق ٙس:   ٔؼٕبٌٛ٘ 

 تٛا٘ س  ٔ ٣  زا٘كجٛ و٥ٙٓ ثبٚض ثب٤س ثبقس. ا٥ٍ٘عثط چبِف ٚ
ٖ  ٕٞ ١  وٙ س.  ٔغطح ٔؿئّٝ ٚ وٙس فىط  ٔ ٛضز  زا٘ك ج٤ٛب
 زازٜ ٔكبضوت ٚ ثحث فطنت ٕٞٝ ثٝ ٚ ٥ٌط٘س لطاض تٛجٝ
 «قٛز.

 تَاًصۀحیط.3

ارتببطتذریسببپژٍّص.1-3

تسض٤ؽ ثسٖٚ پ ػٚٞف ٕٔى ٗ ٥٘ؿ ت. زض آٔ ٛظـ     
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زا٘كج٤ٛبٖ ثب٤س ثٝ پػٚٞف تأو٥س قٛز ٚ ١ٕٞ زضٚؼ ث ٝ  
ٕٞطاٜ پػٚٞف ت سض٤ؽ ق ٛ٘س ت ب اضتج بط ت سض٤ؽ ث ب       
پػٚٞف زض وبٖ٘ٛ تٛجٝ زا٘كج٤ٛبٖ لطاض ٥ٌطز ٚ ثسا٘ٙ س  

٘بپص٤ط٘س. پػٚٞف زض تطث٥ ت ٔؼّ ٓ    ا٤ٗ زٚ اظ ٞٓ جسا٣٤
زضٚؼ  ٕٞ ١ ٘بٔٝ ٥٘ؿ ت، ثّى ٝ    ٔٙٛط ثٝ اضائ١ تع ٤ب پب٤بٖ
زاق   ٝ ثبق  ٙس. زض ٕٞ  ٥ٗ ظ٥ٔٙ  ٝ ثب٤  س جٙج  ١ پػٚٞك  ٣ 

ٖ  ث طا٢ زض٥ٌ ط  »ث٥بٖ زاق  ٙس:   1ٔ رهم قٕبض٠   و طز
 پػٚٞك ٣  ٥ٌ ط٢  جٟت ثب٤س اؾ بزاٖپػٚٞف،  ثب آٔٛظـ
ٚ  اضتمب٢ جٟت زض پػٚٞف ثبقٙس: زاق ٝ  ٍ٘ بٜ  ت سض٤ؽ 

 «آٔٛظـ. ثٝ پػٚٞك٣

فرصتبرایحلهسئلِ.2-3

ث طا٢   ٣ٞ ب٤  زض تسض٤ؽ ثب٤س ثٝ زا٘ك ج٤ٛبٖ فطن ت  
زازٜ قٛز تب ٞ ٓ تٛا٘ ب٣٤    بٞ ئُ ٚ تح٥ُّ آٖقٙبذت ٔؿب
ٞب تم٤ٛت ٌطزز ٚ ٞٓ ا٤ٙىٝ ث ٛا٘ٙس ٔؿبئُ ضا  تح٥ُّ زض آٖ

ٗ  قٙبؾب٣٤ وٙٙس. زض ث٥ بٖ   6ث بضٜ ٔ ره م ق ٕبض٠     ا٤ 
 ٚ ٔؼٕبٌٛ٘  ٝ ثحث  ٣ ثب٤  س ت  سض٤ؽ ضٚـ»زاق   ٙس: 

ٝ  ا٥ٍ٘ ع  ثط چبِف ٝ  و٥ّ  ٣ . ثبق س  زاق    ٚ ق ٛز  ٔ ٣  ٌف  
. وٙٙ س  ٔ ٣  ثطضؾ ٣  ضا ٔٛض ٛع  ذٛز ز٤س اظ زا٘كج٤ٛبٖ

 و لاؼ  زض ضا ٔٛض ٛع  ػّٕ ٣  ٔهبز٤ك زا٘كج٤ٛبٖ ثب٤س
ا٤ٗ ٔٛض ٛع اق بضٜ    ثٝ 10ٔ رهم قٕبض٠  «.زٞٙس اضائٝ

 اؾ فبزٜ زازٜ اظ تب قٛز  ٣ٕ٘ ثٝ زا٘كجٛ ٚلت زازٜ»وطز٘س: 

 ـ ٚ وٙس ٝ  ق ٛز   ٕ٘ ٣  زازٜ آٔ ٛظ ٝ  و  ٞ ب   زازٜ اظ چٍٛ٘ 
  «وٙس. اؾ فبزٜ

رٍشتذریسفعبل.3-3

ع ٛض و ٝ    ا٘ س و ٝ ٔؼّٕ بٖ ٞ ط     تحم٥مبت تأ٥٤س وطزٜ
ٞ ب ضا   ٞب تسض٤ؽ قٛز، ٕٞبٖ ضٚـ آٔٛظـ ثج٥ٙٙس ٚ ثٝ آٖ

وٙٙس؛ پ ؽ اٌ ط زض تطث٥ ت ٔؼّ ٓ اظ      ٣ٔ اجطازض ولاؼ 
ٞب٢ فؼبَ ت سض٤ؽ اؾ  فبزٜ ق ٛز، ٕٔى ٗ اؾ ت       ضٚـ

ٞب  ٞب ٥٘ع ا٤ٗ ضٚـ ا٣٤ٍِٛ ثطا٢ آ٤ٙس٠ ٔؼّٕبٖ ثبقس وٝ آٖ
 15ٔ رهم قٕبض٠  زٜ وٙٙس.ضا زض ولاؼ زضؼ ذٛز پ٥ب

ٝ  ت سض٤ؽ »: وطز٘ س ٞب٢ فؼبَ ث٥ بٖ   اقبضٜ ثٝ ضٚـ ثب  ث 
 فطا٥ٌطاٖ قٛز ٣ٔ ثبػث ٔحٛض ٤بز٥ٌط٘سٜ ٚ ٞب٢ فؼبَ ضٚـ
 ٚ لض بٚت  وٙٙ س،  ثحث وٙٙس، فىط ثبقٙس، ح٥بت ل٥س زض

 ضق س  ثبػ ث  ٚ ثسٞٙس فطض٥ٝ ثع٘ٙس، حسؼ وٙٙس، زاٚض٢
ث ٝ   12ٔ ره م ق ٕبض٠    «.ق ٛز  ٣ٔ ذلال٥ت ٚ فىط٢
 تسض٤ؽ ضٚـ»ٞب٢ فؼبَ اقبضٜ وطز٘س:  ٞب٢ ضٚـ ٤ٚػ٣ٌ
 و٥ّ  ٣ . ثبقس زاق ٝ ا٥ٍ٘ع ثط چبِف ٚ ٔؼٕبٌٛ٘ٝ ثحث٣ ثب٤س
ٖ  ٚ ق ٛز  ٣ٔ ٌف ٝ  ضا ٔٛض ٛع  ذ ٛز  ز٤ س  اظ زا٘ك ج٤ٛب

 ٔٛضٛع ػ٣ّٕ ٔهبز٤ك زا٘كج٤ٛبٖ ثب٤س. وٙٙس ٣ٔ ثطضؾ٣
 ٚ وٙس ٔكرم ضا ٔٛضٛع اؾ بز. زٞٙس اضائٝ ولاؼ زض ضا

 ثبظذٛضز ٚ وٙٙس ٍ٘بٜ ٔٛضٛع ثٝ ٔٙظط ٤ه اظ زا٘كج٤ٛبٖ
 .«زٞٙس
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 پصيَىذٌ در ابعبد داوص، وگرش ي تًاوص در داوطگبٌ فرَىگٕبن تربٕت معلمبر تحلٕل ي تبٕٕه راَبردَبْ تذرٔس مبتىٓ

عذداًطگبُفرٌّگیبىدربٍُضعیتراّبردّبیتذریسدر
 داًصبرایتربیتهعلنپژٌٍّذُ

ثطذ ٛضزاض٢  »زض ثرف و٣ٕ پػٚٞف ثطا٢ ثطضؾ ٣  
ضاٞجطز تسض٤ؽ زض زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ اظ زا٘ف لاظْ ثطا٢ 

اؾ  فبزٜ ق سٜ اؾ ت.     tاظ آظٖٔٛ « تطث٥ت ٔؼّٓ پػٚٞٙسٜ
 ٘كبٖ زازٜ قسٜ اؾت. 2٘ ب٤  زض جسَٚ 

، زض ح٥غ ١ ثطذ ٛضزاض٢ ضاٞج طز    2ثطاؾبؼ ج سَٚ  
تسض٤ؽ ثط٘ب١ٔ زضؾ٣ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞ بٖ اظ زا٘ ف لاظْ   

اػض  ب٢ ث  طا٢ تطث٥  ت ٔؼّٕ  بٖ پػٚٞٙ  سٜ اظ ز٤  سٌبٜ  
تط  ( آظٖٔٛ وٛچه>05/0pزاض٢ ) ، ؾغح ٔؼٙبػ٣ّٕ ٥ٞئت
ق سٜ زض آظٔ ٖٛ    ٔكبٞسٜ tاؾت. ٕٞچ٥ٙٗ ٔمساض  05/0اظ 

٘ ٣ ج سَٚ ث ب زضج ١     ثحطا tتط اظ ٔمساض  زٚعطفٝ ثعضي
 ت ٛاٖ ٌف ت و ٝ اظ٘ظ ط      . ثٙبثطا٤ٗ ٔ ٣ اؾت 273آظاز٢ 

، ضاٞجطز ت سض٤ؽ ثط٘بٔ ١ زضؾ ٣ زض     ػ٣ّٕ اػضب٢ ٥ٞئت
ثطذٛضزاض٢ اظ زا٘ف لاظْ ثطا٢ تطث٥ت ٔؼّٕبٖ پػٚٞٙ سٜ،  

ز٤ٍط، ضاٞج طز   ػجبضت زض ٚضؼ٥ت ٔغّٛة لطاض زاضز ٚ ثٝ
تسض٤ؽ ثط٘ب١ٔ زضؾ٣ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ اظ زا٘ ف و بف٣   

 ض تطث٥ت ٔؼّٕبٖ پػٚٞٙسٜ ثطذٛضزاض اؾت.ز

عذٍضعیتراّبردّبیتذریسدرداًطگبُفرٌّگیبىدربُ

ًگرشبرایتربیتهعلنپژٌٍّذُ

ثطذ ٛضزاض٢  »٣ پػٚٞف ثطا٢ ثطضؾ ٣  زض ثرف وّٕ
ضاٞجطز تسض٤ؽ زض زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ اظ ٍ٘طـ لاظْ ثطا٢ 

اؾ  فبزٜ ق سٜ اؾ ت.     t اظ آظٖٔٛ« تطث٥ت ٔؼّٓ پػٚٞٙسٜ
 ٘كبٖ زازٜ قسٜ اؾت. 2 ب٤  زض جسَٚ ٘

  

معلمبن پصيَىذٌ بب  تٕترب ْبرا بنٕداوطگبٌ فرَىگ ٓدرس ّبروبم سٔداوص در راَبرد تذر ّطٕح ِمٕبوگٕه ومر ّآزمًن مقبٔس .2جذيل 
 ومًوٍ( تک t) ٓعلم ئتَٕ ْاعضب ذگبٌٔضذٌ از د تعٕٕه ٓمعٕبر فرض

 ضبخصآهبری

 هتغیر
سطحهعٌبداری tآزهَى یدرجۀآزاد هقذارآزهَى اًحرافاستبًذارد هیبًگیي

 0.000 3.70 273 3.2 79/0 3037  دانص

 

معلمبن پصيَىذٌ  تٕترب ْبرا بنٕداوطگبٌ فرَىگ ٓدرس ّبروبم سٔوگرش در راَبرد تذر ّطٕح ِمٕبوگٕه ومر ّآزمًن مقبٔس .3جذيل 
 ومًوٍ( تک t) ٓعلم ئتَٕ ْاعضب ذگبٌٔضذٌ از د تعٕٕه ٓبب معٕبر فرض

ضبخصآهبری

 هتغیر
سطحهعٌبداری tآزهَى آزادیۀدرج هقذارآزهَى اًحرافاستبًذارد هیبًگیي

 0.000 4.41 273 3.2 0.78 3.4 نگرش 

 
( زض >05/0pزٞس ) ٘كبٖ ٣ٔ 3٘ ب٤  حبنُ اظ جسَٚ 

ح٥غ١ ثطذٛضزاض٢ ضاٞجطز تسض٤ؽ ثط٘ب١ٔ زضؾ٣ زا٘ك ٍبٜ  
فط٥ٍٙٞبٖ اظ ٍ٘طـ لاظْ ثطا٢ تطث٥ت ٔؼّٕبٖ پػٚٞٙ سٜ اظ  

ق سٜ زض   ٔك بٞسٜ  t، ٔم ساض  ػّٕ ٣  اػضب٢ ٥ٞئتز٤سٌبٜ 
ثحطا٘ ٣ ج سَٚ ث ب     tتط اظ ٔم ساض   آظٖٔٛ زٚعطفٝ ثعضي

 تٛاٖ ٌفت وٝ اظ٘ظط  اؾت؛ ثٙبثطا٤ٗ ٣ٔ 273زضج١ آظاز٢ 
ضاٞج طز ت سض٤ؽ ثط٘بٔ ١ زضؾ ٣ زض      ػ٣ّٕ اػضب٢ ٥ٞئت

ثطذٛضزاض٢ اظ ٍ٘طـ لاظْ ثطا٢ تطث٥ت ٔؼّٕبٖ پػٚٞٙ سٜ  
ز٤ٍ ط ضاٞج طز    ػجبضت زض ٚضؼ٥ت ٔغّٛة لطاض زاضز ٚ ثٝ

تسض٤ؽ ثط٘ب١ٔ زضؾ٣ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ اظ ٍ٘طـ و بف٣  

 .زض تطث٥ت ٔؼّٕبٖ پػٚٞٙسٜ ثطذٛضزاض اؾت

ٍضعیتراّبردّبیتذریسدرداًطگبُفرٌّگیبىدربعذ

تَاًصبرایتربیتهعلنپژٌٍّذُ

زض ثرف و٣ٕ پػٚٞف ث طا٢ ثطضؾ ٣ ثطذ ٛضزاض٢    
ضاٞجطز تسض٤ؽ زض زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ اظ تٛا٘ف لاظْ ثطا٢ 

اؾ  فبزٜ ق سٜ اؾ ت.     tتطث٥ت ٔؼّٓ پػٚٞٙسٜ اظ آظٔ ٖٛ  
  ٘كبٖ زازٜ قسٜ اؾت. 4ب٤  زض جسَٚ ٘ 
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( زض >05/0pزٞس ) ٘كبٖ ٣ٔ 4٘ ب٤  حبنُ اظ جسَٚ 
ح٥غ١ ثطذٛضزاض٢ ضاٞجطز تسض٤ؽ ثط٘ب١ٔ زضؾ٣ زا٘ك ٍبٜ  
فط٥ٍٙٞبٖ اظ تٛا٘ف لاظْ ثطا٢ تطث٥ت ٔؼّٕبٖ پػٚٞٙ سٜ اظ  

ق سٜ زض   ٔك بٞسٜ  tػّٕ ٣، ٔم ساض    ز٤سٌبٜ اػضب٢ ٥ٞئت
ثحطا٘ ٣ ج سَٚ ث ب     tتط اظ ٔم ساض   آظٖٔٛ زٚعطفٝ ثعضي

 تٛاٖ ٌفت وٝ اظ٘ظط  اؾت؛ ثٙبثطا٤ٗ ٣ٔ 273زضج١ آظاز٢ 
ضاٞج طز ت سض٤ؽ ثط٘بٔ ١ زضؾ ٣ زض      ػ٣ّٕ ٥ٞئتاػضب٢ 

ثطذٛضزاض٢ اظ تٛا٘ف لاظْ ثطا٢ تطث٥ت ٔؼّٕبٖ پػٚٞٙ سٜ  
ز٤ٍ ط ضاٞج طز    ػجبضت زض ٚضؼ٥ت ٔغّٛة لطاض زاضز ٚ ثٝ

تسض٤ؽ ثط٘ب١ٔ زضؾ٣ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ اظ تٛا٘ف و بف٣  
 زض تطث٥ت ٔؼّٕبٖ پػٚٞٙسٜ ثطذٛضزاض اؾت.

 گیریبحثًٍتیجِ

ج٥٥ٗ ٚ تح٥ُّ ضاٞجطزٞب٢ تسض٤ؽ پػٚٞف حبضط ثٝ ت
ثط تطث٥ت ٔؼّٓ پػٚٞٙسٜ زض اثؼبز زا٘ ف، ٍ٘ طـ ٚ    ٔج ٣ٙ

اؾبؼ ؾؤاَ  ا٤ٗ تٛا٘ف زض زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ پطزاذت. ثط
ان٣ّ پػٚٞف ا٤ٗ ثٛز و ٝ ضاٞجطزٞ ب٢ ت سض٤ؽ ث طا٢     
تطث٥ت ٔؼّٓ پػٚٞٙسٜ زض اثؼبز زا٘ف، ٍ٘طـ ٚ ت ٛا٘ف اظ  

ٗ  چٝ ٚض ؼ٥ ٣ ثطذ ٛضزاض اؾ ت؟    ضاٞجطزٞ ب٢  ضٚ  اظا٤ 
 تسض٤ؽ زض اثؼبز زا٘ف، تٛا٘ف ٚ ٍ٘طـ تج٥ ٥ٗ ق س. زض  

ؼ  س زا٘  ف و  ٝ ث  ب ق  ٙبذت ٚ فطا٤ٙ  سٞب٢ شٞٙ  ٣    ثع
ٞب٣٤ اظجّٕٝ تٛا٘ب٣٤  ٔؼّٕبٖ ٔطتجظ اؾت، ٤ٚػ٣ٌ زا٘كجٛ

ٞ ب٢ ا٥ِٚ ١    قٙبذت ٔؿئّٝ، تفىط ٚ ا٘ مبز ٚ ٥٘ ع ٟٔ بضت  
ٞب٣٤  پػٚٞف ثطضؾ٣ قس. قٙبذت ٔؿئّٝ ٤ى٣ اظ تٛا٘ب٣٤

٥ب٢ و٣٘ٛٙ زض اغّ ت ٔك بغُ اظ ا٥ٕٞ ت    اؾت وٝ زض ز٘
ٞب٢ جس٤ س   ثؿ٥بض٢ ثطذٛزاض اؾت. زض ز٥٘ب٢ و٣٘ٛٙ ا٤سٜ

ٞب ٚج ٛز ٘ ساضز،    ح٣ّ ثطا٢ آٖ ٚ ٔكىلات٣ وٝ ٞٙٛظ ضاٜ
اع٥ٕٙب٣٘ زض لطٖ اذ٥ط ثبػث ق سٜ   وٙٙس ٚ ا٤ٗ ث٣ ثطٚظ ٣ٔ

اؾت ا٤ٗ تٛا٘ب٣٤ ا٥ٕٞت ظ٤بز٢ پ٥سا وٙس. حطف١ ت سض٤ؽ  

٘جٛزٜ اؾت؛ ثٝ ٥ٕٞٗ ز٥ِ ُ زض  ٥٘ع اظ ا٤ٗ ٤ٚػ٣ٌ ٔؿ ث٣ٙ 
٤ٚػٜ تسض٤ؽ اؾ  بزاٖ ثب٤ س ث ٝ آٖ تٛج ٝ      تطث٥ت ٔؼّٓ ثٝ

ػٙٛاٖ  قٛز. ا٤ٗ ٤ٚػ٣ٌ زض اغّت تحم٥مبت تطث٥ت ٔؼّٓ ثٝ
٥ٌ ط٢   قٛز وٝ ثٝ لسضت ته٥ٕٓ وبضٌعاض فىٛض ٔغطح ٣ٔ

 ٚ تح٥ُّ ٔؿبئُ اظ جب٘ت ٔؼّٓ اقبضٜ زاضز.

ؼ  س تٛا٘  ب٣٤ ا٘ م  بز ٚ تح٥ّ  ُ  ٤ٚػٌ  ٣ زْٚ ا٤  ٗ ثع
ٛضٛػبت٣ اؾت وٝ زا٘كجٛ ٚ ٔؼّٓ زض ت سض٤ؽ ث ب آٖ   ٔ

قٛ٘س. ٘مس ٚ تح٥ُّ ثٝ ٔؼ٣ٙ ز٤ سٖ ٔجبح ث اظ    ٔٛجٝ ٣ٔ
ق ٛز ٚ   ظٚا٤ب ٚ اثؼبز٢ اؾت وٝ وٕ ط ثٝ آٖ تٛج ٝ ٔ ٣  

تٛا٘ س ث ٝ    وٙس ٚ ٔ ٣  ٍ٘ط٢ جسا ٣ٔ ثؼس٢ ا٘ؿبٖ ضا اظ ته
وبضٞب٢ ضٚظٔطٜ ٔؼٙب٢ تبظٜ ثجرك س ٚ ٔٛض ٛػبت ضا اظ   

   ٌط زل٥م٣ ثبقس. ثبقس ٚ ث ٛا٘س ٔكبٞسٌٜط  اثؼبز تبظٜ ٘ظبضٜ
ٞب٢ پب١٤ پػٚٞف اق بضٜ زاضز   ٤ٚػ٣ٌ ؾْٛ ثٝ ٟٔبضت

وٝ زا٘كجٛ ثب٤س ث ٛا٘س ثؼس اظ قٙبذت ٔؿئّٝ، ٔٙ بثغ لاظْ  
آٚض٢  ثطا٢ حُ ٔؿئّٝ ضا ثكٙبؾ س ت ب ث ٛا٘ س ث ٝ جٕ غ     
ؼ س  اعلاػبت ثپطزاظز. ا٤ٗ ٤ٚػ٣ٌ زض اغّت ٔجبح ث زض ثع 

ا٤ ٗ   ب٘سٜ ق سٜ اؾ ت.  ٞب٢ پػٚٞك٣ زض وُ ٌٙج ٟٔبضت
ٕٞؿٛ [ 37[، ]33 ] ،[27] ٞب ثب ٘ ب٤  پػٚٞف ثرف اظ ٤بف ٝ

 اؾت.

ؼس تٛا٘ف زض ا٤ٗ تحم٥ك ثٝ ؾ ٝ ٤ٚػٌ ٣ اق بضٜ    زض ثع
قسٜ اؾت: اضتجبط زازٖ تسض٤ؽ ثب پػٚٞف، زازٖ فطنت 
ثٝ زا٘كج٤ٛبٖ ثطا٢ قٙبذت ٚ حُ ٔؿبئُ ٚ ٥٘ ع و بضثطز   

حطف ١  تسض٤ؽ فؼبَ. اغّت ت سض٤ؽ ضا ٤ ه   ضاٞجطزٞب٢ 
زا٘ٙس ٚ اػ مبز زاض٘ س و ٝ ٔؼّٕ بٖ ٥ٕٞك ٝ      پػٚٞك٣ ٣ٔ
قٛ٘س  ضٚ ٣ٔ ا٘س ٚ ثب ٔؿبئُ ٌٛ٘ب٣ٌ٘ٛ ضٚثٝ زض٥ٌط پػٚٞف

وٙٙس ٚ ٕٞچٙ ٥ٗ اق بضٜ ث ٝ     ٞب ٣ٔ وٝ ٔجبزضت ثٝ حُ آٖ
 پ٥چ٥س٣ٌ وبض تسض٤ؽ زاضز.

٤ٚػ٣ٌ زْٚ زازٖ فطنت ث ٝ زا٘ك ج٤ٛبٖ اؾ ت ت ب     
ٞب ثپطزاظ٘س  زضثبض٠ ٔؿبئُ فىط وٙٙس ٚ ث ٛا٘ٙس ثٝ تح٥ُّ آٖ
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ٞب ٤ ب   آٚض٢ وٙٙس ٚ اظ آٖ ٚ ث ٛا٘ٙس اعلاػبت لاظْ ضا جٕغ
قسٜ ثطا٢ حُ ٔؿ بئُ ٔطث ٛط ث ٝ     زا٘ف تئٛض٢ فطاٌطف ٝ

ٖ  ٤ؼ٣ٙتسض٤ؽ اؾ فبزٜ ٕ٘ب٤ٙس؛  ٞ ب ت ب    زازٖ فطنت ث ٝ آ
 قسٜ ثٝ وبض ث٥ٍط٘ س  ؾبظ٢ زض ٤ه ٔٛلؼ٥ت قج٥ٝ ٞب ضا زازٜ
 ٞ ب٢ ؾ غح   ٔؿبئُ زض٥ٌط قٛ٘س تب ث ٛا٘ٙ س تٛا٘ ب٣٤   ثب ٚ
 ثبلا٢ تفىط ضا ثٝ زؾت آٚض٘س.  

ت سض٤ؽ فؼ بَ اق بضٜ    ضاٞجطزٞ ب٢  ٤ٚػ٣ٌ ؾْٛ ث ٝ  
ا٢ و ٝ زض آٔ ٛظـ فم ظ اظ ٤ ه ضٚـ      ٌٛ٘ٝ ؛ ثٝوٙس ٣ٔ

زضؾ  ٣ ا٘ج بْ    ٞب اٌط ثٝ تسض٤ؽ اؾ فبزٜ ٘كٛز. ا٤ٗ ضٚـ
ٖ  ٥ٌطز، ٣ٔ ٞ ب ٚ   تٛا٘س ثٝ زا٘كج٤ٛبٖ زض ثٝ وبض ٌ طف ٗ آ

 ـ ٞ ب   اٍِٛثطزاض٢ اظ اؾ بزاٖ ثطا٢ ا٘جبْ زضؾت ا٤ ٗ ضٚ
وٕه وٙس. اظعطف٣ ش٥ٙٞت ثبظ وٝ اظ آٖ ؾرٗ ث ٝ ٥ٔ بٖ   
آٔس، ثب٤س زض زا٘ك ج٤ٛبٖ تم٤ٛ ت ق ٛز. ا٤ ٗ ثر ف اظ      

ٕٞؿٛؾت. زض تج٥ ٥ٗ ا٤ ٗ   [ 38ٞب ثب ٘ ب٤  پػٚٞف ] ٤بف ٝ
ضاٞجطزٞ ب٢  ٞ ب٢   ث٥بٖ زاقت و ٝ ٤ٚػٌ ٣   تٛاٖ ٤بف ٝ ٣ٔ

تسض٤ؽ زض ثؼس ٍ٘ طـ ق بُٔ جّ ٥ٌٛط٢ اظ تؼه ت ٚ     
ا٢ ػٕ  ُ و  طزٖ زض و  لاؼ زضؼ، اح   طاْ ث  ٝ  و٥ّك  ٝ

ٞبؾت. زض ثؼ س اَٚ   ٞب٢ آٖ زا٘كج٤ٛبٖ ٚ ثبٚض ثٝ تٛا٘ب٣٤
ٞب٢ ٔر ّ د تٛج ٝ    اؾ بزاٖ ثب٤س ثٝ ض٤ٚىطزٞب ٚ ز٤سٌبٜ

فم ظ اظ   وٙٙس ٚ ثٝ ثؼض٣ ٔٛاضغ تؼهت ٘كبٖ ٘سٞٙس ٤ ب 
پ ص٤ط٢ زض   ٚ اظ ا٘ؼغ بف  ٘ىٙٙ س زاض٢  ٤ه ز٤سٌبٜ ع طف 

تسض٤ؽ ثطذٛضزاض ثبقٙس. ا٤ٗ ٘ٛع ٍ٘طـ ثبػ ث تطث٥ ت   
 ـ   زا٘كج٤ٛب٣٘ ٣ٔ ٞ ب ضا اظ   ق ٛز و ٝ ٔٛض ٛػبت ٚ ضٚ

 [.38] وٙٙس ٞب٢ ٔر ّد ثطضؾ٣ ٣ٔ ز٤سٌبٜ

٤ٚػ٣ٌ زْٚ اح طاْ ثٝ زا٘كج٤ٛبٖ زض تسض٤ؽ اؾ ت.   
زض تطث٥ ت ٔؼّ ٓ   زا٘كج٤ٛبٖ اظ ػٙبنط ان ٣ّ ت سض٤ؽ   

ٖ  ٔحؿٛة ٣ٔ ٞ ب   قٛ٘س ٚ اؾ بزاٖ ثب٤س تٛج٣ٟ ٤ٚػٜ ث ٝ آ
عٛض ٤ىؿبٖ تٛج ٝ وٙٙ س ٚ    ٞب ثٝ زاق ٝ ثبقٙس، ثٝ ١ٕٞ آٖ

  عٛض٢ ٞب٢ ٌط٣ٞٚ ٔكبضوت زازٜ قٛ٘س، ثٝ ٕٞٝ زض ثحث
ٞ ب٢   قطوت وٙٙس ٚ ث ٝ ز٤ سٌبٜ   ؼوٝ زاٚعّجب٘ٝ زض ولا

 .ٞب تٛجٝ قٛز آٖ

ؼساز زا٘ك ج٤ٛبٖ  ٤ٚػ٣ٌ ؾْٛ ثبٚض ثٝ تٛا٘ب٣٤ ٚ اؾ   
زضظ١ٙ٥ٔ تسض٤ؽ ٚ پػٚٞف اؾت. ثٝ ا٤ٗ ٔؼ٣ٙ و ٝ ث بٚض   

ٚ زض وٙ س  تٛا٘س فىط وٙس، ٔؿئّٝ ع طح   و٥ٙٓ زا٘كجٛ ٣ٔ
ٞب٢ ولاؾ ٣ ق طوت ٕ٘ب٤ س ٚ ٌ ب٣ٞ ثؼض ٣ اظ       ثحث

ٚظب٤د و لاؼ ث ٝ زا٘ك ج٤ٛبٖ زازٜ ق ٛز ت ب ث ٛا٘ٙ س       
ٞ ب ث ب    ٞب٢ ذٛز ضا ٘كبٖ زٞٙس. ا٤ٗ ثرف اظ ٤بف ٝ تٛا٘ب٣٤
ٕٞؿٛؾت. زض تج٥٥ٗ ا٤ٗ [ 38[، ]34[، ]28]ٚٞف ٘ ب٤  پػ
تسض٤ؽ زض ضاٞجطزٞب٢ تٛاٖ ث٥بٖ زاقت تٛجٝ ثٝ  ٤بف ٝ ٣ٔ

تطث٥ت ٔؼّٓ اظ ا٥ٕٞت ذبن٣ ثطذٛضزاض اؾت. زض ؾغح 
اجطا٣٤، تٛجٝ ثٝ ضف بض ٚ اػٕب٣ِ و ٝ اؾ  بزاٖ ثب٤ س زض    

لاظٔ ١ تطث٥ ت ٔؼّٕ ب٣٘     ،تسض٤ؽ ٔٛضز تٛجٝ لطاض زٞٙس
ٞ ب٣٤   ٞب ضا زاق ٝ ثبقٙس. ٤ٚػ٣ٌ اؾت وٝ ثب٤س آٖ ٤ٚػ٣ٌ

ٞب تٛج ٝ ق سٜ اؾ ت، زض اضتج بط ث ب       وٝ زض ا٤ٙجب ثٝ آٖ
تٛا٘س   وٝ زض تسض٤ؽ فؼبَ اؾ بز ٣ٕ٘  عٛض٢ ٤ىس٤ٍط٘س؛ ثٝ

ٞ ب ضا زض ٔٛض غ    تٛا٘ب٣٤ زا٘كج٤ٛبٖ ضا زضن ٘ىٙس ٤ب آٖ
      ُ ٍ٘طا٘ ٝ ث ٝ    ٘مس ٚ تح٥ّ ُ ل طاض ٘سٞ س. ٤ ه ٍ٘ بٜ و 

ؼّٓ اِعا٣ٔ اؾ ت؛  ٞب٢ ضٚـ تسض٤ؽ زض تطث٥ت ٔ ٤ٚػ٣ٌ
وٝ ثٝ ٞط ؾٝ ثؼس زا٘ف، ٍ٘طـ ٚ تٛا٘ف تأو٥ س    عٛض٢ ثٝ

  قٛز.
ذهٛل ٘  ب٤  پ ػٚٞف لبث ُ      عٛضو٣ّ آ٘چٝ زض ثٝ

، ا٤ٗ اؾت وٝ ٔؼّٕبٖ ٤ى٣ اظ ػٙبن ط  اؾتتأُٔ ٚ تج٥٥ٗ 
ا٘س. ٟٔبضت ٔؼّ ٓ ٘م ف    ٥٘بظٔٙس تغ٥٥ط زض ؾ٥ؿ ٓ آٔٛظق٣

ٖ   ثبضظ٢ زض ٘  ب٤  زا٘ ف   اظ ٞ ب   آٔ ٛظاٖ زاضز ٚ ٘م ف آ
وٙٙ سٜ تغ٥٥ ط ق ىُ     زٞٙس٠ اعلاػبت ثٝ ٘مف تؿ٥ُٟ اضائٝ

آٔ ٛظاٖ   ا٢ ث ب زا٘ ف   زازٜ اؾت. ٔؼّٕبٖ تؼبُٔ ٌؿ  طزٜ 
ٞب ٚ ضٚـ  ٞب، ٟٔبضت زاض٘س. ثب٤س زا٘ف، ٍ٘طـ، قٙبذت

وبضقبٖ ٔ حَٛ قٛز. ضٚـ اجطا ٤ى٣ اظ ػٙبن ط ثط٘بٔ ١   
وٝ تحمك اٞساف تب حس ظ٤بز٢ ٚاثؿ ٝ ثٝ آٖ اؾت زضؾ٣ 
ٝ  ؛اؾت  ١و ٝ ض ؼد زض ضٚـ ت سض٤ؽ ظ٥ٔٙ      ٘ح ٢ٛ  ث 
وٙ س. اظعطف ٣    ٌطا٣٤ ثط٘ب١ٔ زضؾ ٣ ضا ف طاٞٓ ٔ ٣     پٛچ

تسض٤ؽ فؼب٥ِ ٣ پ٥چ٥ سٜ، ٥٘بظٔٙ س ػملا٥٘ ت ٚ اظِح بػ     
ظاؾت؛ چٖٛ زض ثبفت ؾ٥ؿ ٓ آٔٛظق٣ ٚ  اج ٕبػ٣ چبِف
ٞب٢ غ٥طآظٔٛزٜ، اٞساف ٚ  اف س وٝ ؾٙت ٔؤؾؿٝ اتفبق ٣ٔ

ث ب تٛج ٝ ث ٝ تغ٥٥ ط اٞ ساف       ٞب٢ ٔ ؼبضو زاضز. اضظـ
ضاٞجطزٞ ب٢  ٞب٢ آٔٛظق ٣، زٌطٌ ٣٘ٛ    آٔٛظـ زض ٘ظبْ

 ْ ٞ  ب٢ آٔٛظق  ٣ اظ  ت  سض٤ؽ ٔؼّٕ  بٖ، تح  َٛ زض ٘ظ  ب
ٔح ٛض٢ ٚ ا٤ج بز جٛأ غ     آٔ ٛظ  ٔح ٛض٢ ٚ زا٘ ف   ٔؼّٓ
ث٥ٙبٖ ٚ ٥٘ع اضتجبط آٔٛظـ ثب ٔؿبئُ ظ٘ س٣ٌ، ٥٘ بظ    زا٘ف

ٞ ب٢   ٞب٢ تطث٥ت ٔؼّٓ ٔ حَٛ قٛ٘س. زض ؾبَ اؾت ثط٘بٔٝ
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پبضازا٤ٓ ٔؼّٓ پػٚٞٙ سٜ زض اغّ ت وك ٛضٞب ٔ ٛضز     اذ٥ط 
ٞبؾ ت زضث بض٠    تٛجٝ لطاض ٌطف ٝ اؾت. زض ا٤طاٖ ٥٘ع ؾبَ

ت ط   قىُ ٤ٚ ػٜ  قٛز ٚ ثب٤ؿ ٣ ثٝ ٘ظط ٣ٔ آٖ ثحث ٚ تجبزَ
ا٘سضوبضاٖ ٘ظبْ آٔٛظق٣ ٚ زا٘ك ٍب٣ٞ   ٔٛضز تٛجٝ زؾت

 لطاض ٥ٌطز.

پیطٌْبدّبیکبربردی

زض زا٘كٍبٜ ٞب٢ پػٚٞك٣  ثرك٣ ثٝ ثط٘بٔٝ ثطا٢ و٥ف٥ت
 قٛز: فط٥ٍٙٞبٖ، پ٥كٟٙبز ٣ٔ

ولاٖ پػٚٞك٣ عطاح ٣   ١ثط٘بٔزا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ثطا٢  .1
اؾ بؼ   ٞ ب٢ پػٚٞك ٣ ث ط    ٚ ا٤ِٛٚ ت قٛز ٚ تس٤ٚٗ 
زض لبِ  ت زا٘ك  ٍبٜ ٞ  ب٢  ٚ ضؾ  بِتٞ  ب  ٔأٔٛض٤  ت

تؼ٥ ٥ٗ   ٔ ست  ٔست ٚ وٛتبٜ ٔست، ٥ٔبٖ ٞب٢ ثّٙس ثط٘بٔٝ
 ٌطزز.

ٙبؾت ثب آذ ط٤ٗ  ٞب٢ پػٚٞك٣ ٔ  عٛض ٔساْٚ وبضٌبٜ . ث2ٝ
تح  ٛلات ػّٕ  ٣ ٚ پػٚٞك  ٣ ث  طا٢ اؾ   بزاٖ ٚ    

  زا٘كج٤ٛبٖ ثطٌعاض قٛز.

هبی هبدی و هعنوی برای تطویك استبداى و  . از هطوق3

هحور  هبی هدفوند و هسئله دانطجویبى به انجبم پژوهص

  .استفبده ضود

زض زا٘ك  ٍبٜ فط٥ٍٙٞ  بٖ  ٔج  لات ػّٕ  ٣ ترهه  ٣ .4
ٞب ٔ س ٘ظ ط    آٖٚ اضتمب٢ ؾغح و٥ف٣ ا٘ساظ٢ قٛز  ضاٜ

  ٔ ٥ِٛبٖ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ثبقس.
 ،ػّٕ ٣  ٚ تم٤ٛت ٚ ٌؿ طـ أىب٘بت فٙ ٣، فٙ بٚض٢  . 5

ٞ ب٢ پػٚٞك ٣    ٔطتجظ ثب فؼب٥ِ ت  ٔٙبثغ ٔب٣ِ ٕٞچ٥ٙٗ
  ٔٛضز تٛجٝ ٔؿئٛلاٖ زا٘كٍبٜ لطاض ٥ٌطز.

    ق طا٤ظ ػّٕ ٣ ٚ ذ سٔبت ٚ تؿ ٥ٟلات پك  ٥جب٣٘      .6
 بٖ ٚ اؾ بزاٖ ثٟجٛز ٤بثس.ثطا٢ زا٘كجٛٔؼّٕپػٚٞك٣ 
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