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Abstract 

Introduction: Academic procrastination is a significant factor that contributes to 

diminished academic performance, and it has been extensively studied by 

psychologists in recent years [1]. It is defined as the irrational delay of academic 

tasks, which involves avoiding these tasks despite being aware of their importance 

[2]. Researchers differentiate between procrastination and laziness. Laziness refers 

to an unwillingness to perform tasks, while procrastination involves postponing 

essential tasks in favor of engaging in non-essential activities [3]. 

Academic procrastination significantly affects learning, academic success, and 

mental health [4, 5]. This behavior results in missed learning opportunities, 

frequent errors, and insufficient preparation for exams [6]. Evidence indicates that 

the prevalence of procrastination among university students ranges from 40% to 

95% [15, 16]. Its most significant consequences include poor academic 

performance and decreased efficiency [17]. Studies have shown that academic 

procrastination is influenced by individual factors such as fear of failure [24, 25], 

low self-esteem [24, 25, 6], perfectionism [22, 23], and anxiety [7, 6]. Social 

factors also play a role, including dissatisfaction with university life [21, 20], 

academic challenges [20], and various distractions [7, 6]. Furthermore, the 

relationship between procrastination and other variables, such as internet 

dependency [20], personality traits [22, 23], and learning disabilities [7, 6], has 

been investigated. 

Given the prevalence of this issue in educational settings and its negative 

consequences, it is essential to identify and analyze the factors influencing 

academic procrastination. This study aims to address the following two key 

questions: 

1. What factors influence academic procrastination from the perspective of 

instructors? 

2. What is the role of contextual factors in academic procrastination? 

Methodology: This study employed a mixed-methods approach with an 

exploratory design. The rationale for this approach was to harness the strengths of 

both qualitative and quantitative methods, thereby providing a comprehensive 

understanding of the factors influencing academic procrastination. Initially, 

qualitative data were collected to identify contextual factors, followed by 

quantitative data to generalize the findings [26, 27]. The study population 

consisted of two groups. In the qualitative phase, faculty members and doctoral 

students from Urmia University were included. Using the theoretical saturation 

method, eight faculty members and six doctoral students with relevant expertise 

were selected and interviewed until no new information emerged. In the 

quantitative phase, the population included all students at Urmia University, 

totaling 10,428 individuals. Based on Cochran's formula and a multistage cluster 

sampling method, a sample of 370 students was selected. Two questionnaires were 

utilized for data collection. The Procrastination Assessment Scale for Students 
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(PASS) was developed by Solomon and Rothblum in 1998. This widely 

recognized tool measures the extent of procrastination in completing academic 

tasks. The content validity of the scale was confirmed by a panel of experts, and its 

reliability, assessed using Cronbach's alpha, was found to be 0.82. A researcher-

developed questionnaire on contextual factors influencing academic 

procrastination was created based on qualitative findings and expert interviews to 

evaluate the impact of identified contextual factors. The content validity was 

confirmed by experts, and its reliability, assessed using Cronbach's alpha, was 

found to be 0.78. The collected data were analyzed using both qualitative and 

quantitative methods. Qualitative data were processed using thematic analysis to 

identify and categorize influencing factors. Quantitative data were analyzed using 

SPSS version 23 and LISREL version 8.8. Both descriptive and inferential 

analyses were conducted to examine the characteristics of the sample and the 

relationships between variables, while path analysis was employed to model the 

relationships among the factors. 

Findings: The study revealed that the factors influencing academic procrastination 

among students can be categorized into two main groups: individual and social 

factors. Within the individual domain, the most significant components included a 

lack of interest in the academic field, fear of failure and an uncertain future, low 

self-esteem, obsessive perfectionism, and excessive self-expectations. Among 

these factors, a lack of interest in the academic field had the most substantial 

impact. 

Social factors included dissatisfaction with the university environment, a negative 

perception of the supervisory system, academic challenges, distractions, and 

excessive social interactions. Among these, dissatisfaction with the university and 

excessive social interactions were identified as the most significant components. 

Path analysis revealed that most of these factors had a significant relationship with 

academic procrastination. However, anxiety and defiance toward others were 

found to have no significant correlation. These findings underscore the importance 

of enhancing educational conditions, fostering student motivation, and creating 

supportive environments to mitigate academic procrastination. 

Discussion and Conclusion: This study examined the factors influencing 

academic procrastination among students, revealing that these factors can be 

categorized into individual and social dimensions. In the individual domain, 

elements such as fear of failure, uncertainty about the future, low self-esteem, lack 

of interest in the academic field, lethargy, insufficient skills, low tolerance for 

challenges, indecisiveness, and obsessive perfectionism were identified. Among 

these factors, a lack of interest in the academic field and fear of failure had the 

most significant impact. The lack of interest often arises from coerced or 

misaligned academic field selection, while fear of failure is rooted in concerns 

about potential negative outcomes. Furthermore, low self-esteem and a lack of 

confidence hinder students' ability to meet academic responsibilities, resulting in 

procrastination. In the social domain, dissatisfaction with the university's structure, 

academic challenges, negative perceptions of supervisory and societal systems, 

distractions, and unnecessary social interactions are the primary factors 

contributing to academic procrastination. Discontent with university policies, 

perceived unfairness, and the complexity of academic programs undermine 

students' motivation. Negative attitudes toward supervisory systems and excessive 

distractions further detract from students' focus and priorities. 

The findings emphasize that fostering a supportive university environment, 

providing counseling for academic field selection and planning, and improving 

stress management and self-confidence skills are crucial strategies for reducing 

academic procrastination. 
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 چکیدٌ

َ  ٖل٘تحص ٕوبر اّوبل ثر هؤثر ػَاهل ٖٗضٌبسب ثِ حبضر پژٍّص ُ ٗجب در بىٗداًطجو  ّٕجب  هطجىل  از ٖىج ٗ گجب

ِ ٘آه ًَع از پژٍّص يٗا در ضذُ استفبدُ رٍش. پردازدٖ ه ًظراى صبحت ٍ استبدّب هٌظر از داًطگبُ ٕاهرٍز  ختج

 پجژٍّص  ذاى٘ه پژٍّص اٍل سؤال ٕثرا: است ثخص دٍ ضبهل ٕآهبر ٔجبهؼ پژٍّص يٗا در. است ٖاوتطبف ج

 ٕر٘ج گًوًَِ رٍش ثِ ّبآى بى٘ه از وِ است ٕدوتر بىٗداًطوَ ٍ داًطگبُ ٖػلوئتّ٘ ٕاػضب ٍ اىاستبد ضبهل

 س٘ج ً ٖپژٍّطج  دٍم سجؤال  ٕثجرا . نٗوجرد  هصبحجِ ٕدوتر بىٗداًطوَ از ًفر 6 ٍ استبداى از ًفر 8 ثبٕ ًظر عاضجب

 فرهجَل  ثراسجب   را ًفجر  370 بى٘ج ه يٗج ا از وِ است( ًفر 10428) ِ٘ارٍه داًطگبُ بىٗداًطوَ ّؤ ضبهل جبهؼِ

 ثجب  را پجژٍّص  ّٕجب  دادُ ٕآٍر جوجغ . نٗوجرد  اًتخجبة  ٕا چٌذهرحلِ ٕا خَضِ ٕر٘گ ًوًَِ رٍش ثب ٍ وَوراى

 ٍ سجَوَهَى  ٖل٘تحص ٕوبر اّوبل ًٔبهپرسص ضبهل اٍل ثخص. نٗداد اًوبم ٖدٍثخط ٕا ًبهِ پرسص از استفبدُ

ِ ٘زه ػَاهجل  ساى٘ه ٖثررس ٔسبختهحمك ب ٘هم ضبهل دٍم ثخص ٍ (1998) راتجلَم  ٕوجبر  اّوجبل  در هجؤثر  ٕا ٌج

 ً٘س آى پبٗبٖٗ ٍ هحتَاٖٗ ٍ ٕصَر ٍ ٕآهبر اػتجبر ًَع از ًبهِ پرسص اػتجبر. است بىٗداًطوَ بى٘ه در ٖل٘تحص

ُ   دست ثِ 78/0 ٍ 82/0 ثب ثراثر ت٘ترتثِ ورًٍجبخ آوفبٕ ضرٗت ازطرٗك  داد ًطجبى  پجژٍّص  جًٗتجب . اسجت  آهجذ

 ٕفجرد  ثخجص . ورد ٖثررس ٖاجتوبػ ٍ ٕفرد ثخص دٍ در را ٖل٘تحص ٕوبر اّوبل ثر هؤثر ػَاهل تَاىٖ ه وِ

ِ  ٖػلالگج ٖ ثج  ،ٌٖج ٘ث خَدون احسب  ًبهطوئي، ٌٓذٗآ ٍ ضىست از تر  ضبهل  ٍ ٖحجبو ٖ ثج  ،ٖل٘تحصج  ٔرضجت  ثج

 ثراثر در تحول ٔآستبً ثَدى يٗ٘پب ل،٘تحص ٕثرا بزً٘ هَرد داًص ٍ هْبرت فمذاى ٍ تحرن ًذاضتي ٍ ٖرهمٖ ث

 ثجر  هجؤثر  ٖاجتوجبػ  ػَاهجل  ثخجص  ٍ است خَد از حذ از  ص٘ث تَلغ ٍ اهَر اًوبم در ت٘لبطؼ فمذاى هطىلات،

 ٖهٌفج  ًگجرش  ،ٖل٘تحصج  ٔرضجت  ٖسجخت  داًطگبُ، در هَجَد ٍضغ از ٖتًٗبرضب ضبهل سً٘ ٖل٘تحص ٕوبر اّوبل

 ٍ وبرّجب  اًوبم ٕثرا گراىٗد از حذ از  ص٘ث تَلغ وٌٌذُ، سرگرم ػَاهل جبهؼِ، سبختبر ٍ ًٖظبرت ستن٘س ٓدرثبر

 خجَد  وبت٘تصجو  ٕاججرا  ٍ ّجب ٕگجاار بسجت ٘س در ذٗثب ّبداًطگبُ. است گراىٗد ثب ٕرضرٍر٘غ ّٕبٖ ًٌ٘ط ّن

 ثْتجر  .ثرسجبًٌذ  حجذالل  ثِ را داًطگبُ در هَجَد ٍضغ از ٖتًٗبرضب ٍ ثبضٌذ داضتِ هذًظر را بىٗداًطوَ ٕبزّبً٘

 هطىلات تب وٌٌذ ػول بىٗداًطوَ ثِ ووه ٕراستب در هختلف ّٕبرضتِ ىاهطبٍر ٍ ّبداًطگبُ اىاستبد است

 .افساٗص دٌّذ بىٗداًطوَ در را ل٘تحص ثِ ضَق ٍ سبزًذ هرتفغ را ٖل٘تحص ٔرضت ّٕبٖسخت ٍ

 .داًطوَ ،ٖل٘تحص ٖتٌجل ل،٘تحص ،ٕوبر اّوبل :یذیکل ياشگان
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 مقدمٍ

 ٕگؿتطزُ ثرطا  نَضت ثِ قٌبؾبىضٍاى حبضط لطى زض
ترلاـ   ٖل٘تحهر  كرطفت ٘پ ٓوٌٌرس وٌُس عَاهل ٖٗقٌبؾب

 عولىرطز  وربّف  ثط اثطگصاض عَاهل اظ ٖىٗ[. 1] وٌٌسٖ ه
اظ  ٖثطذرراؾررت.  1ٖل٘تحهرر ٕورربض اّوررب  ٖل٘تحهرر

ؾرْل  تعلرل   هعربز   ضا ٕوربض  اّورب   ٍٓاغ پػٍّكگطاى
 گطٗز ٖ[ ٍ ثطذ2] اًستِزاًؿ اًساذتي كٗتعَ ثِ ٍ ٕاًگبض

 لٗر لب عٗتورب  ٍٖ تٌجل ٕوبض اّوب  ي٘[ ث3اظ پػٍّكگطاى ]
ٖاًدبم زازى وبض ثر  ٕثطاوِ فطز تٌجل  وٌٌسٖ هشوط   قسُ

ثب هكغَ  ًگرِ زاقرتي    وبضاّوب  وِٖحبلزض اؾت؛ ل٘ه
ِ  ٍضظزٖه اختٌبة ٖف٘تىلاظ اًدبم   ذَز  اوٌرَى ّرن  ور
 .زاضز تٗاٍلَ

ٕ توربٗلٖ ی٘طهٌغمرٖ   بعٌر ثِ هوبضٕ تحه٘لٖ  اّوب 
ثطإ ثِ تعَٗك اًساذتي آیبظ ٗرب وبهرل ورطزى تىل٘ر      

فطاگ٘طاى هوىي اؾت لهرس اًدربم زازى    .تحه٘لٖ اؾت
قسُ ٗب هَضز اًتظبض  فعبل٘ت تحه٘لٖ ضا زض ظهبى هكرم

تَاًٌس ثطإ اًدبم زازى آى زض ذَز  ٍلٖ ًوٖ  زاقتِ ثبقٌس
زضًت٘درِ اًدربم زازى    ؛[5ٍ  4وبفٖ اٗدبز وٌٌرس ]  ٓاًگ٘ع

زل٘ل اًدبم وبضّبٕ  قسُ ثِ ظهبًٖ تع٘٘ي ٔتىل٘  زض فبنل
ّبٕ ظٍزگرصض ثرِ قىؿرت     گصاضًٖ ی٘طضطٍضٕ ٍ ذَـ

 ٍ ًربهغلَة  َٖى نرفت وچوبضٕ ّ [. اّوب 6س ]اًدبه هٖ
ًبپررصٗط ٍ عج٘عررٖ ضفترربض تورربهٖ  هٌفررٖ ثرررف خررساٖٗ

نرَضت هؿرتوط    ِ اٗي ضفتبض ثِّبؾت؛ اهب ظهبًٖ و اًؿبى
ٖ   قَز ٍ ثِ تىطاض هٖ ٖ   آٗرس  قىل عربزت زضهر تَاًرس   هر

ترطٗي ًرَ     [. زض اٗري ثر٘ي هترساٍ    7زضزؾطؾبظ ثبقرس ] 
وبضٕ وِ ث٘كتط ّن هَضز تَخِ پػٍّكرگطاى لرطاض    اّوب 

[. قبٗس ثترَاى  8وبضٕ تحه٘لٖ اؾت ] گطفتِ اؾت  اّوب 
ث٘ط أتر  تّب ًفرط ضا تحر   وبضٕ تحه٘لٖ ه٘لَ٘ى گفت اّوب 

 گ٘طٕ اؾرت ورِ تمطٗجرب     لطاض زازُ ٍ اظ هكىلات گطٗجبى
[. 9ٍضٕ ٍ ثْعٗؿتٖ افطاز تأث٘ط ؾَء زاضز ] ّو٘كِ ثط ثْطُ

ترطٗي خوع٘رت    قرسُ  ّب قبٗس قٌبذتِ زاًكدَٗبى زاًكگبُ
 [.10وبضٕ تحه٘لٖ ثبقٌس ] ثطإ زضگ٘ط قسى زض اّوب 

وبضٕ تحهر٘لٖ   [ اّوب 11ثطذٖ اظ پػٍّكگطاى ً٘ع ]
ٖ ضا ث وٌٌرس.   ِ تأذ٘ط اًساذتي ٍظبٗ  تحه٘لٖ تعطٗ  هر

                                                      
1. Academic procrastination 

قبهل آهبزُ قسى ثطإ اهتحبى  آهبزُ وطزى  ّبِ اٗي ٍظ٘ف
ؾب  تحه٘لٖ  اهَض ازاضٕ هطثَط ثرِ   نزض عَ  ً٘ ّبِ همبل

زٗگط  عجبضت ّبؾت. ثِ تحه٘ل ٍ حضَض هؿتوط زض ولاؼ
ضاٗح زض ه٘ربى   ٖذهَل تىبل٘  هكىل وبضٕ زض اّوب 

ترطٗي عَاهرل قىؿرت ٗرب فمرساى       ْنزاًكدَٗبى ٍ اظ ه
 ٔهَفم٘ت فطاگ٘رطٕ زض ٗربزگ٘طٕ ٍ زؾرت٘بثٖ ثرِ ثطًبهر     

وبضٕ ثِ تعج٘رط زٗگرط آى    پ٘كطفت تحه٘لٖ اؾت. اّوب 
س  ًر ط٘گ هٖوِ ثطإ اًدبم آى تهو٘وٖ ضا اؾت وِ وبضٕ 

[. وبضٕ وِ 12س ]وٌٌثسٍى زل٘ل هكرم ثِ آٌٗسُ هحَ  
زض ثرط زاقرتِ   تَاًس حسالل ثطإ ذَز فطز ًتبٗدٖ ضا  هٖ

ثبقس ٍ اًدبم ًسازى آى ً٘ع ثِ ظٗبى قرم اؾت ٍ ثبعث 
تَاى گفرت ورِ    قَز. زضٍالع هٖ ؾطظًف وطزى ذَز هٖ

ٕ  وبضٕ تحه٘لٖ ثرِ تعَٗرك اًرساذتي ّرس      اّوب   ّرب
اًدربم   ضا تحه٘لٖ تب آى حسٕ اؾت وِ عولىطز هغلَة

 [.13س ]اًدبه س ٍ ثِ اٗدبز پطٗكبًٖ هٖزّ وًٖ
ٕ  م تىل٘ر  وربضٕ زض اًدرب   اّوب  تحهر٘لٖ ثرط    ّرب

گصاضز. تأذ٘ط  ٗبزگ٘طٕ ٍ هَفم٘ت تحه٘لٖ تأث٘ط هٌفٖ هٖ
ثبعث ذَاّس  ّب زض قطٍ  ٗبزگ٘طٕ ٍ اًدبم زازى تىل٘ 

ثرطٍز ٍ  ّبٕ هٌبؾت ٗربزگ٘طٕ اظ زؾرت    قس وِ فطنت
ضا زض ظهبًٖ ًبهٌبؾت ٍ حترٖ   ّب هدجَض قَٗن وِ تىل٘ 

ٕ ذلرل  ٌٗرس ٗربزگ٘ط  ااٗي اهط زض فط .هحسٍز اًدبم زّ٘ن
ضا  ّرب  تىل٘ر   وِ هعوَلا   عَضٕ ثِ ؛وٌس ظٗبزٕ اٗدبز هٖ

ٖ    ثِ ثٌربثطاٗي ثبعرث    ّر٘ن؛ ز زضؾتٖ ٍ ثبزلرت اًدربم ًور
ٕ  قَز وبضّب ضا ّوطاُ ثب اضتىربة اقرتجبُ   هٖ فرطاٍاى   ّرب

احتوب  هَفم٘ت هب ضا وربّف   ّب ٍ اٗي اقتجبُ ٘ناًدبم زّ
قَز ًترَاً٘ن ذرَز ضا ثرطإ     وبضٕ ثبعث هٖ زٌّس. اّوب 

 ٔوِ ثؿ٘بضٕ اظ زاًكدَٗبى هغبلع چٌبى ؛اهتحبى آهبزُ وٌ٘ن
ٖ  كبىّبٗ زضؼ اًساظًرس ٍ زضًت٘درِ    ضا هىطض ثِ تعَٗك هر

ثؿ٘بض ظٗربزٕ ضا   ّبٕ قًَس قت اهتحبى هغلت هدجَض هٖ
   ِ چٌرساى   زض ظهبًٖ هحسٍز هغبلعِ وٌٌس ٍ ثرب آهربزگٖ ًر

 [.14اهتحبى حبضط قًَس ] ٔهٌبؾت زض خلؿ
 ًٔظط فطاٍاًٖ ٍ قست ث٘ي ّووبضٕ تحه٘لٖ اظ اّوب 

زاًكدَٗبى ٗىؿبى ً٘ؿت. ثطذرٖ اظ فطاگ٘رطاى فمرظ زض    
ٖ   تحه٘لٖ اّوب  ّبٕ ثطذٖ تىل٘  اهرب   ؛وٌٌرس  وربضٕ هر

وبضًس  ثطذٖ زٗگط زض ثؿ٘بضٕ اظ تىبل٘  تحه٘لٖ اّوب 
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 زضنرس زاًكردَٗبى   95ترب   40وربضٕ ثر٘ي    [. اّوب 15]
ٖ     هح٘ظ [. 16قرَز ]  ّبٕ آهَظقرٖ هرتلر  ضا قربهل هر

وبضٕ عولىطز فطزٕ ضع٘فٖ اؾرت   ث٘كتطٗي پ٘بهس اّوب 
 ٖ [. زض 17وٌرس ]  وِ زض عولىطز ؾبظهبًٖ تساذل اٗدبز هر

وٌتط  زضًٍٖ ٍ  ٔپػٍّف زٗگطٕ ًتبٗح ًكبى زاز وِ ّؿت
وربضٕ   هٌفٖ زٍ ثعس اّورب   ٓوٌٌس ثٌٖ٘ ثعس اذلال٘بت پ٘ف

ّب ّؿرتٌس   ٍ آهبزگٖ ثطإ همبثلِ ّب ؾبظٕ تىل٘  زض آهبزُ
ٖ  ٔوچٌ٘ي پ٘كٌ٘[. 18ّ] زّرس ورِ ثر٘ي     پػٍّف ًكبى هر

 ٔوبضٕ تحه٘لٖ ضاثغ گ٘طٕ هصّجٖ زضًٍٖ ٍ اّوب  خْت
[. زض پػٍّكرٖ زٗگرط   19هثجت ٍ هعٌبزاض ٍخَز ًرساضز ] 

وبضٕ تحه٘لٖ ٍ ٍاثؿتگٖ ثِ اٌٗتطًت  اّوب  ٔضاثغ زضثبضٓ
وربضٕ   ورِ ثر٘ي هتغ٘رط اّورب      ٌسزؾت ٗبفت ًتبٗحثِ اٗي 

 ٍخرَز زاضٕ  هعٌٖ ٔطًت ضاثغتحه٘لٖ ٍ ٍاثؿتگٖ ثِ اٌٗت
لِ وِ ٍاثؿتگٖ ئٍلٖ ثب زض ًظط گطفتي اٗي هؿ ؛[20ز ]ضًسا

ثِ اٌٗتطًت تأث٘ط هٌفٖ ثط هَفم٘رت ٍ پ٘كرطفت تحهر٘لٖ    
ٕ ُ [. افطاز ثب ًورط 21زاضز ] گطاٗرٖ زض   ثربلا زض وورب    ّرب

زض  زاضًررس  پرربٗ٘ي ّرربُٕ ًوررط ٕ وررِهمبٗؿررِ ثررب افررطاز
ٕ ُ وربضٕ تحهر٘لٖ ًورط    اّوب  [. 22زاضًرس ] ثربلاٖٗ   ّرب

گطاٗرٖ زاضًرس     زاًكدَٗبًٖ وِ نفت قرهر٘تٖ وورب   
زٌّرس   وبضٕ ث٘كتطٕ ضا زض اهَض تحه٘لٖ ًكبى هٖ اّوب 

ٕ پػٍّف  ًتبٗح[. 23]  ٖهٌفر  طات٘اظ ترأث  ٖحربو  زٗگرط
 ٖفطؾرَزگ  ٍوربضٕ   اّوب  ّٕبط٘ثط هتغ ٕط٘بزگٗ ًٖبتَاً
 زض آهرَظاى ًربتَاى   زاًرف  ٍٖٗ احؿربؼ تٌْرب   ٖل٘تحه

 إٕ ط٘بزگٗ ظ٘هح دبزٗاثٌبثطاٗي  ؛[6ٍ  7] اؾت ٕط٘بزگٗ
آهَظاى ثسٍى تطؼ اظ ضز قرسى هكرغَ     وِ زض آى زاًف

وربضٕ   اظ اّورب   ٕط٘كگ٘زض پ ٖقًَس  گبم هْو ٕط٘گ بزٗ
زٗگطٕ ً٘رع   پػٍّف[ ٍ زضًْبٗت زض 24] اؾت ٖل٘تحه

 ٌٖر ٗگع خْرت  ٍ ٖهٌفر  ٔعبعفر ثِ اٗي ًت٘دِ ضؾ٘سًس وِ 
زض  ٖعاٗثؿررّررس  تؿررلظ ٍ تررطؼ اظ قىؿررت ؾررْن 

 .[25] زاضز بىٗزاًكدَ ٖل٘وبضٕ تحه اّوب  ٌٖ٘ث ف٘پ
لِ وِ اهطٍظُ زاًكدَٗبى ئثِ اٗي هؿ  تَخِ حب  ثب ثباٗي

زض هعطو اًرَا  هكرىلات ٍ هعضرلات تحهر٘لٖ زض     
قٌبؾربٖٗ عَاهرل هر ثط ثرط       ّبٕ آهَظقٖ ّؿتٌس هح٘ظ
ّبٕ آهَظقرٖ ضرطٍضٕ    وبضٕ تحه٘لٖ زض هح٘ظ اّوب 
گرَٖٗ   پػٍّف حبضط پبؾد ّس  اؾبؼًوبٗس. ثطاٗي هٖ

 :ّبٕ ظٗط اؾت ثِ پطؾف
 زض ٖل٘تحه ٕوبض اّوب  ثط ه ثط عَاهل اىزباؾت اظًظط. 1

 ًس؟ا وسام بىٗزاًكدَ بى٘ه
 ٕوربض  اّورب   ثط ه ثط ٕا ٌِ٘ظه عَاهل اظ هّٗط ؾْن. 2

 اؾت؟ چمسض بىٗزاًكدَ بى٘ه زض ٖل٘تحه

 ريش

 رتِ٘آه ل٘ضٍـ تحل ىطزٗثطاؾبؼ ضٍ حبضطپػٍّف 
. زل٘ررل اؾررتفبزُ اظ ضٍـ آه٘رتررِ  اًدرربم قررسُ اؾررت 

. ثرب  اؾت پػٍّفٖ ٍ و٘فٖ زض وبضگ٘طٕ زٍ ضٍـ ووِّ ث
اظ  فمرظ ّرب   وِ زض آى إٖ پػٍّك ّٕب ثطزى عطح ثِ وبض

ِ  ترَاى ٖ ًور   ضٍـ اؾتفبزُ قَز هٗ ثرِ  عرَض خربهع    ثر
 ّٕرب  ًظربم  يً٘ربهع  ّٕرب  ت٘ر هطثَط ثرِ هَلع  ّٕب ا  ؾ

 ؿرتن ٘هطثرَط ثرِ ؾ   ّٕرب  سُٗر پس ٖعَضول ثِ بٗ ٖآهَظق
[. زض اٗري پرػٍّف   26] ازپبؾرد ز  ٍٕ ضفتربض  ٖاختوبع

اوتكربفٖ اؾرت. زض اٗري عرطح      ٔضٍٗىطز عطح آه٘رتر 
عول ضفتبضٕ ًربهع٘ي   ٓٗبثٖ زضثبض پػٍّكگط زضنسز ظهٌِ٘

ِ   ثط ٗعٌٖ پػٍّكگط ؛اؾت ّربٕ حبنرل اظ    هجٌربٕ ٗبفتر
ٖ ضا گطزآٍضٕ وٌس ّبٕ ووّ زازُ وَقس هّٖبٕ و٘فٖ  زازُ
ِ   تعور٘ن تب  [. ضٍـ 27] ؾربظز  طؿر هّ٘رب ضا   پرصٗطٕ ٗبفتر

پػٍّف زض ثرف و٘فٖ ههبحجِ ٍ تحل٘ل هضروَى ٍ زض  
 ثرف ووٖ تحل٘ل هؿ٘ط ثَزُ اؾت.

آهبضٕ قبهل زٍ ثرف اؾرت:   ٔزض اٗي پػٍّف خبهع
ا  اٍ   ٍ زاًكدَٗبى زاًكگبُ اضٍهِ٘. ثرطإ ؾر   اىزباؾت

علورٖ   تئر ٍ اعضربٕ ّ٘  اىزبپػٍّف خبهعِ قبهل اؾرت 
گبُ ٍ ّوچٌ٘ي زاًكدَٗبى زوتطٕ اؾت وِ اظ ه٘ربى  زاًك
ِ  آى ٕ   گ٘رطٕ اقرجب   ّب ثِ ضٍـ ًوًَر ًفرط اظ   8 ثرب  ًظرط
. اٗرن  وطزًُفط اظ زاًكدَٗبى زوتطٕ ههبحجِ  6ٍ  اىزباؾت

قبذم اًتربة اٗي افرطاز ترهرم ٍ اعلاعربت آًربى     
پػٍّكٖ ثَزُ اؾت. زض اٗي ثرف ههربحجِ ترب    ٔزضظهٌ٘

  ذجطگبى گطفتِ ًكرسُ ثرَز   هتفبٍتٖ اظ ّبٕخبٖٗ وِ ًظط
ازاهِ پ٘سا وطز تب پػٍّكگط ثِ اقجب  ًظطٕ ضؾر٘س. ثرطإ   

ٔ ا  پػٍّكٖ زٍم ً٘ع خبهعِ قربهل   ؾ زاًكردَٗبى   ّور
ًفط  370وِ اظ اٗي ه٘بى  ثَز ًفط( 10428زاًكگبُ اضٍهِ٘ )

إ  گ٘طٕ ذَقِ ثطاؾبؼ فطهَ  وَوطاى ٍ ثب ضٍـ ًوًَِ
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ٍ  إ اًتربة قسًس. چٌسهطحلِ ّ زض ثررف ا اظ  ف  پرػٍ
 ثربضٓ ثربظ ورِ زض   ّرب   ا  حضَضٕ ثب پطؾف ؾ ٔههبحج
  وبضٕ تحه٘لٖ زاًكردَٗبى عطاحرٖ قرسُ ثرَز     اّوب 

ّبٕ وورٖ   آٍضٕ زازُ خوع ثطإ. ّوچٌ٘ي وطزٗناؾتفبزُ 
ِ  پطؾرف زٍم پػٍّف اظ ً٘ع زض ثرف  زٍثركرٖ   إ ًبهر

وربضٕ   اّوب  ًبهٔ پطؾف. ثرف اٍ  قبهل ؾتفبزُ وطزٗنا
(PASS) [28زض ]ٓوربضٕ ٍ تٌجلرٖ تحهر٘لٖ     ّورب  ا ثبض

ِ  پطؾفضٍاٖٗ هحتَاٖٗ اٗي اؾتبزاى اؾت.  ضا تأٗ٘رس   ًبهر
ًررٖ آى ثطاؾرربؼ ضررطٗت آلفرربٕ ٍٍ پبٗرربٖٗ زض وطزًررس
ثِ زؾت آهس. ثررف زٍم قربهل هم٘ربؼ     82/0وطًٍجبخ 
ِ  عَاهرل ى اثطضؾرٖ ه٘رع   ٔؾبذت هحمك إ هر ثط زض   ظهٌ٘ر
اظ  وبضٕ تحه٘لٖ زض ه٘بى زاًكدَٗبى اؾت. پرؽ  اّوب 

ه ثط  عَاهلّب  ثٌسٕ زازُ اؾترطاج ًتبٗح ههبحجِ ٍ همَلِ
 عَاهرل  ًبهٔ پطؾفهجٌبٕ ًتبٗح ههبحجِ  قٌبؾبٖٗ ٍ ثطضا 

تِْ٘ ضا وبضٕ تحه٘لٖ زاًكدَٗبى  إ ه ثط ثط اّوب  ظهٌِ٘
ّربٕ   ٍ زازُ ورطزٗن  ٍ ؾپؽ زض ه٘بى زاًكدَٗبى تَظٗرع 

ا  زٍم پػٍّف فطاّن آهس. ضٍاٗرٖ   ثطضؾٖ ؾ ثطإلاظم 
ٍ  تأٗ٘س وطزًرس ًظطاى  نبحت ضا ًبهِ پطؾفهحتَاٖٗ اٗي 

 78/0پبٗبٖٗ زضًٍٖ آى ثطاؾبؼ ضطٗت آلفبٕ وطًٍجربخ  
ثرب   ضا ّب زض ثرف ووٖ ٍتحل٘ل زازُ ثِ زؾت آهس. تدعِٗ

زض زٍ ثررف تَنر٘فٖ ٍ    SPSS 23افعاض  اؾتفبزُ اظ ًطم
ثطإ اًدبم تحل٘ل هؿ٘ط اًدبم  LISREL 8.8اؾتٌجبعٖ ٍ 

  زازٗن.

 َای پژيَص یافتٍ

  ّبٕ حبنل اظ ههبحجِ ثب هترههربى  ثطاؾبؼ ٗبفتِ
وربضٕ تحهر٘لٖ زض ثر٘ي     إ ه ثط ثط اّوب  ظهٌِ٘ عَاهل

ٍ  عَاهلزاًكدَٗبى قبهل  ٖ  عَاهرل  فرطزٕ   ضا اختوربع
 ٔقٌبؾر  9فطزٕ  عَاهل ٔزض ظٗطهدوَع اٗن. وطزُگعاضـ 

  ثٌٖ٘ ذَزون احؿبؼ  ًبهغوئي ٌٓسٗتطؼ اظ قىؿت ٍ آ
ٖ  ٖحربل ٖ ثر ٖ  ل٘تحه ٔثِ ضقت ٖعلالگ ثٖ ضهمرٖ ٍ   ٍ ثر

 ًٕ٘بظ ثرطا  ًساقتي تحطن ٍ فمساى هْبضت ٍ زاًف هَضز
  تحورل زض ثطاثرط هكرىلات    ٔثَزى آؾتبً يٗ٘پب  ل٘تحه

 اظ  ثر٘ف  تَلرع   زض اًدبم اهَض ت٘لبعع فمساى  اضغطاة
ِ  ٍؾَاؼ ٖٗگطا ووب ٍ  حس اظ ذَز لرطاض زاضز. زض   گًَر

ٖ ث٘كتطٗي فطاٍاًٖ ٍ ل٘تحه ٔعلالگٖ ثِ ضقت ثٖاٗي ه٘بى 
 گعاضـ ضا زاقتِ اؾت.

 8اختورربعٖ ً٘ررع  عَاهررل ّٔوچٌرر٘ي زض ظٗطهدوَعرر
 ٖؾررت   اظ ٍضع هَخرَز زض زاًكرگبُ   ٖتًٗبضضب ٔقٌبؾ
ٍ  ًٖظربضت  ؿرتن ٘ؾ ٓزضثربض  ٖهٌف ًگطـٖ  ل٘تحه ٔضقت

  گطاىٗزض ثطاثط ز تً٘جَز هؿئَل احؿبؼ  ؾبذتبض خبهعِ
 اظ  ثر٘ف  تَلرع   وٌٌرسُ  ؾطگطم عَاهل  گطاىٗثب ز ٕلدجبظ

ٖ  ّرن ٍ  اًدربم اهرَض   ٕثرطا  گرطاى ٗحس اظ ز ٕ  ًكرٌ٘  ّرب
 گعاضـ قسُ اؾت. گطاىٗثب ز ٕطضطٍض٘ی

وربضٕ    بإ هر ثط ثرط اّور    ظهٌِ٘ عَاهل( 1خسٍ  )
ٍ اعضربٕ   اؾرتبزاى تحه٘لٖ زاًكردَٗبى ضا اظ زٗرسگبُ   

 زّس. ٍ زاًكدَٗبى زوتطٕ ًكبى هٖعلوٖ  ّ٘ئت

ِ  عَاهلزض ثطضؾٖ ؾْن ّطٗه اظ  إ هر ثط ثرط    ظهٌ٘ر
وبضٕ تحه٘لٖ زاًكدَٗبى اثتسا آهبضّبٕ تَنر٘فٖ   اّوب 

ثرطإ   ورطزٗن. ثطضؾرٖ   ضا هطثَط ثِ هتغ٘طّبٕ پرػٍّف 
اظ ضٍٗىرطز تحل٘رل    ؾ ا  ّبٕ هطثَط ثِ اٗي تحل٘ل زازُ

اثتسا ّوجؿتگٖ ث٘ي هتغ٘طّبٕ حبضط  وطزٗن.هؿ٘ط اؾتفبزُ 
 وطزٗن.ثطضؾٖ  ضازض تحل٘ل 

 گ٘طٕ اًساظُ هس  ٗه تَاًبٖٗ ٍاگطا ٗب تكر٘هٖ ضٍاٖٗ

 پٌْبى هتغ٘ط پصٗطّبٕ هكبّسُ افتطاق ه٘عاى زض ضا اًعىبؾٖ

 ؾٌدس هٖ هس  زض هَخَز پصٗطّبٕ هكبّسُ ؾبٗط ثب هس  آى

 اٗرن  ورطزُ  پ٘كٌْبزضا  لاضوط  فَضًل آظهَى ثطإ ؾٌدف ٍ
ثب ّوجؿرتگٖ   AVE ّبٕضازض اٗي آظهَى خصض همس .[29]

ٖ ّب  ث٘ي ؾبظُ  ّٔور  AVEقرَز ٍ ثبٗرس خرصض     همبٗؿِ هر
ّرب ثبقرس    تط اظ هدصٍض ّوجؿتگٖ ث٘ي ؾبظُ ّب ثعضي ؾبظُ

( ضٍاٗرٖ  3ثرِ خرسٍ  )    تَخِ [ وِ زض اٗي هغبلعِ ثب30]
 .اٗن وطزُٗ٘س أت ضا تكر٘هٖ هس 

تحول زض  ٔثَزى آؾتبً يٗ٘پب( ث٘ي 3ثطاؾبؼ خسٍ  )
ِ  ٍؾَاؼ ٖٗگطا ووب  ٍ ثطاثط هكىلات  احؿربؼ ٍ  گًَر

وربضٕ تحهر٘لٖ    ثب اّوب  گطاىٗزض ثطاثط ز تً٘جَز هؿئَل
 ٔعَاهل ضاثغ ٔزاضٕ ٍخَز ًساضز ٍ ثم٘ بهثجت ٍ هعٌ ٔضاثغ

وربضٕ تحهر٘لٖ زاًكردَٗبى     زاضٕ ثب اّوب بهثجت ٍ هعٌ
ثٌبثطاٗي ثرطإ تحل٘رل هؿر٘ط ٍ هرس  ؾربذتبضٕ       ؛زاضًس

وربضٕ   زاض ثرب اّورب   بهرطتجظ ٍ هعٌر   عَاهرل اظ  پػٍّف
 .اٗن وطزُ تحه٘لٖ اؾتفبزُ
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 متخصصان ذگاٌید از انیداوطجً یکار اَمال بر مؤثر یا ىٍیزم عًامل. 1 جذيل

 تعداد لفٍؤم عامل ردیف

1 

 فردْ عًامل

 3 وبمطمئه ِي آٔىذ ترس از شکات
 2 بٕىٓ احابس خًدکم 2
 4 تحصٕلٓ ّعمقآ بٍ رشت بٓ 3
 2 تحصٕل ْوٕبز برا رمقٓ ي وذاشته تحرک ي فقذان مُبرت ي داوش مًرد ي بٓ ٓحبلٓ ب 4
 1 تتحمل در برابر مشکم ّبًدن آستبو هٕٔپب 5
 2 اضطراة 6
 2 در اوجب  امًر تٕفقذان قبطع 7
 3 حذ از خًد از  تًقع بٕش 8
 3 گًوٍ يسًاس ٔٓگرا کمبل 9
10 

 اجتمبعٓ عًامل

 2 داوشابٌاز يضع مًجًد در  ٓتٔبرضبو
 2 تحصٕلٓ ّرشت ٓسخت 11
 3 جبمعٍي سبختبر  ٓوظبرت اتمٕس ِدرببر ٓوارش مىف 12
 4 ارانٔدر برابر د تٕاحابس وبًد مائًل 13
 2 ارانٔبب د ْلجببز 14
 1 ريْ مجبزْ( )طفرٌ کىىذٌ سرگر  عًامل 15
 3 اوجب  امًر ْبرا ارانٔحذ از د از  تًقع بٕش 16
 4 دٔارانبب  ْرضريرَٕبْ غ وشٕىٓ َم 17

 
 پصيَص یرَایمتغ یبرا یفیتًص یَاضاخص. 2 جذيل

 میاوگیه حد بالا حد پاییه فراياوی َا/ متغیرَا مقًلٍ
اوحراف 
 معیار

 98/0 56/7 00/15 00/4 370 وبمطمئه ِي آٔىذ ترس از شکات
 02/1 42/6 00/21 00/3 370 بٕىٓ احابس خًدکم

 99/0 53/10 00/19 00/5 370 تحصٕلٓ ّعمقآ بٍ رشت بٓ
 25/1 98/9 00/18 00/3 370 تحصٕل ْوٕبز برا رمقٓ ي وذاشته تحرک ي فقذان مُبرت ي داوش مًرد ي بٓ ٓحبلٓ ب
 46/1 32/8 00/26 00/2 370 تحمل در برابر مشکمت ّبًدن آستبو هٕٔپب

 93/0 75/5 00/23 00/1 370 اضطراة
 38/1 35/12 00/17 00/3 370 در اوجب  امًر تٕفقذان قبطع
 06/1 69/11 00/17 00/2 370 حذ از خًد از  تًقع بٕش

 11/1 45/15 00/27 00/7 370 گًوٍ يسًاس ٔٓگرا کمبل
 35/2 42/14 00/18 00/6 370 داوشابٌاز يضع مًجًد در  ٓتٔبرضبو

 64/1 52/9 00/24 00/3 370 تحصٕلٓ ّرشت ٓسخت
 97/1 48/7 00/23 00/5 370 جبمعٍي سبختبر  ٓوظبرت اتمٕس ِدرببر ٓوارش مىف

 02/2 28/6 00/20 00/3 370 ارانٔدر برابر د تٕاحابس وبًد مائًل

 94/0 09/10 00/19 00/9 370 ارانٔبب د ْلجببز

 31/1 49/12 00/14 00/3 370 کىىذٌ سرگر  عًامل

 38/1 37/10 00/18 00/3 370 اوجب  امًر ْبرا ارانٔحذ از د از  تًقع بٕش

 06/2 25/9 00/15 00/2 370 دٔارانبب  ْرضريرَٕبْ غ وشٕىٓ َم
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 اریمعاوحراف ي هیاوگیم ي یصیتطخ ییريا یَمبستگ سیماتر .3 جذيل

 کاری تحصیلی اَمال عًامل

 05/0>( = 01/0) – 652/0 وبمطمئه ِي آٔىذ ترس از شکات

 05/0>( = 02/0) – 412/0 بٕىٓ احابس خًدکم

 05/0>( = 01/0) – 615/0 تحصٕلٓ ّعمقآ بٍ رشت بٓ

 05/0>( = 05/0) – 311/0 تحصٕل ْوٕبز برا رمقٓ ي وذاشته تحرک ي فقذان مُبرت ي داوش مًرد ي بٓ ٓحبلٓ ب

 05/0<( = 125/0) – 542/0 تحمل در برابر مشکمت ّبًدن آستبو هٕٔپب

 05/0>( = 03/0) – 562/0 اضطراة

 05/0>( = 02/0) – 854/0 در اوجب  امًر تٕفقذان قبطع

 05/0>( = 01/0) – 711/0 حذ از خًد از  تًقع بٕش

 05/0<( = 095/0) – 509/0 گًوٍ يسًاس ٔٓگرا کمبل

 05/0>( = 04/0) – 612/0 داوشابٌاز يضع مًجًد در  ٓتٔبرضبو

 05/0>( = 03/0) – 632/0 تحصٕلٓ ّرشت ٓسخت

 05/0>( = 05/0) – 285/0 جبمعٍي سبختبر  ٓوظبرت اتمٕس ِدرببر ٓوارش مىف

 05/0<( = 065/0) – 352/0 ارانٔدر برابر د تٕاحابس وبًد مائًل

 05/0>( = 01/0) – 348/0 ارانٔبب د ْببزجل

 05/0>( = 01/0) – 549/0 کىىذٌ سرگر  عًامل

 05/0>( = 05/0) – 752/0 اوجب  امًر ْبرا ارانٔحذ از د از  تًقع بٕش

 05/0>( = 01/0) – 429/0 دٔارانبب  ْرضريرَٕبْ غ وشٕىٓ َم
       

 َاٍ یفرض آزمًن جیوتا .4 جذيل

 وتیجٍ t-value ضریب مسیر مسیر فرضیٍ

H1 کبرْ تحصٕلٓ وبمطمئه * اَمبل ِي آٔىذ ترس از شکات  تإٔٔذ 32/6 34/0 

H2 کبرْ تحصٕلٓ * اَمبل بٕىٓ احابس خًدکم  تإٔٔذ 82/4 41/0 

H3 ٓکبرْ تحصٕلٓ تحصٕلٓ * اَمبل ّعمقآ بٍ رشت ب  تإٔٔذ 61/7 31/0 

H4 
کبرْ تحصٕلٓ اَمبلتحصٕل *  ْوٕبز برا رمقٓ ي وذاشته تحرک ي فقذان مُبرت ي داوش مًرد ي بٓ ٓحبلٓ ب  تإٔٔذ 48/8 40/0 

H5 کبرْ تحصٕلٓ * اَمبل اضطراة  رد 19/1 54/0 

H6 کبرْ تحصٕلٓ * اَمبل در اوجب  امًر تٕفقذان قبطع  تإٔٔذ 48/6 52/0 

H7 کبرْ تحصٕلٓ * اَمبل حذ از خًد از  تًقع بٕش  تإٔٔذ 25/8 53/0 

H8 کبرْ تحصٕلٓ اَمبلداوشابٌ * از يضع مًجًد در  ٓتٔبرضبو  تإٔٔذ 65/7 44/0 

H9 
کبرْ تحصٕلٓ تحصٕلٓ * اَمبل رشتّ ٓسخت  تإٔٔذ 35/10 34/0 

H10 
کبرْ تحصٕلٓ جبمعٍ * اَمبلي سبختبر  ٓوظبرت اتمٕس ِدرببر ٓوارش مىف  تإٔٔذ 53/9 33/0 

H11 
کبرْ تحصٕلٓ * اَمبل ارانٔبب د ْلجببز  رد 08/1 43/0 

H12 
کبرْ تحصٕلٓ * اَمبل کىىذٌ عًامل سرگر   تإٔٔذ 09/7 40/0 

H13 
کبرْ تحصٕلٓ * اَمبل اوجب  امًر ْبرا ارانٔحذ از د از  تًقع بٕش  تإٔٔذ 49/6 45/0 

H14 
کبرْ تحصٕلٓ دٔاران * اَمبلبب  ْرضريرَٕبْ غ وشٕىٓ َم  تإٔٔذ 35/9 38/0 
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( 2ٍ ) (1( ٍ ًورَزاض ) 4عَض ورِ زض خرسٍ  )   ّوبى
ٕ ِ س  هس  هعبزلوٌ٘ هكبّسُ هٖ ؾربذتبضٕ زض ؾرغ     ّرب
ّب ًكربى زاز ورِ ضٍاثرظ ثر٘ي      زضنس تحل٘ل95اعوٌ٘بى 
 ی٘ط وبضٕ تحه٘لٖ زاًكدَٗبى ثِ إ ٍ اّوب  ظهٌِ٘ عَاهل

هعٌربزاض   (H11) گرطاى ٗثرب ز  ٕلدجبظ( ٍ H5) اضغطاةاظ 
( 4زض خرسٍ  )  ّرب ضا ِ فطضر٘  ًٔت٘د ٔثَزُ اؾت. ذلان

 .اٗن آٍضزُ

 گیری بحث ي وتیجٍ

هرر ثط ثررط  عَاهررل ٖٗقٌبؾرربپررػٍّف حبضررط ثررِ 
پطزاذتِ اؾت.  بىٗزاًكدَ بى٘زض ه ٖل٘تحه ٕوبض اّوب 
ه ثط ثط  عَاهلفَق حبوٖ اظ آى اؾت وِ  پػٍّفًتبٗح 
زض زٍ ثررف فرطزٕ ٍ    تَاى ضا هٖ وبضٕ تحه٘لٖ اّوب 

. ثرف فطزٕ قربهل  وطزثٌسٕ  اختوبعٖ ثطضؾٖ ٍ تمؿ٘ن
  ثٌٖ٘ ذَزون احؿبؼ  ًبهغوئي ٌٓسٗتطؼ اظ قىؿت ٍ آ

ٖ  ٖحربل ٖ ثر ٖ  ل٘تحه ٔثِ ضقت علالگٖ ثٖ ضهمرٖ ٍ   ٍ ثر
 ًٕ٘بظ ثرطا  ًساقتي تحطن ٍ فمساى هْبضت ٍ زاًف هَضز

  تحورل زض ثطاثرط هكرىلات    ٔثَزى آؾتبً يٗ٘پب  ل٘تحه
 حس اظ ذَز اظ  ث٘ف تَلعٍ  زض اًدبم اهَض ت٘لبعع فمساى
 .اؾت

زض ضا وربضٕ تحهر٘لٖ    ه ثط ثط اّوب  عَاهلٗىٖ اظ 
إ ًبهغوئي شوط  حبضط تطؼ اظ قىؿت ٍ آٌٗسُ پػٍّف
زٗگط افطاز چَى اظ قىؿرت زض هؿر٘ط    عجبضت . ثِاٗن وطزُ

ٖ  ٓتطؾٌس ٗب ثِ آٌٗس حطوت هٖ اعتوربز   ًبهعلَم ثسث٘ي ٍ ثر
ٍ آى ضا خرسٕ   وٌٌرس  تٌجلٖ هٖزض اهَض تحه٘لٖ   ّؿتٌس
 پرػٍّف زض اٗي ثرف ثب ًتبٗح  پػٍّفگ٘طًس. ًتبٗح  ًوٖ

[. زض تج٘رر٘ي اٗرري ٗبفتررِ 25ٍ  24] اؾررتپ٘كرر٘ي ّوؿررَ 
إ ثطإ حفظ  همبثلِ ٖوبضٕ ؾجى وِ اّوب تَاى گفت  هٖ

وربضٕ تحهر٘لٖ    ًفؽ اؾت. زاًكدَٗبًٖ وِ اّوب  ععت
زض اًدبم ٍظبٗ  تحه٘لٖ ذَز ًبتَاًٌرس    زٌّس ًكبى هٖ

ًفرؽ   وِ اٗي ًبتَاًٖ ًبقٖ اظ تطؼ ٍ ؾغ  پبٗ٘ي عرعت 
 [.32] اؾت
 قىؿت اظ تطؼ وِ ٕافطازفَق  پػٍّفضاؾتبٕ  زض

 اظ ثعرس  ٓآظاضزٌّرس  ٕبهرسّب ٘پ ثرب  طًرس ٘گٖهر  بزٗ زاضًس 

 زازى زؾرت  اظ ٍ ذدبلرت  ٍ ٖقرطهٌسگ  هبًٌس  قىؿت
[. 33] هٌبؾرت زاقرتِ ثبقرٌس    ثطذَضز ٖاختوبع ت٘هَلع

ؾغَح ثبلإ تطؼ اظ قىؿت ثِ پ٘بهسّبٕ هٌفٖ ظٗربزٕ  
ٍ ثبعرث   اًدبهس هبًٌس اضغطاة  افؿطزگٖ ٍ اؾتطؼ هٖ

قَز اٗي افطاز ضاّجطزّبٕ ذَزًظربضتٖ هٌفرٖ هبًٌرس     هٖ
ورِ   ثطگعٌٌٗرس گعٌٖٗ ّرس  اختٌربثٖ ضا    ثسثٌٖ٘ ٍ خْت

ثررِ  زاضز ٍث٘ط ؾررَ ٖ زض عولىررطز تحهرر٘لٖ أایلررت ترر
 [.25] اًدبهس وبضٕ تحه٘لٖ هٖ اّوب 

ثٌٖ٘ ً٘رع   ّوچٌ٘ي ًتبٗح ًكبى زاز وِ احؿبؼ ذَزون
زاضٕ بوبضٕ تحه٘لٖ زاًكدَٗبى اثط هثجت ٍ هعٌ ثط اّوب 
ذرَز ضا ضرع٘    زٗگط افطاز ظهربًٖ ورِ    عجبضتِ زاضز. ثِ

ً٘ؿتٌس ٍ ثرِ  ّبٕ ذَز آقٌب  تَاًبٖٗ بوٌٌس ٍ ث احؿبؼ هٖ
وربضٕ تحهر٘لٖ هَاخرِ     ثرب اّورب     اعتمبز ًساضًرس  آى

فررَق ثررب ًترربٗح  پررػٍّفثٌرربثطاٗي ًترربٗح  ؛قررًَس هررٖ
 [. 11ٍ  6  25  24]اؾت زٗگط ً٘ع ّوؿَ  ّبٕ پػٍّف

ورِ   ؾرت ا ٖثٌٖ٘ عرطظ فىرط ٍ ًگربُ اًؿربً     ذَزون
ف ضا ّٗبكطفت٘  زؾتبٍضزّب ٍ پفّٗبٕ ذَزـ  تَاًوٌس

ذَزـ ضا زض حس هغلرَة   ّٕب ٖٗ. تَاًبپٌساضزٖ ه عً٘بچ
 ل٘ررزل ي٘ثرربٍض ًررساضز ٍ ثررِ ّورر  ٍ آًچررِ وررِ ّؿررت

اظ زؾت  ٖضقس زض ظًسگ ٕضا ثطا ٕقوبضٖ ث ّٕب فطنت
 ضیرن ٖ علر   زاضزثٌٖ٘  وِ ذَزون ٖزضٍالع اًؿبً .زّسٖ ه

ِ ٗذرَز ضا قب  گرطاى ٗز كٍٗ تكَ ي٘تحؿ  .زاًرس ٖ ًور  ؿرت
ّ  ّٖط اًؿبً ٖعَض ًؿجِ ث اٍلربت زچربض احؿربؼ     ٖگرب

اظ  ٖهوىري اؾرت زض ثطذر    ٖعٌر ٗ ؛قَزٖ ثٌٖ٘ ه ذَزون
 يٗر اهرب ا   زض اٍ ظًسُ قَز احؿبؼ يٗا ظٗضٍاثظ ٍ قطا

ٖ  ٕهمبلِ ثرِ افرطاز   ذربعط احؿربؼ   ِ پرطزاظز ورِ ثر    هر
هْرن   ٕاظ وبضّرب  ٕبض٘ثؿر ٍ عطظ فىطقربى  ثٌٖ٘  ذَزون
 .اًساظًسٖ ه كٗضا ثِ تعَ قبىٖ ظًسگ

تحهر٘لٖ ً٘رع ثرط     ٔعلالگٖ ثِ ضقرت  زٗگط ثٖ اظعط 
ثٌربثطاٗي   ؛وبضٕ تحه٘لٖ زاًكدَٗبى اثطگصاض اؾت اّوب 

اخجبض اًتربة ِ تحه٘لٖ ذَز ضا ث ٔزاًكدَٗبى ٍلتٖ ضقت
آى ًساقتِ ثبقٌس  عج٘عٖ اؾرت  ِ إ ث علالِ ثبقٌس ٍ وطزُ

ٌرس. ًتربٗح   وٌذَز تٌجلرٖ   ٔضقت ّبٕ وِ زض اًدبم تىل٘ 
ًتربٗح   اؾرت. [ ّوؿَ 34] پػٍّففَق ثب ًتبٗح  ّفپػٍ

ِ وبضٕ تحه٘لٖ ثرب   ًكبى زاز وِ اّوب [ 34]پػٍّف   ؾر
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ًبوبضآهسٕ تحه٘لٖ  ٍ ثعس فطؾَزگٖ )ذؿتگٖ تحه٘لٖ
ّوچٌر٘ي  . هؿرتم٘ن زاضز  ٔعلالگٖ تحهر٘لٖ( ضاثغر   ٍ ثٖ

عَض هٌفٖ ِ ًتبٗح حبوٖ اظ آى ثَز وِ زؾتبٍضز تحه٘لٖ ث
 .ضاثغِ زاضزوبضٕ تحه٘لٖ  ثب اّوب 

ضهمٖ  ٍ ثٖ ٖحبلٖ ثً٘ع اثط  پػٍّف ّبِٕ ٗىٖ اظ ًت٘د
 ٍٕ ًساقتي تحطن ٍ فمساى هْبضت ٍ زاًف هَضزً٘بظ ثطا

زٗگرط   عجربضت  ثِ اؾت.وبضٕ تحه٘لٖ  زض اّوب  ل٘تحه
ٖ  افطاز ظهبًٖ ثطاؾربؼ   سثبٗر   ٌٌرس و وِ اًتربة ضقتِ هر

ٍ ٌٌس. ثباٌٗىِ علالِ ً٘رع هع٘ربض   واًتربة  كبىّبٗ تَاًبٖٗ
طز. ور تَاًبٖٗ ّن ًجبٗس یفلت  اظ ٍلٖ  هلان هْوٖ اؾت

ذرَز ضا   ٔىِ افطاز تَاًبٖٗ اًدبم اهَض تحهر٘لٖ ضقرت  اٌٗ
س. ّوچٌر٘ي  بهٌدث٘وبضٕ  اّوب  ِتَاًس ث هٖ  ًساقتِ ثبقٌس

ز ورِ  وطً٘ع زض اٗي ظهٌِ٘ ًجبٗس فطاهَـ  اؾتبزاى ضافكبض 
 زاىاؾرتب  اگرط ثٌربثطاٗي   ؛وبضٕ ثٌ٘دبهس اّوب  ِتَاًس ث هٖ

ّرب تىل٘ر  ٍ    ّربٕ زاًكردَٗبى اظ آى   ذبضج اظ تَاًبٖٗ
س. وربضٕ ثٌ٘دبهر   ثرِ اّورب   تَاًرس   هٖ  سٌفعبل٘ت ثرَاّ

ٍ  21 ٍ 12] ّبٕ پػٍّف ٔفَق ثب ًت٘د پػٍّف ّبِٕ ًت٘د
 .اؾت[ ّوؿَ 34

 ٔثَزى آؾرتبً  يٗ٘پبث٘ط أً٘ع ت ّبِ ّوچٌ٘ي ٗىٖ اظ ًت٘د
وربضٕ تحهر٘لٖ    ثرط اّورب    تحول زض ثطاثرط هكرىلات  

ّبٕ قرهر٘تٖ   . ثِ عجبضت زٗگط ٍٗػگٖاؾتزاًكدَٗبى 
وبضٕ  تَاًس ثب اّوب  فطز ً٘ع هٖ ٔاظخولِ تحول ٍ حَنل

عجبضتٖ تحورل ٍ نرجط ٍ   ِ هعىَؼ زاقتِ ثبقس. ث ٔضاثغ
 ّرب  آىوبضٕ تحه٘لٖ  اظ ه٘عاى اّوب  افطاز ثبلإ ٔحَنل

 4] ّبٕ ػٍّفپ ٔثب ًت٘د فَق پػٍّف ّبِٕ وبّس. ًت٘د هٖ
 .اؾتّوؿَ  [11ٍ  9 ٍ

فمساى زاض بفَق اثط هثجت ٍ هعٌ پػٍّفٗىٖ اظ ًتبٗح 
ورربضٕ تحهرر٘لٖ  ثررط اّوررب  زض اًدرربم اهررَض ت٘ررلبعع

وِ افطاز زض اًدبم  زٗگط ظهبًٖ عجبضت . ثِاؾتزاًكدَٗبى 
اهَض تحه٘لٖ ذَز لبعع٘رت ٍ تهرو٘ن خرسٕ ًساقرتِ     

ٖ  ثب اّوب   ثبقٌس ثٌربثطاٗي افرطاز    ؛قرًَس  وبضٕ هَاخِ هر
تَاًٌس ثِ هَفم٘ت تحه٘لٖ ثطؾٌس وِ زض اًدربم   ظهبًٖ هٖ

زض ی٘ررط اٗرري نررَضت  ؛اهررَض خررسٗت زاقررتِ ثبقررٌس 
ٖ  اّوب  گ٘رطز. ًتربٗح    وبضٕ زض اهَض تحه٘لٖ نَضت هر

ٕ  پرػٍّف  ٔفَق ثب ًت٘در  پػٍّف [ 17ٍ  15  12  6] ّرب

فَق اثط  پػٍّف ّبِٕ . ّوچٌ٘ي ٗىٖ اظ ًت٘داؾتّوؿَ 
. اؾتوبضٕ تحه٘لٖ  ثط اّوب  حس اظ ذَز اظ  تَلع ث٘ف

ظهبًٖ وِ افطاز ّوچٌبى اظ ذَز احؿبؼ ًبضضبٗتٖ زاقتِ 
ثرب    حرس اظ ذرَز زاقرتِ ثبقرٌس     اظ  ثبقٌس ٍ تَلع ثر٘ف 

نرَضت ورِ افرطاز     قًَس؛ ثرسٗي  وبضٕ هَاخِ هٖ اّوب 
ّوچٌبى ثب اًدربم ًرسازى اهرَض تحهر٘لٖ ذرَز هٌتظرط       

ٖ  بّبٕ ثْتط ٍ اٗس فطنت س ٍ اظ اًدربم اهرَض   ًكرٌٌ٘    هر
نَضت  هطاحل ضا ثِ سثٌبثطاٗي افطاز ثبٗ ؛هبًٌس ثبظهٖ خبضٕ
 وبضٕ هَاخِ ًكًَس.  پلِ پ٘ف ثجطًس تب ثب اّوب  پلِ

اختوربعٖ هر ثط ثرط     عَاهرل  پػٍّفّوچٌ٘ي ًتبٗح 
اظ ٍضع هَخَز  ٖتًٗبضضبوبضٕ تحه٘لٖ ضا قبهل  اّوب 

 ٓزضثربض  ًٖگطـ هٌف  ٖل٘تحه ٔضقت ٖزض زاًكگبُ  ؾرت
وٌٌرسُ    ؾرطگطم  عَاهلٍ ؾبذتبض خبهعِ   ًٖظبضت ؿتن٘ؾ

اًدرربم اهررَض ٍ  ٕثررطا گررطاىٗحررس اظ ز اظ  تَلررع ثرر٘ف
 زاًس. هٖ گطاىٗثب ز ٕطضطٍضّ٘بٕ ی ًكٌٖ٘ ّن

ِ  عَاهرل ًكبى زاز وِ ٗىٖ اظ  پػٍّفًتبٗح  إ  ظهٌ٘ر
اظ ٍضع هَخرَز   ٖتًٗبضضبوبضٕ تحه٘لٖ  ه ثط ثط اّوب 
 ّرب  گصاضٕ ٍ تهو٘ن ؾ٘بؾتوِ  . ظهبًٖاؾت زض زاًكگبُ

ٖ   گًَِ زض زاًكگبُ ثِ ٖ   إ ثبقس ورِ ثر  ٍ عرسالتٖ گطٍّر
ثبعرث    ٌرس وثِ ً٘بظّبٕ زاًكردَ ضا تكرسٗس    ٖتَخْ ثٖ
قَز وِ زاًكدَٗبى زض اًدربم اهرَض تحهر٘لٖ ذرَز      هٖ

ورِ   اؾت  اًگ٘عگٖ ٌس وِ ًبقٖ اظ ًباه٘سٕ ٍ ثٖوٌوبّلٖ 
ح ًكربى  اًدبهس. ّوچٌ٘ي ًتبٗ وبضٕ تحه٘لٖ هٖ ثِ اّوب 

وربضٕ   إ ه ثط ثط اّوب  ظهٌِ٘ عَاهلزّس وِ ٗىٖ اظ  هٖ
ِ  ٔ. ّور اؾتٖ ل٘تحه ٔضقت ٖؾرتتحه٘لٖ  ّربٕ   ضقرت

تحه٘لٖ هؿب ل ٍ هكىلات ٍ هغبلرت ؾررت ٍ آؾربى    
 ٔورِ افرطاز احؿربؼ وٌٌرس ضقرت      ظهبًٖ ثٌبثطاٗيزاضًس؛ 

ّبٗكبى  ثطاؾبؼ تَاًبٖٗ اؾت ٍتحه٘لٖ ذَزقبى ؾرت 
ٖ  زچبض اّوب  ٘ؿت ً قرًَس. اظ زٗگرط    وبضٕ تحه٘لٖ هر

إ  ظهٌِ٘ عَاهلفَق اٗي اؾت وِ ٗىٖ اظ  پػٍّفًتبٗح 
 ؿتن٘ؾ ٓزضثبض ًٖگطـ هٌفوبضٕ تحه٘لٖ  ه ثط ثط اّوب 

. ؾ٘ؿررتن ًظرربضتٖ ٍ اؾررت ٍ ؾرربذتبض خبهعررِ ًٖظرربضت
وبضٕ تحه٘لٖ  هعىَؾٖ ثب اّوب  ٔؾبذتبضٕ خبهعِ ضاثغ

ِ  وِ افط ثٌبثطاٗي ظهبًٖ ؛زاضز ّربٕ   از ثِ ؾربذتبض ٍ ثطًبهر
اًدربم تىربل٘     زض  اعتوبز ٍ ثرسث٘ي ثبقرٌس   إ ثٖ خبهعِ
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 زٌّس.  وبضٕ ًكبى هٖ تحه٘لٖ ذَز ون
زٗگرط  فَق اٗي اؾرت ورِ اظ    پػٍّفاظ زٗگط ًتبٗح 

ٖ   إ ه ثط ثط اّورب   ظهٌِ٘ عَاهل  عَاهرل  وربضٕ تحهر٘ل
زؾرت  زٗگرط   عجبضت . ثِؾتاعطا  زاًكدَ ٓوٌٌس ؾطگطم
ِ  افطاز ثطزى ٍ زٍض افتربزى ٍ عمرت    إ ثِ وبضّبٕ حبقر٘

وربضٕ تحهر٘لٖ    اظ اهَض تحه٘لٖ ثرِ اّورب    هبًسًكبى
اظ اٗي اؾت ورِ   پػٍّف زٗگطِ ٔاًدبهس. ّوچٌ٘ي ًت٘د هٖ

 تَلع ثر٘ف  ٖل٘وبضٕ تحه إ ه ثط ثط اّوب  ظهٌِ٘ عَاهل
افرطازٕ ورِ    اؾرت.  اًدبم اهرَض  ٕثطا گطاىٗحس اظ ز اظ 

زٗگرطاى   ٓاهَض ذَز ثط عْرس توبٗل ث٘كتطٕ ثِ ٍاگصاضٕ 
ثرب    تىل٘  ضا اظ ؾط ذَز اًساذتِ ًَٖع ثِ هعوَلا   زاضًس

اعتوبز ثِ زٗگطٕ ٍ اًتظبض ثطآٍضزُ قسى اهَض ثرِ زؾرت   
ٖ   ٗ  ذرَز ؾرط  بزٗگطاى اظ اًدربم ٍظر   ظًٌرس ٍ   ثربظ هر

ٖ  اّوب  زٗگرط   ٌٌٔرس. ًت٘در  و وبضٕ تحه٘لٖ ضا تدطثِ هر
وربضٕ   اّوب إ ه ثط ثط  ظهٌِ٘ عَاهلضاؾتبٕ  زض پػٍّف
اؾرت.   گرطاى ٗثرب ز  ٕطضطٍضّ٘بٕ ی ًكٌٖ٘ ّن  ٖل٘تحه

وِ زض زٍضاّرٖ   وٌ٘ن ث٘ي زاًكدَٗبى هكبّسُ هٖ هعوَلا 
ٍگصاض ثب زٍؾتبى زٍهٖ  گكت ٍث٘ي اًدبم اهَض تحه٘لٖ 

 كبىزٍؾتبً بزٌّس ث وٌٌس ٍ ث٘كتط تطخ٘  هٖ ضا اًتربة هٖ
 .زٌّس ٍلت ثگصضاًٌس ٍ ووتط ثِ اهَض تحه٘لٖ اّو٘ت هٖ

ٖ    هٌظرَض وربّف اّورب     ثِ  وٌر٘ن  وربضٕ پ٘كرٌْبز هر
زاًكدَٗبى زض خْت هسٗطٗت  طإّبٕ آهَظقٖ ث وبضگبُ
تحهر٘لٖ ٍ   ٌٓرس ٗآضٗعٕ ثرطإ   ثطًبهٍِ  ٍ اؾتطؼ تطؼ

زض زاًكررگبُ ضا ًفررؽ  ًفررؽ ٍ اعتوبزثررِ افررعاٗف عررعت
ٖ  .سوٌٌنَضت خسٕ ثطگعاض  ثِ  وٌر٘ن  ّوچٌ٘ي پ٘كٌْبز هر

ثرِ   علالگٖ ثٖوبضٕ زض اثط  پ٘كگ٘طٕ اظ ثطٍظ اّوب  ثطإ
ّب ٍ ضاٌّوبٖٗ لاظم ضا زض خْرت   ٖ  هكبٍضُل٘تحه ٔضقت

س ورِ  زٌّاًتربة ضقتِ لجل اظ ٍضٍز ثِ زاًكگبُ نَضت 
 قرَز تَاًس هتَلٖ اٗي اهط  زاًكگبُ هٖ زض اٗي هَضز ذَزِ

)زاًكردَٗبى تحهر٘لات    ـٍ اظ ً٘طٍّبٕ تحت اذت٘ربض 
آهَظاى هتمبضٖ  هكبٍضُ ثِ زاًف ثطإ (ىاؾتبزاتىو٘لٖ ٍ 

 س.وٌٍضٍز ثِ زاًكگبُ اؾتفبزُ 

ّرب ٍ اخرطإ    اضٕصگر  زض ؾ٘بؾرت  سّرب ثبٗر   زاًكگبُ
ًظرط زاقرتِ    ً٘بظّبٕ زاًكردَٗبى ضا هرس   ّبٗكبى تهو٘ن

ضا ثرِ   اظ ٍضرع هَخرَز زض زاًكرگبُ    ٖتًٗبضضبثبقٌس ٍ 

 اى ّب ٍ هكبٍض زاًكگبُ اؾتبزاىثْتط اؾت  .حسالل ثطؾبًٌس
ضاؾتبٕ ووه ثِ زاًكدَٗبى عورل   ّبٕ هرتل  زض ضقتِ

ٖ ضا هطتفرع  ل٘تحه ٔضقت ّبٕٖ ؾرتٍ  تٌٌس تب هكىلاو
 .ؾبظًس ٍ قَق ثِ تحه٘ل ضا زض زاًكدَٗبى افعاٗف زٌّس

 ل٘ر تىو سٗر ورِ ثب  إٖ زضؾ ّٕب  ٘تىل ٓافطاز زضثبض
ورِ اظ   ل٘ر زل يٗر ثرِ ا  ؛وٌٌسٖ اضغطاة ضا تدطثِ ه  وٌٌس

اظ  ٖاضرغطاة ًبقر   يٗر . اتطؾرٌس  هٖ ٖبثٗقىؿت ٍ اضظ
وربضٕ   عَض هَلت ثب اّوب  ثِ ٖبثٗتطؼ اظ قىؿت ٍ اضظ

 يٗر ا گطٗز عجبضت . ثِبثسٖٗ وبّف ه تحه٘لٖ  ٘زض تىبل
اًرساذتي اهرَض    كٍٗ ثِ تعَ ٕط٘تأذ ىطزٗاضغطاة ثِ ضٍ

هْرن    ٘ذهَل اگط آى تىل ثِ ؛زّسٖ ّب قست ه زض آى
َ   اّوب  ٖعٌٗ  ثبقس اًرساذتي وبضّرب    كٗر وربضٕ ٍ ثرِ تع

ٕ ّرب   اؾرت ورِ آى   ٖوبّف اضغطاث ثطإ ٕضاّجطز  ثرطا
اؾرتفبزُ   ّبٗكربى  ٘ر ضؾربًسى تىل  بىٗر ٍ ثرِ پب  ل٘تىو
ٍ هطث٘بى زاًكرگبّٖ   اؾتبزاىثٌبثطاٗي ثْتط اؾت  ؛وٌٌسٖ ه

 ثٌ٘سٗكٌس. طٕتساث٘ ثطإ حل اٗي هكىل
 ٕثرطا  ٕهعتجرط  ٕالگَّرب  پرػٍّف ًتبٗح ثِ   خِتَ ثب
وربضٕ   هٌظَض وربّف اّورب    ثِ ٖتقٌبذ ضٍاى ّبِٕ هساذل
افررطاز فررطاّن  ٖل٘تحهر  كررطفت٘پ فٍٗ افررعا ٖل٘تحهر 

ّرب   پرػٍّف  طٗهبًٌرس ؾرب   ع٘ر پرػٍّف ً  يٗر . اقرَز ٖ ه
ِ ٗ. اٍ  ازاضز ّٖٗرب  تٗهحسٍز  يٗر ا ّٕرب  زازُ ّٔور  ٌىر

 .اؾرت  قرسُ  ٕ آٍض خوع ٖقضنَضت ذَزگعا پػٍّف ثِ
 ٕآٍض خورع  ٓ َ٘قر  يٗر هكرىلات ا  يٗترط  اظ ثعضي ٖىٗ

ِ  ٖاختوبع ت٘هغلَث ط٘اعلاعبت وٌتط  تأث   ًْفتِ اؾت. ثر
ِ ٗگعث٘كتط  ّبٖ آظهَزً ّبٖ زض ذَزگعاضق ٖعجبضت ضا  ٕا ٌر

ِ ٗزّس ترب گع  ّب ضا ثْتط خلَُ  وِ آى وٌٌسٖ اًتربة ه  ٕا ٌر
 .وٌرس    ّ٘ب ضا تَنر  آى ٖفعل تٍ٘ضع  ٘عَض نح وِ ثِ

. ساًدبهٖ ه ٕط٘گ اثعاض اًساظُ ٖٗهؿئلِ ثِ وبّف وبضا يٗا
یلجرِ ثرط    ٕثرطا  ضا چٌسگبًِ ٖبثٗاضظ ّٕب َُ٘اؾتفبزُ اظ ق

ضا  پرػٍّف  يٗر ا اٌٗىِ . زٍموٌ٘نٖ ه كٌْبز٘هكىل پ يٗا
وِ  اٗن اًدبم زازُ زاًكدَٗبى زاًكگبُ اضٍهِ٘ ٔ ًوًَ ٔٗثطپب
پرػٍّف  اٗي وٌس. اًدبم ٖ ضا هحسٍز ه حًٗتب پصٗطٕ ن٘تعو

 ٖگبه تَاًسٖ ه ّب ؾبٗط ؾبظهبى إٍ ثط گطٗز ّبٕ زض همغع
 هَضَ  ثبقس. يٗزض خْت حل ا
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