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 چکیده
های قرن بیست و یکم است که به نظر تفکر طراحی رویکردی مبتنی برحل مسئله و متناسب با مهارت مقدمه:

درسی کار و فناوری است. لذا پژوهش حاضر با هدف طراحی الگوی اجرای برنامه یآید همخوان با برنامهمی
 کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی صورت گرفته است.درسی 
. استروش مطالعه اسنادی است که با استفاده از شیوه مرور منظم انجام شده روش انجام این پژوهش روش:

ی مقالات الکترونیکی منتشر شده در پایگاههای در مطالعه حاضر قلمروی مقالات الکترونیکی لاتین را کلیه
های آموزش و پرورش دایرکت، تایلر و فرانسیس و اسپیرینگر و گوگل اسکلار و سایت داده اریک، ساینس

های داخلی نورمگز؛ مگ ایران و سایت جهاد مرتبط با منابع آموزشی کار و فناوری و تفکر طراحی؛ پایگاه داده
های نکدانشگاهی و سایت آموزش و پرورش بدون محدودیت زمانی تشکیل داد. پس از جست و جو در با

برای برسی تفصیلی انتخاب شده و با مقاله  216پس از حذف مقالات مشابه، بدست آمد و مقاله 1345داده 
مقاله مورد تحلیل و بررسی کامل قرار گرفتند  90مورد ارزیابی قرارگرفتند و در نهایت  caspملاک ارزیابی 

مقاله و  37کشور و  6فرادستی، داده و منابعکتاب و اسناد  5مقاله، کتاب و سایت برای تفکر طراحی و  42 که
 منبع برای کار و فناوری مورد استفاده قرار گرفت.
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چنین برای روایابی الگوی اجرا از ها و فرایندهای فراشناختی. هممحتوا، ارزیابی،کلاس، ابزار طراحی و روش

مرور متخصصان با استفاده از روش گروه کانونی استفاده شد. روایی الگو با تشکیل گروه مجازی بر خط با 
 متخصص انجام شد. 8حضور
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ها و رویکرد یادگیری و ابتدا یادگیرنده و محتوا برای تعیین نیاز و موقعیت موجود بررسی، سپس زیر ساخت
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 در این مرحله مشخص شد. 
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 مقدمه

-های یازدهحوزه تربیت و یادگیری کار و فناوری از حوزه

ای است که در برنامه درسی ملی لحاظ شده و شامل گانه
های عملی برای زندگی کار آمد و بهره ور و کسب مهارت

های مرتبط با فناوری علوم وابسته به ویژه کسب شایستگی
فناوری یک  درس کار و .]1[فناوری اطلاعات و ارتباطات است

برای دوره متوسطه اول تالیف  عملی است که -درس تئوری
حوزه  است. با توجه به اینکه امروزه تحولاتدر نظر گرفته شده

ری به ویژه فناوهای نوین اشتغال و زندگی تحت تاثیر فناوری
ربست آموزان باید توانایی کااطلاعات و ارتباطات است و دانش

 های خود را در محیط واقعی کار و زندگی اجتماعییادگیری
 . لذا قلمروهای این حوزه بر سواد فناوری]2[داشته باشند

مرتبط با کاربست در زندگی، مهارت عملی و همچنین توجه 
ه آموزان بنا نهادای دانشهبه هدایت تحصیلی، شغلی و حرف

. امروزه توجه به اهمیت این درس در نظام ]2[شده است 
 آموزشی و ضرورت پرداختن نوجوانان به درس کار و فناوری،
هماهنگی و انسجام آن با سایر دروس برنامه درسی مدارس 

رسد است. لیکن به نظر میشده بیشتر مورد تاکید قرار داده 
ها، ، پویا، خلاق، دگرگونی در روشلازمه یادگیری فعال

های ها و راهبردهای آموزشی در کلاس درسی و کتابنگرش
ی های کاربردی کار و فناور. با توجه به حوزه]3[درسی است

در  اگر بتوان یادگیری را در این درس را بالا برد گامی مهم
فت ایم. لیکن به رغم پیشربرطرف نمودن نیاز جامعه برداشته

ری برداای در دنیا و بهرهدرسی تربیت حرفهبرنامه و توسعه
-هدرسی و الگوهای طراحی برنامهای برنامهمداوم از نظریه
درسی کار و دهد برنامهنشان می] 4،5،6،7[درسی، تحقیقات

ا است. لذهای علمی همراه نبودهفناوری در کشور با پیشرفت
ی ل الگوهابدیهی است که برای بهبود آموزش آن باید به دنبا

 نوین آموزشی باشیم. 
زمان رشد  تالیجیبه عنوان آغاز عصر د کمیو  ستیقرن ب

ها ی. فناورباشدمی یو انفجار اطلاعات بعد یسابقه فناور یب
شوند و یروزانه چند برابر مبصورت  دیجد و علم و ابزارها

به بازار  دنیبه محض رس با  یتقر یامروز دیجد یهایناورف
. همچنین آموزش و پرورش امروز، نقطه شوندیمنسوخ م

. ]8[استتوجه خود را از تدریس به یادگیری معطوف کرده

                                                           
1 creative 
2 critical Thinking 
3 communication 
4 collaboration 

آموزان عصر حاضر همین عوامل و دیگر عوامل سبب نیاز دانش
و حل  2یتفکر انتقادی؛ و نوآور 1تیخلاقهای به مهارت

مؤثر  استفاده؛ اطلاعات تیریمد؛ 4یهمکار؛ 3رتباطات؛ امسئله
-ی میفرهنگ یآگاهی و و زندگ یشغل یهامهارتی؛ از فناور

. این در حالی است که برخی رویکردهای نوین ]9[شود
های قرن بیست و آموزان را به مهارتتوانند دانشآموزشی می

یکم مجهز نمایند. در همین راستا یکی از این رویکردهای 
به  یطراحگرچه تفکرا .باشدمی 5یتفکر طراح نوین رویکرد

و  یو مهندس یطراح یهانهیزم در ریناپذییجدا یبخش
در  یمثبت ریتواند تأثیاست، اما مشده لیتجارت تبد نیهمچن

مستلزم تفکر  تفکر طراحی رایها داشته باشد زآموزش رشته
-طیدر مح یعنیمشکلات است.  یراه حل برا دیخلاق در تول

بخوانند،  یمنطقآموزان موظفند به طور ، دانشآموزشی یها
را حل  یادهیچیفکر کنند و استدلال کنند و مشکلات پ

  .]10[کنند
. به همین معناهای متفاوتی دارد یتفکر طراح اصطلاح

های متفاوت رویکرد، روش های مختلف با نامدلیل در ادبیات
اصطلاح در انجمن  نیا شود. با اینحالو مدل نامیده می

 یهاتلاش در شد.استفاده  1980در دهه  6یطراح قیتحق
 ندیدر طول فرا طراحان یعیمطالعه رفتار طب یبرا ،هیاول

 یمفهومبه  یتفکر طراحدر واقع  .]11[رایج بوده است ،یطراح
کند تا یتلاش م]12[کراس همچنان که  اشاره دارد.جامع 

توجه  مورد یارشته انیم کردیرو کیرا به عنوان  یتفکر طراح
از حوزه  جیبه تدر یتفکر طراحبا گذشت زمان  دهد.قرار 
 .]13[مختلف منتقل شد یهابه رشته کیکلاس یطراح

از آنجا که طراحی به طور مداوم معنای خود را همچنین 
درک  نیبنابرا. ]14[شوددهد و دوباره تعریف میگسترش می

با  لیکن.]15،14[ی وجود دارداز تفکر طراح یمتنوع ریو تفس
موجود  اتیاز کل ادب ،]16[در نظر داشتن مطالب بالا کیمبل 

ی را اینگونه طراح تفکر فیمختلف توص یهاروشاز سه مورد 
مرتبط با  یسبک شناخت کی( به عنوان 1: )دهدشرح می
 کی( به عنوان 2که مشغول حل مسئله هستند، ) طراحان

رشته با تمرکز  کی ایرشته  کیبه عنوان  یطراح یکل یتئور
سازمان  یبرا ی( به عنوان منبع3) ،7مشکلات شرور حلبر 

 دارند.  یبه نوآور ازیکه ن گرید یمشاغل و سازمانها

5 design Thinking 
6 design Research Association 
7 Wicked problems 
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خاص  یراه حلها جادیبه منظور ا یتفکر طراحدر واقع  کاران و هم جهانشاهی امجزیمحمد 
 ینوآور ندیدر فرا دهیچیپرداختن به موضوعات پ یبرا

سه  طراحی تفکر در همین راستا .]17[ شده است دهیگنجان
( هوش 1کند: )یم تیرا تقو ینوآور ینوع هوش لازم برا

 2یکپارچه( هوش 2، )یکار با همدل ییبه عنوان توانا 1یجانیه
 را با هم جمع کرده و یمختلف یهادهیبتوان ا نکهیا یبرا

 با کار کردن زمانبزرگ در ذهن خود در  دهیانگهداری 
 یریادگیروش  کیبه عنوان 3 ی( هوش تجرب3) اتیجزئ

این در حالی است توانایی نوآوری عامل مهمی در . ]15[تجربه
دستیابی به برخی از اهداف مهم برنامه درسی کار و فناوری 
از جمله کارآفرینی در راستای گسترش و تنوع دادن به حرفه 

 باشد.ها و مهارت های مورد نیاز جامعه؛ می
 یهاهدیپد ینیبشیپ، حیتوضنظاممند  ندیفرآ کیفناوری 

محصول،  دیو تول یتوسعه و نگهدار یبرای و طراح یعیطب
ی اجتماع ای یمشکلات شخص یبرا ییهاراه حلیا مصنوعات 

ها و رویکردهای متفاوتی . برای آموزش فناوری روشاست
آموزش  یمتفاوت ممکن برا کردیهشت رو وجود دارد که

 دیبر تول یمبتن کردی، رو4مبتکرانه کردیروعبارتند از:  فناوری
 کردی، رویعلم کردیرو، 6شرفتهیفناوری پ کردی، رو5یصنعت
-یستگیشا کردی، رو8یطراح کردی، رو7یفن آور یکل میمفاه
 هر؛  STS(10(  علم / فناوری / جامعه کردیو رو 9یدیکل یها

-یم جادیاز فناوری ا یخاص دگاهی، دهاکردیرو یک از این
نوآورانه و  یندهایفرآاز بنابراین آموزش فناوری .  ]18[دنکن
کند و رویکرد طراحی از پتانسیل ی میبانیپشت یطراح کردیرو

لیکن  خوبی برای آموزش موثر در فناوری برخوردار است.
دهد وضعیت فعلی اجرای برنامه درسی کار و فناوری نشان می

که رسیدن به اهداف مد نظر در اسناد فرادستی با استفاده از 
 است.ر حاشیه قرار گرفتههای سنتی آموزش دروش

ها حاکی از اهمیت برنامه در ادامه نتایج برخی از پژوهش 
درسی کار و فناوری و همچنین اجرای نامطلوب و دشوار این 

های باشد. یافتهبرنامه درسی و مزایای تفکر طراحی می
، نشان داد که ازدیدگاه ]19[پژوهش ابوالحسنی و دهقانی

محدودیت، "وفناوری، در پنج مقوله معلمان آموزش کار 
-های انگیزهعوامل اجتماعی، عدم کفایت ساختاری، استراتژی

و شامل ده مضمون فرعی و از  "ساز و برنامه ریزی درسی
عوامل اجتماعی، "آموزان در سه مقوله دیدگاه دانش

                                                           
1 emotional Intelligence 
2 integral Intelligence 
3 experimental Intelligence 
4 craftoriented 
5 industrial production-oriented 

و یازده "ساز و برنامه ریزی درسی های انگیزهاستراتژی
پیری؛ اسدیان و باشد. در ادامه میمضمون فرعی آسیب پذیر 

 نظرکه طبق  افتندیجه دست ینت نی، به ا]20[محمد زاده
در حد  یکار و فناور یبرنامه درس یاجرا تیوضع رانیمد

نظر  نیاست که ب یدر حال نیمتوسط به بالا بوده است. ا
توان نتیجه میوجود دارد.  یتفاوت معنادار رانیو مد رانیدب

خود مجری هستند با مشکلات واقعی اجرا گرفت دبیران که 
درگیر می باشند. لذا باید در بازبینی مجدد نظر همکاران لحاظ 

 ها بر طرف گردد.شود تا مشکلات و چالش
، ]21[ یپژوهش شاهسوار یهاافتهی گرید یقیتحق در
نسبت به برنامه  یاز آن است که معلمان درک سطح یحاک
از دانش  نیغفلت مسئول نیدارند. همچن یکاروفناور یدرس
م زمان ک ،یابیارزش یمناسب برا یمعلمان، نبود راهبرد یملع

 نیمعلمان ا یزگیانگینامناسب سبب ب زاتیو امکانات و تجه
 یها از گسترهاز آن یتعداد یریگو کناره یبرنامه درس

شده است. بهبود نگرش معلمان نسبت به برنامه  یآموزش
 منمناسب ض یهابا ارائه آموزش یکاروفناور دیجد یدرس

 یبرا بستر مناسب جادیو مستمر، ا یصورت تخصصخدمت به
معلمان و ارتباط مستمر با  نیو تبادل تجارب ب سیتدر

از  یپژوهش حاک یهاافتهیخواهد بود.  ریپذامکان نیمسئول
 تینسبت به اهم نیو والد رانیمد یآن است که سطح آگاه

 ادارد ت یبه بازنگر ازین یکاروفناور دیجد یبرنامه درس
 انیدر م یریادگی یحوزه نینسبت به ا یمناسب یسازفرهنگ

 یو آنچه در برنامه درس دیآ دیآموزان پدمعلمان و دانش
 شیافزا قیقرارگرفته است از طر یمهریمورد ب یکاروفناور

 یروزمره زندگ یهاتیحوزه در فعال نیو کاربرد ا یآگاه
ه نتایج ببا توجه  .ابدییدوباره خود را بازم تیاهم آموزاندانش
توان استدلال نمود که آموزش کار و فناوری نیازمند می

-یمفرهنگ سازی و افزایش آگاهی افراد از مفید بودن برنامه 
مره باشد. زمانی که برنامه درسی کار و فناوری با زندگی روز

ایش بع آن افزآموز به طآموز پیوند بخورد؛ انگیزه دانشدانش
پیدا  یابد و در نتیجه خانواده نیز نگاه مثبتی به این درسمی
 کند. می

، با ]22[و همکاران بیاد یهاافتهی جینتازمینه  نیدر هم
 رکا سیی دربرنامه ایجراز ا ششم پایه نمعلما ربتجا یبررس
 که یتهاییودمحدو  نعامو دجونشان داد که و وریفناو 

6 Applied science 
7 general technological concepts 
8 design 
9Key competencies 
1 0 Science/Technology/Society 
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 دنکر همافردر  دهدیم ننشا کنندمی حکایتاز آن  نمعلما
 شتلا وریفناو  رکا سیدر برنامه ایجرا یطاشرو  تمقدما
 سساا بر سیدر برنامه ینا ایبرو  درـگی رتصو باید یبیشتر
 ورشرـپو  زشوـمآ کلی ضعیتدر و وری،فنا زشموآ مبانی

توان با توجه این نتایج می .دشو منجاا تکمیلی تمااقدا
باید برنامه درسی کار و فناوری متناسب با استدلال نمود که 

ای که معلم بتواند های کشور تدوین شود به گونهزیر ساخت
از آموز بتواند به خوبی دریافت کند. به خوبی اجرا و دانش

 ینظام آموزش تیفیاز ک انیامروزه اغلب کارفرماطرف دیگر 
کنند که جوانان پس از فارغ یم ظهاردارند و ا تیشکـا
 یلازم برا یتهاشدن از مؤسسه و دانشگاه، واجد مهار لیصالتح

 یدهد که نظام آموزشیشواهد نشـان م. ستنـدیانجام کارها ن
بر  .]23[دهدمی از دست شتـریخود را ب ییما روز به روز کارآ

های آموزان فاقد مهارترسد دانشاین اساس به نظر می
هستند و اهداف اساسی مورد نیاز برای زندگی در عصر حاضر 

برنامه درسی کار و فناوری محقق نشده و اجرای آن با شیوه 
سنتی با مشکلاتی همراه است. لذا تجدید نظر در برنامه درسی 
کار و فناوری با رویکردی متفاوت از گذشته بیش از پیش 

 یابد.ضرورت می
در ادامه نتایج تحقیقات انجام شده موید مزایای تفکر 

،  ]24[ 1و همکاران برجست. نتایج تحقیق طراحی در آموزش ا
 یاجرا یبرا ی رامشخص ییراهنما نشان داد که تفکر طراحی

تفکر خود را  یندهایبتوانند فرآ رانیتا فراگ آوردفراهم می
. محاسبات موفق شوندتفکر  نهیبهبود ببخشند و در زم

-همچنین علاوه بر اصول مورد نیاز برای طراحی، مشخص می

یادگیرنده در فرایند طراحی به عنوان یک عامل فعال شود 
کند و این فعال بودن موجب انگیزه برای ادامه فعالیت عمل می

آموز شود و از حالت انفعالی دانشو همکاری در کلاس می
لانچ و های شود. در تحقیقی دیگر نتایج  یافتهخارج می
طراحی یادگیری با تفکر  حاکی از آن بود که ]25[2همکاران

، یگروه کار همچون یعموم یبر توسعه مهارتها یمبتن
 یهاروش رییتغ ،یهمدل ،یشبکه ساز ،یفرد نیارتباطات ب

 گریدیافته  کی. است تفکر و به دست آوردن تجربه با ابهام
کردند که ارزش یآموزان احساس مبود که دانش نیمهم ا

 یو مهارت به عنوان بخش مهم دانشهمچنین  .دارند یادیز
و  قیعم یادگیری رسد کهیبه نظر موجود داشت و از تجربه 

                                                           
1 Borge, Toprani, Yan & Xia 
2 Lynch, Kamovich, Longva, & Steinert 

-یآموزان گزارش دادند که فکر مدانش .گرا بوده استتحول
. با توجه به اینکه درس کنندیعمل م یگریکنند و به گونه د

های عمومی دارد. میتوان از نتایج کار و فناوری نیاز به مهارت
مود که تفکر طراحی پتانسیل پوشش دهی این استدلال ن

  نیازها را در درس کار و فناوری دارد.
، ]26 [3جینگ و همکاران قیتحق جینتا در همین زمینه

در  یاجتماع یهاشبکه یهاتیاز آن است که سا یحاک
و تعامل با موضوع  یهمکار یبرا ژهیبه و یآموزش طراح

 مثبت هستند. یریچشمگ یهاارزش یدارا یو فناور یطراح
از نتایج این تحقیق میتوان استدلال نمود باتوجه به آموزش 
-در عصر حاضر که بر آموزش از دور و آنلاین تاکید دارد. می

های اجتماعی توان آموزش کار و فناوری را از طریق شبکه
مانند شاد نیز تدریس نمود. با توجه به نتایج تحقیقات انجام 

ته نگارنده که خود به مدت پانزده شده و همچنین تجربه زیس
سال دبیر کار و فناوری بوده؛ نتایج حاکی از ناکار آمد بودن 
شیوه آموزش و سازماندهی فعلی برنامه درسی کار و فناوری 

 باشد.می و عقیم ماندن اهداف مربوطه در برنامه درسی ملی 
همچنین پیشینه تحقیقات انجام شده نشان داد تحقیقی که 

 است.ها را بکاهد انجام نشدهاین ضعف و کاستیبتواند 
از آنجا که اجرای رویکرد تفکر طراحی همراه با مزایای 
متفاوت؛ پشتیبانی و ارتقاء انواع تفکر خلاقانه، نوآورانه و حل 

وهمچنین افزایش کارگروهی ] 27،28،29،30،31،32[مسئله
ماعی و ارتقاء خودکار آمدیِ اعضای گروه و توجه به مسائل اجت

و از سویی دیگر، با در نظر گرفتن ] 33،34،35[با همدلی است 
های انجام شده اهمیت برنامه درسی کار و فناوری پژوهش

ها و مشکلاتی سر راه مشخص و نتایج نشان داد که چالش
. در ]22[، ]6[، ]19[، ]4[اجرای این برنامه درسی وجود دارد 

ریزان به برنامه رسد رویکرد تفکر طراحینتیجه به نظر می
درسی کشور و معلمان کار و فناوری که به اهمیت پرورش 

اند های نرم ضروری پی بردهتفکر مراتب بالا و انواع مهارت
مندی از رویکرد کمک کند تا با به کارگیری تمهیدات و بهره

ی درسی کار موثر تفکر طراحی روند آموزش و یادگیری برنامه
کن هیچ پژوهشی در ارتباط با تلفیق و فناوری تسهیل شود.  لی

برنامه درسی کار وفناوری با رویکرد تفکر طراحی در ایران 
است. لذا پژوهش حاضر سعی در ارائه الگو اجرای انجام نشده

3 M Jiang, Tang, Peng, & Liu 
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 و همکاران هرا ابوالحسنیز                  ....                                                   مبتنی بر  یکار و فناور یبرنامه درس یاجرا یالگو یطراح

برنامه درسی کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی را مد نظر  کاران و هم جهانشاهی امجزیمحمد 
 است. قرار داده

 های پژوهشسوال
  برنامه درسی کار و  عناصر الگو اجرای

 چیست ؟ با محوریت تفکر طراحیفناوری 

 شده برنامه درسی کار و آیا الگو طراحی
 فناوری دوره متوسطه اول، از روایی برخوردار است؟

 روش پژوهش
وروش  یرویکرد پژوهش حاضر از منظرهدف، کاربرد

 . روش انجام این پژوهشاست یاز نوع اکتشاف یفیپژوهش ک
حاضر در بخش اول روش مطالعه اسنادی است که با استفاده 

ر . از خصوصیات اصلی مرواز شیوه مرور منظم انجام شده است
ت و منظم این است که دارای پایایی بالا یعنی تکرار پذیر اس

ا بشود و در ابتدا بسیار گسترده و در چند مرحله انجام می
شود. این می حساسیت بالا است و در مراحل آخر اختصاصی

 روش مطالعه ابزار قوی برای مطالعه و تشخیص همه جانبه و
های تحلیل مطالعات مرتبط برای پاسخگویی به پرسش

ی . در این تحقیق مرور منظم بر رو]36[تحقیق مورد نظر است
هایی که در مورد تفکر طراحی که بطور کلی در پژوهش

ه کانجام شد. چرا است، های متفاوت انجام شدهآموزشِ دوره
به  توانبا بررسی و انجام مطالعات به صورت پراکنده تنها می

 تر رسید. در حالی که ارزش یکیک جنبه از یک تصویر بزرگ
و هم ]37[بررسی منظم در ترکیب کردن قطعات گسسته

ا رافزایی نتایج در یک روش سازمان یافته است و این امکان 
مای کلی از موضوع مورد فراهم می سازد که پژوهشگر یک ن

 .]38[بررسی کسب کنند
روند انجام مرور منظم در این پژوهش، بر مبنای راهنمای 

، است. همچنین به منظور بررسی ] 39،40[اوکولی و شابرام 
تر و انتخاب صحیح مقالات، از فرایند انتخاب مقالات در دقیق

، 2010، استفاده شده است. در سال ]37[1پژوهش سیلوا
وبی توسط اوکولی و شابرام برای نشان دادن مراحل چارچ

انجام مرور منظم ارائه شد که از آن پس به عنوان راهنمای 
فرایند انجام کار در بسیاری از پژوهش های مرور منظم قرار 
گرفته است. در این مقاله نیز گام های مرور منظم بر اساس 

ین این راهنمای معتبر علمی تدوین و انجام شده است. ا
مراحل به ترتیب عبارتند از: برنامه ریزی، انتخاب، استخراج و 
اجرا. در گام انتخاب با توجه به نقش به سزایی که در تعیین 

                                                           
1 Silva 
2 eric 
3 sciencedirect 

مقالات مورد بررسی دارد، از چارچوب ارائه شده توسط مریسا 
سیلوا استفاده شده است که خود شامل مراحل مختلف به 

 شرح زیر است:
ت از پایگاههای شناسایی و استخراج مقالا .1

 علمی و حذف رکوردهای  تکراری

غربالگری به معنای مطالعه عنوان و  .2
چکیده مقالات مستخرج و انتخاب مقالات مرتبط و 

 حذف مقالات غیر مرتبط

غربالگری مجدد و مطالعه مقدمه و نتیجه  .3
گیری مقالات غربال شده مرحله قبل و انتخاب مقاله 

 مرتبطهای مرتبط و حذف مقاله های غیر 
ارزیابی نهایی مقالات مستخرج از مرحله  .4

ر دقبل با مطالعه آنها و در نظر گرفتن اهداف پروژه و 
 آخر، انتخاب نهایی مقالات . 

برای تعیین مسیر انتخاب تحلیل مقالات در مرور منظم، 
. ]36[های تحقیق باید مشخص شوندابتدا اهداف و پرسش

طرح شده، های مسپس برای دستیابی به پاسخ پرسش
متناسب با اهداف، مقالات انتخاب و پس از چندین مرحله 
 غربال مطالعه عمیق بر روی مقالات نهایی، نتایج حاصل می

 شوند.
اولیه  راهبرداولین گام در تدوین لذا در این پژوهش 

جستجو، استفاده از واژگان کلیدی مساله به عنوان محور 
ای پایگاههای دادهجستجو در موتورهای جستجوی اینترنتی و 

جستجوی دستی در مجلات . سپس ای استکتابخانه
استفاده از  و مرحله بعدی تخصصی از طریق فهرست آنها

فهرست منابع انتهای مقالات، جهت دستیابی به مطالعات 
. در راهبرد ثانویه نیز هریک از کلیدواژه ها در مرتبط بیشتر

شده جست و جو ترکیب با یکدیگر در پایگاه داده نام برده 
ی مقالات قلمرو مقالات الکترونیکی لاتین را کلیه شد. لذا

، ساینس 2الکترونیکی منتشر شده در پایگاههای داده اریک
و گوگل اسکلار و  5و اسپیرینگر 4، تایلر و فرانسیس3دایرکت
های آموزش و پرورش مرتبط با منابع آموزشی کار و سایت

های داخلی نورمگز؛ مگ دهفناوری و تفکر طراحی؛ پایگاه دا
ایران؛ سایت جهاد دانشگاهی و سایت وزارت آموزش و پرورش 

استفاده  یهاواژه دیکلبدون محدودیت زمانی تشکیل داد. 
 :بود لیجستجو به شرح ذ نیشده در ا

4 Taylor and francis 
5 Springer 
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؛ "مدل تفکر طراحی"؛ "تفکر طراحی"؛ "طراحی"

تدریس تفکر "؛ "الگو تفکر طراحی"؛ "رویکرد تفکر طراحی"
حرفه و "؛ "کار و فناوری"؛ "آموزش تفکر طراحی"؛ "راحیط
 "فناوری"؛ "فن

"Design", "Design thinking", "Model of 
design thinking", "Approach of design 
thinking", "Pattern of design thinking", 
"Teaching design thinking","Technology" 

 "همچنین  "و  "با در مرحله بعد ترکیبی از کلید واژه 
 ت و جو شد.جس  "1یا

و  "مدل تفکر طراحی"؛ "تفکر طراحی"و  "طراحی"
تفکر "و  "الگو تفکر طراحی"؛ "رویکرد تفکر طراحی"

؛ "رویکرد تفکر طراحی"و  "الگو تفکر طراحی"؛ "طراحی
 "آموزش تفکر طراحی"؛ "فناوری  "و  "تدریس تفکر طراحی"
 ؛ "فناوری "و 

"Design" and "design thinking"  , 
"Model of design thinking" and  "Approach 
of design thinking",  " Technology  "  and 
"design thinking"  , " Technology  "  and 
"Design " 

"Pattern of design thinking" and 
"Approach of design thinking " , "Model of 
design thinking" and "Pattern of design 
thinking"  

"Design" or "design thinking" , "Model 
of design thinking" or  "Approach of design 
thinking",  

"Pattern of design thinking" or 
"Approach of design thinking", "Model of 
design thinking" or "Pattern of design 
thinking" 

آنها، عنوان و خلاصه مقالات با  هیکل یآورپس از جمع
قرار گرفتند: عنوان مطالعه  یابیمورد ارز ریز یتوجه به ملاکها

باشد. براساس خلاصه  یمورد بررسپژوهش مرتبط با اهداف 
تفکر طراحی و کار و  مطالعات طهیمقالات مطالعه در ح

به یک مدل از مشخص شده باشد که مطالعه  باشد. فناوری
 یبدست آمده در راستا جینتااحی اشار کرده است و تفکر طر

همچنین بوده باشد.  مطالعه  برنامه درسی کار و فناوری هدف
مقاله به تعریفی نو از تفکر طراحی اشاره کرده باشد و در 
نهایت از مقالاتی که در آموزش از تفکر طراحی یا از برنامه 

                                                           
1 or 
2 Critical Appraisal Skills Program 

که  یصورت دراند، باشد. درسی کار و فناوری استفاده نموده
محرز  یافوق در عنوان و خلاصه هر مطالعه یفقدان ملاکها

 ایدر صورت وجود ملاکها و  یول دیحذف گردمقاله شد یم
. شدیم یو بررس هیمبهم بودن وجود آنها نسخه کامل مقاله ته

مورد مفهوم  خروج مقالات شامل اطلاعات ناواضح در یهاملاک
های تفکر طراحی  و همچنین غیر مرتبط بودن به و مدل

ورود مقالات به  یهاملاکبخش آموزش و فناوری نیز بود. 
ت مرتبط با ارئه مدلی نوین برای تفکر مطالعه شامل مطالعا

طراحی یا اطلاعاتی که به درک مفهوم تفکر طراحی در 
کند، بود. علاوه بر ملاکهای ذکر شده آموزش فناوری کمک می

 2casبر اساس ملاک ارزیابی  یلیتفص یابیجهت ارزت مقالا
 عبارتند از:   caspمورد ارزیابی قرار گرفت. ملاکهای ارزیابی 

 هشوپژاف هداسی با ربررد مقاله مواف هداتناسب  .1

 سیربررد هشی مقاله مووپژدن بوروز به  .2

 سیربررد مقاله موه در شدح مطرح طر .3

 سیربررد ه مومقالگیری در روش نمونه .4

 هاآوری دادهکیفیت جمع ش و رو .5

و نتایج دادن بسط ن مکای اپذیرس نعکاان امیز .6
 سیربررد ها مقاله مووردستاد

مینه در زیج راخلاقی ت اعایت نکاه رنحوان و میز .7
 سیربررد مقاله مودر هشی وپژن ین متووتد

در ها دادهتحلیل و مینه تجزیه در زقت ان دمیز .8
 سیربررد مقاله مو

 سیربررد مقاله موی یافتههائه ن در ارابیاح ضوو .9

 ]41[سیربررد کلی مقاله موارزش  .10

نفر مرورگر، مستقل انجام شد  سهمقالات توسط  یابیارز
 یبررس ردموتوسط نفر سوم  مقاله ،و در صورت وجود اختلاف

 دییآنها تأ یکه اصول علم یمقالات نیسپس از ب. گرفتیقرار م
قدان فاعتبار بالا انتخاب شد؛ در صورت  یشده بود مقالات دارا

 نیا در. دیمقالات با اعتبار متوسط انتخاب گرد ،یمقالات نیچن
مقالات مشخص شده و  هیعدم انتخاب بق لیدلا زیمرحله ن
 . دیثبت گرد

ی داده هامطالعه پس از جستجو در بانک نیدر ادر نهایت 
اریک، ساینس دایرکت، تایلر و فرانسیس و اسپیرینگر بر اساس 

و پس از  بدست آمدمقاله  1345 ذکر شده یدیکلمات کل
پس از خواندن . مقاله بدست آمد216حذف مقالات مشابه، 
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 رمرتبط،یو حذف مقالات غ هیاول یخلاصه مقالات و بررس کاران و هم جهانشاهی امجزیمحمد 
منتخب  . مقالاتدیگرد یو بررس هیمقاله ته 90نسخه کامل 

توجه به تبیین تفکر طراحی و اصول آموزش تفکر  بعداز دو 
طراحی و آموزش فناوری بررسی و مورد ارزیابی قرار گرفتند. 

طریق منابع مقالات انجام  که از یدست یدر جستجوهمچنین 
سایت مرجع  3منبع با توجه به ماهیت تفکر طراحی؛  5گردید 

مقاله،  42. در  نهایت کتاب اضافه گردید 3برای ارائه مدل و 
کتاب و سایت جهت مطالعه تفصیلی برای تفکر طراحی  

 6کتاب و اسناد فرادستی، داده و منابع 5انتخاب گردید و 
مقاله و منبع برای کار و فناوری مورد استفاده قرار  37کشور و 
 گرفت.

 اطلاعات، اسناد یپس از گردآوربنابراین در این پژوهش 
اجرای تفکر نظر  مورد یهاشناسایی ویژگیها و و مقاله

و  یص، پژوهشگران با تلخطراحی در درس کار و فناوری
ا باطلاعات و استخراج نکات و رویکردها،  ییتحلیل و استقرا

پیشین  یهاشرح داده شده در بخش یتوجه به چارچوبها
وری درسی کار و فناعناصر الگوی اجرا برنامه مطالعه حاضر، 

را از بین متون و منابع نامبرده، مبتنی بر تفکر طراحی 
شد. در ضمن در تایید روایی و پایایی برای نقد استخراج 

 بیرونی به اصلی بودن اسناد و نقد درونی صحت محتوا توجه
 شد و همچنین نتایج با بازبینی اعضای تیم کنترل شد.

ریابی عناصر، فرایندهای به اعتبا 1در ادامه روایابی درونی
. اعتبار درونی ]42[کند یک مدل و یکپارچگی مدل اشاره می

. ]43[گیرد مدل را در نظر می 3و مفید بودن 2مدل یکپارچگی
یکپارچگی مدل اشاره به اعتبار عناصر یا فرایندهای یک مدل 
)اشاره به چگونگی موثر بودن مدل در اجرا و ارزشیابی( 

رای اعتباریابی درونی مدل طراحی . سه روش ب]44[دارد
عبارتند از: مرور متخصصان، مستندسازی قابلیت استفاده و 
بررسی عناصر. مرور متخصصان اشاره به نوعی اعتباریابی 
درونی است که در آن، متخصصان، مدل ارائه شده را با توجه 

به عناصر آن، ساختار کلی و استفاده در آینده مورد ارزیابی 
و استفاده در  یتوجه به عناصر آن، ساختار کلد. دهنقرار می

 تیقابل ی. در مستندسازدهندیقرار م یابیمورد ارز ندهیآ
مورد استفاده  یبه صورت واقع یآموزش یاستفاده، مدل طراح

را با استفاده از مدل  یآموزش واقع ک، ی. طراحانردیگیقرار م
 ییهاداده ،یطراح نیا نیکنند و در حیم یارائه شده طراح

که  یوقت صرف شده، منابع ،یواقع یاجرا ندیمانند فرا
مدل  نیکه در استفاده از ا یها و مشکلاتاستفاده شده، مسئله

 مسائل به دقت و به صورت نیا یبه وجود آمده و راه حلها
. لذا ردیگیقرار م لینظاممند ضبط شده و سپس  مورد تحل

دوم برای روایابی  در پژوهش حاضر برای پاسخگویی به سوال
الگوی اجرا از روش مرور متخصصان با استفاده از روش گروه 
-کانونی انجام شد. بنابراین برای متخصصان و مشارکت

کنندگان گروههای مجازی برخط تشکیل شد و روایی الگو 
بررسی شد و سرانجام الگو تعدیل و تصحیح شد. همچنین 

یل مضمون در برای تحلیل داده های این بخش از روش تحل
تشریح و تفسیر متن -تجزیه و توصیف متن ب -سه مرحله الف

یند افر یناادغام و یکپارچه کردن مجدد متن، استفاده شد. -ج
ی مجازی ضبط شد و به اینگونه انجام شد که ابتدا جلسه

 دهپیا کاغذآن روی  متن اتمام جلسهاز  پس بلافاصله سپس
؛. متن اطلاعاتاولیه  لیو تحل هیپس از کدگذاری و تجز شد.

و  قتد سنجش ایبر بصورت کامل تفسیر شد و همچنین
 شامل که تحلیلهاو  تجزیه نتایج ،هاداده تحلیل نتایج صحت

-برچسبو گروه مجازی از  هشد تهیه لیهاوهای نوشته ستد

افراد  راـختیدر ا بودل ـتحلیاز  هدـمآ تـسد هـب یها
نقاط کور تحقیق متخصص تعلیم و تربیت قرار گرفت تا 

ی نقطه مشخص شود و در نهایت کدهای اصلی استخراج شد.
پایانی این تحلیل گزارشی از محتوا و معانی الگوها و مضامین 

ها است که در نهایت مضامین بدست آمده با بازبینی در داده
 اعضای تیم بررسی و نهایی شد.

 کنندگان در روایابی الگواطلاعات شرکت . 1جدول
 مشخصات شرکت کنندگان جنسیت تحصیلات

 1شرکت کننده شماره  مرد دکترای تخصصی تکنولوژی آموزشی

 2شرکت کننده شماره  مرد دکترای تخصصی سنجش و اندازه گیری
 3شماره شرکت کننده  مرد دکترای تخصصی مهندسی صنایع )متخصص کار آفرینی(

 4شرکت کننده شماره  مرد دکترای تخصصی مطالعات برنامه درسی

 5شرکت کننده شماره  مرد دکترای تخصصی مطالعات برنامه درسی

 7شرکت کننده شماره  زن دکترای تخصصی مطالعات برنامه درسی

 8شرکت کننده شماره  زن دکترای تخصصی تکنولوژی آموزشی

                                                           
1 Internal model validation 
2 Integrity 

3 Usefulness 
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 های پژوهشیافته
های الگوی اجرای ابتدا برای شناسایی ابعاد و شاخص

برنامه درسی کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی، به دلیل نو 
بودن موضوع تفکر طراحی به بررسی پیشینه پژوهشی اقدام 
شد. سپس ادبیات پژوهشی از طریق مرور نظاممند مورد 

واحد اصلی کد گذاری در پژوهش مفاهیم بررسی قرار گرفت. 
ها، مفاهیم از طریق کد گذاری بودند، هنگام تحلیل دقیق داده

توسط محقق، بطور مستقیم از ادبیات پژوهشی و یا باتوجه به 
ها، ایجاد شدند و به این ترتیب موارد مشترک کاربرد آن

های تفکر طراحی و کار و فناری مشخص گردید. ابتدا شاخص
 که زشموو آ یگیردیا با مرتبط تنکاو  تجملا ینمهمتر
تفکر طراحی و سپس آموزش کار و فناوری هستند،  از منبعث

مضمون از تفکر طراحی  23شود. بدین ترتیب ذکر می
 تکرار و، حل مسئلهی، کاربر محوری، نوآورو  تیخلاق)

، گشتالت ینما، تجسم ییتوانای، ارشته نیب یهمکار، شیآزما
 تیعقلان بیترک، تحمل ابهام و شکست، 1استنباطی استدلال 

 و یابزار طراحی، تفکر طراح ندیفرآ ی رسمیهامدل، شهود و
، تفکر واگرا و همگرا، شکل یت، محیط کلاس، هاروش و مواد

روش تدریس، یادگیرنده، معلم، محتوا، ارزیابی، تعاملات و 
بدست آمد. در مرحله بعدی مضامین و  سازنده گرایی(گروه، 

مفاهیم مرتبط با برنامه درسی کار و فناوری مستخرج از 
اهداف، محتوا، راهبرد آموزش، فعالیت ادبیات پژوهش )

، کلاس، یادگیری، سازماندهی فعالیت های یادگیری
 یندر ا مهارت، مواد و ابزار( بدست آمد. در نهایت، ارزشیابی

اجرای برنامه  یلگوا ینوتدو  حیاطر رمنظو به ،پژوهش بخش
و  اریکدگذ ،درسی کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی

 تحلیلو  تجزیه سساابر ها زیر مضمون و مضمون اجستخرا
 مینهز یندر ا دموجو مبانیو  لصودر ا وشکاو  تحقیق تبیااد

لذا کدها و مضامینی که در مرحله قبلی به دست  ،میباشد
بندی و طبقه بندی قرار گرفتند تا بتوانند در آمد مورد دسته 

یک دسته کلی و معنادار قرار گیرند که نتیجه را در جدول 
 کنید. زیر مشاهده می

بندی مضامین بدست آمده. دسته2جدول  

 مفاهیم یا فنون استخراجی برای اجرا زیر مضمون مضمون
 رویکرد یادگیری

 
 

 سازنده گراییرویکرد 
 

 گرایی اجتماعیسازنده
 یگیردیا یفعالیتها ایبر دارمعنا یمینههااز ز دهستفاا
 قعیوا ربتجا باتجربی  یگیردیا یمحیطها مغااد 

 یادگیرنده
 
 
 
 
 
 

 استدلال ربایشی) استنباطی( شناختی
 استدلال قیاسی

 استدلال استقرایی
 کنندهکل نگر و تلفیق

  مسئله یفضا دیجاا حقایقآوری جمع
 قایقح  آوری  جمعدر  تهاوتفاو  شباهتها به توجه ارهطرحو قالبدر  نشدا ماندهیزسا

 خلاصه و ارزیابی
 بازنمایی طراحی

 نقد طراحی
 حل مسئله مشارکتی

 زیسا عینی
 آزمایش و تکرار

 تجسم
 گر و کنجکاومشاهده

                                                           
1 Abductive 
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 عاطفی کاران و هم جهانشاهی امجزیمحمد 
 
 
 
 
 
 

 بودن نیخوش ب

 همدلی
 ریسک پذیر

  و داوری 1تحملقدرت 
 تمایل به اشتراک گذاری
 علاقمندی به کار تیمی

 پروژه محوری های یاددهی یادگیریروش ارائه آموزش
 اکتشافی

 یادگیری تجربی
 مشارکتی

 تسهیل گر معلم
 مربی گری

 داربست زنی
 ماهیت محتوا محتوا

 
 

  بودنقعی وا
 یرمحو ی مسئله

 های مختلفترکیبی از رشته
 شیزموآ جامعیتو  یکلنگر محتواسازماندهی 

 )برنامه درسی مارپیچی(قبلی  یموختههاآ بر مبتنی یشافزا بهرو پیچیدگی 
 ی چند وجه کردیرو

 اصل ارتباط

 توجه به اصول تلفیق درسطوح متفاوت

 ( یابی یتوال) دهیچیساده به پ
 ارزیابی جامع ارزیابی

 
 مداومبازخورد 

 ها و ساخت طرح ندیفرا یابیارز

  یشخصتاملی  نوشتار

 پروژه  یکاربرگ معرف

  یابیخود ارز

 ارزیابی تطبیقی
 پوشه کار

 مفهومی، بازنمایی ذهنی، قصه گویینقشه  یشینما یابزارها هاروش و یطراح ابزار
مردم  یمرتبط با روش ها یهاتیفعال

 ینگار
 و استفاده از خاطرات مطلع مشاهده، مصاحبه

 افزارهای شبیه ساز، نرم افزارهای مدیریت پروژهنرم  نرم افزارها
 فضای باز کلاس پویا کلاس

 انعطاف پذیر
 متناسب با یادگیری تجربی

 های متعدد از واقعیتباز نمایی
 فرایندفراشناختی

 
 تفکر مراتب بالا

 
 

 حل مسئله
 تفکر همگرا
 تفکر واگرا
 تفکر خلاق

 انتقادی

، ارتباط بین آنها مضامین ریو ز مضامینپس از استخراج 
. الگو ارائه شده است کیدر تحلیل محتوای کیفی به صورت 

 ارتباط عناصر در الگوی مفهومی ارائه شده است.

                                                           
1 Tolerant 
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 الگوی مفهومی برنامه درسی کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی. 1شکل 

مرحله پیش نیاز و  با توجه به الگوی مفهومی اجرا در دو
مرحله  از مگا لیناوشود. در پیش نیاز مرحله اجرا انجام می

 ضعیتو تحلیل بهدر آن  که د،شومی زغاآ تحلیل وضعیت 
 تمشکلاو  مسائلو  شیزموآ موقعیت قیقد شناختو  دموجو
 امقداو سپس محتوا  نگیرندگادیا تحلیل به همچنینآن و 
 دموجو موقعیت تا دمیشو شتلا د. در همین ابتدای امرمیشو

آن  تمشکلاو  مسائلو  گرفتهارقر سیربر ردمو کاملرطو به
 گرفته تصمیم س،ساا ینابر .گیرندارقر قیقد شناسایی ردمو

عناصر چگونه در کنار یکدیگر قرار گیرد. در مرحله   دمیشو
بعدی راهبرد آموزشی و مدل تفکر طراحی انتخاب و سپس 

ی اجرا چهار رکن اصلی مرحله شود. ها آماده میزیر ساخت
یادگیرنده، معلم، ارزشیابی و مسئله با محوریت یادگیرنده را 

گر و مربی در بر دارد.  ارتباط معلم با یادگیرنده بعنوان تسهیل
باشد بدین معنی ی مسئله میو با مسئله بعنوان آماده کننده

که با توجه به شرایط مورد نظر مسئله مناسب با پودمان و 
کند. یادگیرندگان با یکدیگر آموزان را آماده و ارائه میدانش

در تعامل و ارتباط کامل هستند و از فرایندهای شناختی و 
کنند. معلم و فراشناختی برای حل کردن مسائل استفاده می

یادگیرنده در یک ارتباط دو طرفه با ارزشیابی هستند. معلم با 
ارزشیابی تطبیقی  با  ارزشیابی فرایندی و یادگیرندگان با

از  پسبرای تعیین روایی الگو،  ارزشیابی در ارتباط هستند.
اجرای برنامه درسی کار و فناوری لیه او یلگوا ینوتدو  تهیه

 قبلی بخشدر  که حلیامر سساابر ،مبتنی بر تفکر طراحی
در رسد. می هشد تهیه یلگوا روایابی به نوبت ،شدند توصیف

 سساابر  قیقا د هتهیه شد یلگوا تا دکر شتلا محقق ابتدای امر
و  باشد کار و فناوریو  تفکر طراحی زهحودو  دموجو تبیااد

 به ،مرحله یندر اباشد.  یمدراکاو  معتبر یلگوا نهاآ پیوند

 اههمر به رمذکو یلگوا ه،شد ئهارا یلگوا روایابی یابیارز رمنظو
آفرینی، ای از توضیحات در اختیار چند متخصص کار پاره

ریزی درسی قرار گرفت و در گروه تکنولوژی آموزشی و برنامه
 سساابر تاکانونی بصورت مجازی مورد بحث قرارگرفت، 

 ینگرزبا ردمو لگوا ه،شد یافتدر ردخوزباو  نناآ اتنظر
 اتنظر مهدر ادا. دگیر رتصو زملا تصلاحاو ا گرفتهارقر

 یابیارز ینا یستارا در را گرفته منجاا تمااقدو ا همدآ بدست
سوالی که ابتدای جلسه از متخصصان   .میفرمائید ملاحظه

ها و عناصر الگو پرسیده شد عبارت بود از: در ارتباط با مولفه
 همه گفت انمیتو تقریبا  نچهآ هرگونه نظری دارید بفرمایید؟

-نساو آ بیشتر شفافیت وملز ندادهکررهشاآن ابه نپاسخگویا
ند دکر رهشاا نپاسخگویا کثرا نلگوست. همچنیا بیشتر زیسا

ای شود و یا به دو است اگر لایهالگو تک ساحتی دیده شده
الگوی مفهومی و الگوی روندی برای اجرا دسته بندی شود 

بندی کنندگان به دستهتر است. یکی دیگر از مشارکتمناسب
های یادگیرنده توجه نموده و تغییراتی را با توجه به مولفه

پیشنهاد کردند.  همچنین همین مشارکت کننده بدست آمده 
در دسته ابزار به نرم افزارها اشاره داشتند و اظهار داشتند 
جای خالی نرم افزار ها در ابزار خالی است و مضامین بدست 
آمده حتما از ادبیات و پیشینه باشد از پیشنهادت این شرکت 

گو اشاره تر کردن الکننده بود. مشارکت کننده دیگر به اجرایی
هایی دیگر همچون داشتند و همچنین اظهار نمودن مولفه

ها و موانع نیز در کار بیان خانواده و تسهیلگر ها و زیر ساخت
کنندگان هم ایرادات و پیشنهاداتی شود. یکی دیگر از مشارکت

 برای مولفه یادگیرنده و رویکرد اشاره شده در الگو داشتند.
 جمع بندیاز  پس ،لگوا دبهبوو  حصلاا یستادر را محقق

 دنمو لعماا لیهاو یلگورا در ا نهاآ ه،شد خذا اتنظر تحلیلو 



 

43 

 و همکاران هرا ابوالحسنیز                  ....                                                   مبتنی بر  یکار و فناور یبرنامه درس یاجرا یالگو یطراح

در  که یدآ دبوجو  لگودر آن ا تیاتغییر که شد باعث ینو ا کاران و هم جهانشاهی امجزیمحمد 
در دو فرم الگوی مفهومی و نهایی  یلگواز آن ا پس نهایت

در  الگوی مفهومی راکه  مدآبدست  الگوی روندی اجرایی 
 .میکنید ملاحظه 2اجرا را در شکل و الگوی روندی 1شکل 
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. الگوی روندی اجرای برنامه درسی کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی2شکل  

 بحث و نتیجه گیری
هدف کلی پژوهش حاضر طراحی الگوی اجرای برنامه 

برای تحقق  درسی کار و فناوری مبتنی بر تفکر طراحی بود.
نشان داد های درس کار و فناوری، نتایج تحقیقات رسالت

وضعیت موجود اجرای برنامه درسی کار و فناوری وضعیت 
-مطلوبی نیست. بنابراین کار و فناوری باید به سمت فناوری

های نوین آموزشی گام بردارد تا رسالت این درس برای 
های عصر جدید به آموزانی متناسب با ویژگیپرورش دانش

طراحی  یلگوهاا هرچه گفت بایددر ادامه خوبی محقق شود. 
برنامه درسی و از  یجامعترو  صحیحتر شناخت بر شده

 ترهتضمینشد نهاآ اریثرگذو ا موفقیت ،باشند ارستوایادگیری 
رویکرد تفکر  یک چگونه کهداد  ننشا پژوهش یناست. ا

 حمطررا  و تفکر یگیردیااز  خاصی نشاخو که طراحی
و  یکلید یهنماهاو را لصوا یسر یک به تبدیل ،میکند
 ایبر خاصی یلعملهااستوو د هادهنمور به تبدیل سپس

 است. هشد زشموآ
با مرور منظم در ادبیات تفکر طراحی و کار و در نهایت 

فناوری مهمترین ابعاد الگو عبارتند از: رویکرد یادگیری، 
یادگیرنده، ارائه آموزش، محتوا، ارزیابی، کلاس، ابزار طراحی 

چنین نتایج روایابی هم ها و فرایندهای فراشناختی.و روش
کار و فناوری مبتنی بر  یبرنامه درس الگوی پیشنهادی اجرای

صورت  یبا استفاده از روش مصاحبه گروه کانون تفکر طراحی
-1پس از روایابی این الگو شامل دو متغیر اصلی شد:  گرفت.

اجرا. که در مرحله پیش نیاز کارهای اولیه  -2پیش نیاز اجرا و 
مورد نیاز برای اجرای موفق مد نظر قرار داده های و زیر ساخت

شد. که ابتدا یادگیرنده و محتوا برای تعیین نیاز و موقعیت 
ها و رویکرد یادگیری و مدل موجود بررسی، سپس زیر ساخت

تفکر طراحی تعیین و با توجه به همه مسائل ذکر شده راهبرد 
که شود شود و الگو وارد مرحله اجرا میآموزشی تعیین می

                                                           
1 Marshall 

چهار عنصر اصلی اجرا یادگیرنده و معلم و مسئله و ارزشیابی 
ها  در این مرحله مشخص و فرایندهای بین آن طبق مولفه

شد. در ادامه جهت اجرای دقیق تر توسط معلم علاوه بر الگوی 
مفهومی اجرا، یک الگوی روندی که مراحل تدریس را گام به 

 گام مشخص نموده نیز طراحی گردید.
 افتنیو  رویکرد مناسببه منظور پاسخ به دامه در ا 
 نهیو محققان در زم انی، مربیریادگی یبرا دیجد یرهایمس

 یها و اجرادهیا یشروع به بررس یو آموزش فناور یطراح
، شیبرآزما الگو نیا. ]45،46[اندکرده گراجنبش سازنده

مصنوعات  دی، خودگردان و تولیعمل یکارها قیاز طر ینوآور
را  لیپتانس نیرسد که ایکند و به نظر میم دیملموس تأک
 یهاتیکمک کند. فعال اجرای موفق کار و فناوریدارد که به 

آموزان کمک دانش اریو اخت تیسازنده به رشد احساس هو
ها و دهیدهد خود را در بهبود ایکند، که به آنها امکان میم
ه را می توان با تحقیق مطالب ذکر شد. نندیدانش بب جادیا

، ]49[اسچیر و همکاران ؛]48[ 2؛ بوار و همکاران]47[1مارشال
از این جهت که آنان بیان داشتند تفکر طراحی منجر به اجرای 

 شود همسو دانست.گرایی میرویکرد سازنده
آموزان کار و فناوری در محیط اجرای تفکر طراحی دانش

های مورد فراتر از مهارت هاییها و قابلیتباید دارای مهارت
 یهاکار به مهارت یایدننیاز برای کلاس سنتی باشند. در واقع 

 دارد. ازین یریادگی یی، تواناینرم مانند حل مسئله، تفکر جانب
 دیخالق، تول دیبا آموزاندانش بنابراین طبق آموزش فناوری

علاوه بر تعامل واقعی با سایر بنابراین کننده، طراح شوند. 
آموزان در کلاس درس، باید قادر باشند مسئله را دانش

پردازش و تصویر سازی نمایند. بعلاوه آنان باید بین دانش 
جدید و دانش موجود در خودشان در زمینه مسئله ارتباط 

2 Bower, Highfield, Furney & Mowbray 

 ارزشیابی

 بازبینی

م بحث و گفت و گو دانش آموزان با یکدیگر و با معل

 به منظور بررسی کار از دیدگاههای متفاوت
 ارزیابی بر اساس پوشش چالش مورد نظر

ویرایش نهایی نمونهتغییر و  مرور کلیه مراحل انجام شده  
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 1یی و جفرذهنی برقرار کنند و از انواع استدلال بهره گیرند.  کاران و هم جهانشاهی امجزیمحمد 
که ارند ددر این زمینه اظهار می]28[2؛ نول و لویب]50[

های اصلی طراحان توانایی همدلی، تجسم، تلفیق و توانایی
های ها و فرصتها نقشحل مشکلات است و این مهارت

کند و از آنجا که این جدیدی را برای طراحان ایجاد می
آموزان مرتبط است در های عاطفی دانشمشخصات به ویژگی

دانند ابتدا نمیآموزان در این حوزه قرار گرفت. از طرفی دانش
بایست ویژگی دهد یا خیر بنابراین میکه آیا راه حل جواب می

ریسک پذیری و خوشبین بودن برای موثر بودن راه حل را 
؛ ]51[ 3داشته باشند که این نتایج  با نتایج تحقیقات کولینز

 ؛همسو است. ]11[گلد اسمیت و وگرز 
هایی در الگوی جایگزین برای راهبردهای تدریس ویژگی

های فردی، نقد و ارزیابی مسائل و همچون توجه به تفاوت
ها، رعایت اصل مبتنی بر حل مسئله و یادگیری پروژه ایده

محور، تاکید بر یادگیری از طریق همیاری، فراهم نمودن 
لذا یکی از  است.های گوناگون تعامل بیان شدهفرصت

ژه محور راهبردهای مد نظر برای آموزش فناوری یادگیری پرو
های یادگیری پروژه محور و با نتایج تحقیقات در حیطهاست 

؛ یادگیری اکتشافی و پروژه ]52[ 4بنت و مکهورتر
؛ یادگیری تجربی هیکینن و ]53[5محورکانگاس و همکاران

در همین راستا نتایج تحقیق  همسو است.]54[6استونسن
 ؛ ولز و]55[7هرینکسن و همکاران حاضر با نتایج تحقیقات

 10؛ براون و کاتز]58[9؛ ریلاندر]57[؛ بوچانان ]56[ 8دهلز
همسو است که به رویکرد یادگیری  ]60[ 11؛ یاجیما]59[

اند. در رابطه با مبتنی بر مسئله برای طراحی اشاره نموده
 12کالاقان یادگیری مشارکتی و همیاری با نتایج تحقیقات

ن و ؛ گوما]63[ 14؛ سیدل و فیکسن]62[13، روزنسیونگ]61[
اند تفکر ، که بیان داشته]65[16؛ ساندر]64[ 15همکاران

آموزان با یکدیگر و طراحی بصورت مشترک و همکاری دانش
 شود.با معلم خود انجام می

کار و فناوری مبتنی بر  آموزش علاوه بر نکات ذکر شده،
-متخصص و تسهیلبه معلم  ازیآموزان نبه دانش یطراح تفکر

، حفظ نانیعدم اطم رشیپذ های:ویژگیگری دارد که دارای 

                                                           
1Yee and Jefferies 
2 Noel, & Liub, 
3 Collins, 
4 Bennett & McWhorter 
5 Kangas & Seitamaa-Hakkarainen 
6 Heikkinen & Stevenson 
7 Henriksen, Gretter, & Richardson 
8 Welsh, & Dehler 
9 Rylander 
1 0Brown, Katz 
1 1 Yajima, 

، و قرار دادن کل پروژه در زمان، برقرار کردن و تعامل زهیانگ
را مورد تشویق  خلاق یندهایفراباشد و  مکان و منابع محدود

معلم در برنامه درسی کار و فناوری مبتنی بنابراین  قرار دهند.
ی در کند. وبر تفکر طراحی نقش مربی و تسهیلگر را ایفا می

نقش مربی، منبع اطلاعات، کمک کار، شریک یادگیری و 
آموزان، به ایفای تسهیل کننده جریان یادگیری در جمع دانش

پردازد تا به تدریج به گستره خود آموزی و خود نقش می
شان افزوده شود. دامنه آموزان در یادگیریتنظیمی دانش

بی را نقش معلمان بعنوان مربی باید محیط مناسب و مطلو
برای یادگیری فراهم آورند و با طرح سوالات مختلف به 

آموزان بپردازند و توضیحات برانگیختن اندیشه در دانش
مناسبی در رابطه با سوالات و مسائل مطرح شده جهت تسهیل 
یادگیری آنان ارائه نمایند. که این نتایج با نتایج تحقیق کوهن 

 لیبه عنوان تسه؛که به معلم ]65[ 18؛ ساندرز]66[17و مول
 کنند همسو است.  توجه می یمرب ی وریادگیکننده 

-یم یطراح یها، پروژهیآوردر آموزش فن یبه طور کل
گرفته تا  ینگفره یهادهیموضوع را از پد نیتوانند چند

هایی ویژگیلذا  قرار دهند. یمورد بررس یارشتهنیب نیمضام
در الگو در نظر که برای محتوای برنامه درسی کار و فناوری 

عبارت است: توجه به طراحی محتوایی بر اساس  گرفته شده
ها بعنوان تشویق به مشارکت، توجه به مسائل روز و پودمان

ای چند وجهی و پیچیده، در نظر داشتن ارتباط بین پدیده
های علمی وابسته محتوای کار و فناوری با محتوای رشته

وجه به تقویت تفکر خلاق، همراه با پیچیدگی رو به افزایش، ت
ها، تاکید بر تقویت پرسشگری، شناخت دقیق علمی پدیده

باشد. پرورش پژوهشگری انعطاف پذیری در ارائه محتوا، می
بایست بیان داشتند که می]67[19گرودین و پریوت همچنین

که با اظهارات دینر محتوا در طراحی از اصل ارتباط پیروی کند
که محتوا را در تفکر طراحی تلفیقی دانست ]68[ 20و امرکری

که خود الگویی برای رویکرد ]69[ 21یآنجلهمسو است. 
است اظهار داشت در تعیین مبتنی بر حل مسئله ارائه نموده

بایست مسائل از ساده به پیچیده در ارتباط مسائل درمحتوا می
های مختلف و چند جانبه تنظیم گردد. در حوزه کار با رشته

1 2 Callaghan 
1 3 Rosensweig, 
1 4 Seidel, Fixson 
1 5Guaman-Quintanilla Chiluiza, Everaert, & Valcke 
1 6 Sauder 
1 7 Cohen, & Mule 
1 8 Sauder 
1 9Grudin & Pruitt 
2 0 Deaner, & McCreery-Kellert 
2 1Angeli, 
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 ؛]70[1وری نیز نتایج همسو با اظهارات دی وایرسو فنا
نیز بر روی کار  است زیرا که این دو صاحب نظر]71[ 2ویلیام

ای و تلفیقی در حوزه آموزش کردن بر روی مضامین بین رشته
 کند، است.فناوری تاکید می

اجرا به الگوی طراحی در راستای نکات ذکر شده زمانی 
م همسو با آن دچار تحول شده نزدیک می شود که محتوا ه

ا . زیرباشدهای لازمه را کسب کردهشود و معلم هم شایستگی
رت که انتخاب و تدوین مسئله کار دشواری است و نیاز به مها
های خاص خود دارد. لیکن در این پژوهش به صلاحیت

است زیرا که فرض تخصصی معلم کار و فناوری اشاره نشده
های تخصصی را دارد لاحیتپژوهش بر این است که معلم ص

ر بهای مورد نیاز برای تدریس مبتنی و در اینجا به صلاحیت
 است.تفکر طراحی تاکید شده

 یاز راه حلها یاگسترده فیذاتا  ط یطراح یهاپروژه
 یابیارز ندیفرآ کیکنند که اغلب منجر به یم یممکن را معرف

 یک یراه حل ممکن برا یادیبا وجود تعداد ز. شودیدشوار م
کنند، اغلب یم یابیرا ارز یکه مشکلات طراح یمشکل، افراد
 یابیتوانند اعتبار ارزیهستند که م یفرد یهایریمستعد سوگ
-ی، نگرانیطراح  یابیارزدر   نیعلاوه بر ا. کنند فیآنها را تضع

 4ییای، پا3ییروا با تیخلاق یابیدر ارز ابانیارز ییدر توانا ییها
لذا بر اساس الگوی طراحی  . ]72[وجود دارد 5یریو انعطاف پذ

بازخورد های متفاوتی از جمله: شده ارزشیابی شامل روش
تاملی مقاله ، ها مهمو ساخت طرح ندیفرا یابیارز، مداوم
ارزیابی ی، ابیخود ارز قیطر، پروژه یکاربرگ معرفی،شخص

طبق نتایج تحقیقات  باشد. در ادامهکار میپوشه، تطبیقی
تاملی مقاله  هیته؛ ]73[6فوساوات و همکاران مداومبازخورد 

؛ خود ارزیابی ]74[7چم برلین و مندوزا یشخص
ارزیابی  ی،ابیارزچک لیست ؛  ]76[؛هونگ]75[،8دیول

های تواند جزیی از روش، می]77[فرایندی، پوشه کار ادیب
مبتنی بر تفکر  ارزشیابی در اجرای برنامه درسی کار و فناوری

 طراحی باشد.

هایی که همچنین بر اساس الگوی طراحی شده ویژگی
است شامل: برای فضای یادگیری )کلاس( در نظر گرفته شده 

گیری از فضاهای یادگیری متنوع و انعطاف پذیر، توجه به بهره
استفاده از فضای یادگیری برای تقویت تعاملات چندگانه، که 

                                                           
1 deVries 
2 Williams 
3 validity 
4 reliability 
5 reliability 
6 Phusavat, Hidayanto, Kess, & Kantola 
7 Chamberlain & Mendoza 

؛ ولش و 2004؛ ]78[ 9دورلی و ویتهوفبا نتایج تحقیقات 
 12گرانیبول و د ؛]54[11؛ هیکینن و استونسن]56[10دهلر

های پویا آموزان در کلاسهمسو است. در واقع دانش]79[
های طراحی خود را غنا ببخشند چرا که میتوانند فعالیت

سازی امتیازات و امکانات متنوعی را برای ایده پردازی و نمونه
نماید. همچنین شرمن و آموز فراهم مینشاولیه برای دا

 یفناور یدرس یهامهبرنا، اظهار داشتند که ]80 [13همکاران
 یبصورت متوال دیجد یهاها و روشدهیمحور در صورت ارائه ا

 .رسدیتر به نظر ممکرر موفق یهادر کارگاه
 نیچند قیاز طر یو فناور یدر طراح یریادگدر ادامه ی

با  یکلام ریو غ ی: ارتباط کلامردیگیسطح تعامل صورت م
 زرتباط اا یآلات؛ تفکر و برقرارنیتعامل با ابزار و ماش گران؛ید

 قیها و از طرها و دستورالعمل، نقشهریها، تصاوطرح قیطر
در  .]81[یو عاطف یشناخت ییبایز اتیمواد، محصولات، تجرب

-گینتیجه با توجه به ویژگی تفکر طراحی و کار و فناوری ویژ

است که شامل هایی برای ابزار و روش در نظر گرفته شده
 وهای قوم نگاری مانند مصاحبه و مشاهده تاکید بر فعالیت

واع ی مفهومی و انی سفر، نقشهابزارهای نمایشی مانند نقشه
و مدیریت پروژه  edrawنرم افزارهای شبیه سازی همانند 

باشد. همانطوری که بوت کمپ و بوت لگ مانند اتلو می
-ییبازنما یاساس نقشبه ]53[؛ کانگاس و همکاران]82،83[

اطات تفکر و ارتب یها( براها، مدلیها، نقاش)طرح یطراح یها
مربوط به آموزش  قاتیدر تحق یابه طور گسترده یطراح
به ی اند از ابزارهای نمایشی توجه نموده و اظهار داشتهطراح

 فادهاست توانمی خود یهادهیتوسعه ا یبرا یعنوان ابزار طراح
های مردم نگاری مانند ، نیز روش]84[یبکمن و بارنمود. 

تحقیق  مشاهده و مصاحبه را مورد تاکید قرار دادند که با نتایج
 حاضر همسو است.

احی از دیگر مضامین شناسایی شده در رسیدن به تفکر طر
های و آموزش بهینه درس کار و فناوری تسلط به مهارت

تفکر مرتبه  یهامهارتفراشناختی است. در واقع استفاده از 
. ]85[همواره وجود داشته است یو فناور یطراحدر بالاتر 

 نیکه ا میدار تیخلاق به پرورش ازین یو نوآور یفناور یبرا
 یشناخت یندهایمرتبط با رشد فرا یهاهیهدف متناسب با نظر

. بنابراین برخورداری از ]84[ همانند حل مسئله است یو ذهن

8 Duell 
9Doorley and Witthoft 
1 0 Welsh and Dehler 
1 1 Heikkinen & Stevenson 
1 2 Bull Whittle & Cruickshank 
1 3 Sherman, Sanders, & Kwon 
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های فراشناختی در آموزش فناوری مبتنی بر تفکر مهارت کاران و هم جهانشاهی امجزیمحمد 
در طی فرایند طراحی، . ]13[طراحی لازم و مورد استفاده است

 .]34[شودهم از تفکر واگرا و هم تفکر همگرا استفاده می
 شودیو شهود به تفکر واگرا نسبت داده م لیتخ یهایژگیو

 دیملاحظات جد یمسئله برا یهدف از آن باز کردن فضا که
-یرا به خود م یمنطق شهیاند یهایژگیاست. تفکر همگرا و

-یراه حل استفاده م یهانهیکردن گز کیو در بار ردیگ
خلاقیت نوآوری و حل مسئله همچنین در ارتباط با  .]86[شود

؛ ]30[حاضر با تحقیقات کلارجن و همکاران  نتایج تحقیق
 3و پلتنر و همکاران  ]88[2؛ کلی و کلی]87[1شیولی و پاپیلون

 همسو است. ]89[
کار و فناوری مبتنی بر  یبرنامه درس کیبه طور خاص، 

وع ( موض1کند: ) یرویپ ی زیراصول اساس از دیبا تفکر طراحی
( 2متصل شود. ) یواقع یایدن طیبه شرا دیبا یبرنامه درس

 فیتعر ایانعطاف پذیر و بین رشته دیبا یدامنه دانش موضوع
 ندیبر اساس فرآ دیبا یبرنامه درس یکل یزی( برنامه ر3شود. )

، مسئله فیتعر همدلی، بر مراحل شامل ز، با تمرکتفکر طراحی
، ی، مدل سازلیو تحل هی، تجز)ایده پردازی( توسعه راه حل

 یتهای( فعال4انجام شود. ) یسازنهیو اصلاح و به شیآزما
، مسئله یفضا دیجاا حقایقآوری جمعی مانند: ریادگی

 تهاوتفاو  شباهتها به توجه ارهطرحو قالبدر  نشدا ماندهیزسا
قد نحقایق، خلاصه و ارزیابی، بازنمایی طراحی، آوری جمعدر 

، آزمایش و تکرار زیسا عینیطراحی، حل مسئله مشارکتی، 
ی موضوع برنامه درس نیبرجسته کردن ارتباطات ب یبرا دیبا

و کمک به ساخت دانش، کار و فناوری و تفکر طراحی 
 یاهی( استراتژ5انجام شود. ) ازیمورد ن یو مهارتها اتیتجرب
رویکرد یادگیری پروژه محوری، از  یاچرخه دیبا سیتدر

د و را ارائه دهناکتشافی، یادگیری مشارکتی، یادگیری تجربی 
، اتصال و شی، آزمای، مدل سازنی، تمرریکاوش، تفسبر 

ار ککنند. به طور خلاصه آموزش  دیتأک قبلی استفاده از دانش
ن آموزادانش قیتشو منجر به ،یطراحتفکر  قیاز طر و فناوری

ه ، ملموس، استفادیشهود یهاشیو آزما قاتیانجام تحق برای
 نیاست. اتولید  نهیو کسب تجارب در زم یعمل یهااز مهارت
و درک  یریادگیکند تا اعتماد به نفس آنها را در یکمک م

ا کرده و آنه تیتقو موضوعات کار و فناوری را  یاصل میمفاه
 ندیآدر فر دیتول یاحتمال زانیبا م یرا در ارتباط دانش مفهوم

 . کند ییساخت پروژه راهنما

                                                           
1 Shively & Palilonis, 
2 Kelley and Kelley 

اجرای کار و فناوری مبتنی بر  رودیانتظار م ان،یدر پا 
رویکردهای آموزشی  نیتراز تازه یکیعنوان تفکر طراحی به 

در  یبتواند نقش مهم نینو ییاجرا یبا راهکارها و دلالتها
با توجه به نتایج مثبت  داشته باشد.  کار و فناوری تیحوزه ترب

اجرای رویکرد تفکر طراحی لذا به برنامه ریزان درسی پیشنهاد 
برنامه  ایجرا جهت حیاطرو  ییزربرنامهردد که شرایط گمی

را فراهم  تفکر طراحی دیکررودرسی کار و فناوری مبتنی بر 
 هنحو ردمودر نمعلما زینمندسااتوو  زشموآهمچنین  شود.

از اهمیت بسیاری  زشموآ ایبر هحیشداطر یلگواز ا دهستفاا
با توجه به نقش مهم معلم در محیط  برخوردار است. در واقع

و اجرای کار و فناوری مبتنی بر تفکر  آموزاندانش ادگیریی
الگو، در  نیشود جهت استفاده آنان از اپیشنهاد میطراحی 

شود از که برای معلمان برگزار می ییافزاهای دانشدوره
 شیباعث افزا . این امرندیاستفاده نما رویکرد تفکر طراحی

های درسی الگو برای کلاس نیانگیزه معلمان در استفاده از ا
تر موانع بررسی میدانی و گسترده در حیطه پژوهشی گردد.می

شود. گرهای به کارگیری و اجرای الگو پیشنهاد میو تسهیل
های تحقیق و روند کار مشخص شد همچنین با توجه به یافته

 ادداری،یمیزان  که تفکر طراحی بر متغیرهای دیگر همانند
پیشرفت تحصیلی، خودکارآمدی تحصیلی، اعتماد به  ،انگیزش

اثر گذار است.  خودتنظیم ادگیرییتحصیلی،  تینفس، رضا
طلبد. لیکن این مورد به انجام تحقیقات مختص به خود را می

متغیرهای نام برده مورد  اثر الگو برگردد؛ لذا پیشنهاد می
 بررسی قرار گیرد.
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