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فرا تحلیل عوامل مؤثر بر انگیزش تحصیلی دانشجویان در 
 ایران

 
   4و مجید شعبانی فرد 3پور، عادل علی2، مرضیه دهقانی1*جمال معمرحور
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 استادیار گروه برنامه ریزی درسی دانشگاه تهران، تهران، ایران.. 2

 دانشجوی دکتری برنامه ریزی درسی دانشگاه خوارزمی، تهران، ایران.. 3

 .ای تهران، تهران، ایرانمربی دانشگاه فنی و حرفه. 4
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 مقدمه  
ترین عامل در پيشرفت نيروي انساني كارآمد، عمده

ترین كشورها امروزه جوامع است و ثروتمندترین و پيشرفته
تر و كارآمدتري دارند، هستند كه نيروي انساني لایق هایيآن

گذاري جهت پرورش نيروي انساني در دنياي لذا سرمایه
ري گيكنوني از اولویت بالایي برخوردار است و همچنين بهره

بيشتر از نيروهاي كارآمد موردتوجه بيشتر مسئولين جامعه 
 د حركتعنوان عامل ایجااست. در این راستا ایجاد انگيزش به

ي به حركت او سخت موردتوجه در انسان و جهت دهنده
مسئولين جامعه است. ایجاد انگيزش موجب بالا رفتن كارایي 

شود كه فرد استعداد و توانایي خود را در شده و سبب مي
سطح بالاتر و با رضایت بيشتري به كار بگيرد. اگر افراد 

ام آن بت به انجي كافي در كار نداشته باشند، ميل و رغانگيزه
را نداشته و لذا كارایي آنان موردتوجه نخواهد بود و بالعكس 
با داشتن انگيزه، تمایل شدید در انجام فعاليت در فرد 

[. 1گردد ]شده و كارایي و رضایت شغلي حاصل ميحاصل
ند كاي در جریان یادگيري بازي ميانگيزه و علاقه نقش عمده

دهند كه مورد د توجه قرار ميو معمولاً افراد اموري را مور
العمل در مقابل ها باشد. اختلاف افراد در ابراز عكسعلاقه آن

هاي معين مربوط به رغبت و تمایلات گوناگون محرك
هاست. ميل و رغبت، فرد را آماده براي دریافت محرك یا آن

كند. عوامل متعددي مانند تغيير، تكرار، هاي خاص ميمحرك
لب دقت تأثير فراوان دارند. ولي آنچه دقت شدت، تازگي در ج

و توجه فرد را براي مدت معيني روي امر خاص متمركز 
سازد رغبت و علایق اوست، رغبت از لحاظ تربيتي نقطه، مي

دهد. براي اینكه یادگيرندگان ها را تشكيل ميشروع فعاليت
مند به موضع خاصي را مورد توجه و دقت قرار دهد باید علاقه

اشد ارتباط مطالب درسي با احتياجات اساسي آن ب
ها به مطالب درسي یادگيرندگان نيز سبب جلب رضایت آن

است. همچنين به نظر پژوهشگران پيشرفت تحصيلي موجب 
تواند ها ميتأثير مضاعف رغبت خواهد شد این نوع پژوهش

وپرورش را یاري كند تا هر چه بيشتر خانواده، جامعه و آموزش
أله یعني ایجاد رغبت در یادگيرندگان توجه نمایند به این مس

هاي یادگيري در [، از طرفي عوامل مختلفي از جمله سبک2]
[ و ارزیابي یادگيري 4[، فناّوري آموزشي ]3آموزش عالي ]

 [ در انگيزش تحصيلي دخالت داشته باشد.5كلاسي ]

ترین شاهراه یادگيري دانسته، بدین راش انگيزه را عالي
ه هرچه انگيزه فرد براي آموختن و تحصيل بيشتر معني ك

باشد فعاليت و رنج و زحمت بيشتري را براي رسيدن به هدف 
نهایي متحمل خواهد شد؛ مثلاً اگر یادگيرنده داراي انگيزه 

تكاليف  كند وتحصيلي بالایي باشد به درس به خوبي توجه مي
 عاتيكند اطلاگيرد و علاوه بر آن سعي ميدرسي را جدي مي

 آموزند یاد بگيرد.بيش از آنچه در كلاس درس به او مي
چهار عامل،  تأثير تحت كه ذاتي است ايپدیده انگيزش،

 )حالت و بيروني(، مزاج هايمحرك و موقعيت )محيط یعني،

و  منظور رفتار، هدف )هدف ارگانيزم(، دروني وضعيت
ها انسان دارد. قرار هدف( دستيابي به )ابزار ابزار و گرایش(

 را انگيزش لازم خود غرایز و اهداف، نيازها به دستيابي براي

 و دانشجویان، علم جویندگان خصوص نمایند. درمي كسب

    است.  خاصي برخوردار اهميت از تحصيلي، انگيزه پيشرفت
رساندن  پایان براي به را لازم تحرك افراد انگيزه، با این

به  دستيابي دف یاه به رسيدن تكليف، یک آميزموفقيت
تا  كنندمي خود دنبال كار در شایستگي از معيني درجه

 و پيشرفت امر یادگيري در را لازم موفقيت بتوانند بالاخره

است این  انگيزش عبارت [. اصطلاح7نمایند ] كسب تحصيلي
آید، چرا رفتار هدفدار است، چرا كه چرا رفتار خاصي پدید مي
یابد، چرا رفتار طولاني ادامه ميرفتار معيني براي مدت زمان 

افتد، یا این كه چرا به صورت پيوسته و متناوب اتفاق مي
[. 8اند ]رفتارها از لحاظ درجه، شدت با یكدیگر متناوب

 را نشان افراد رفتار دلایل انگيزش، گفت توانبنابراین، مي

 عمل روشي خاص به هاآن چرا كه كندمي و مشخص دهدمي

 و دارجهت با انرژي، رفتاري انگيزه، داراي ركنند. رفتامي
 چند ساختاري انگيزه، آموزشي، [. از دیدگاه9دار است ]دنباله

است  مرتبط تحصيلي پيشرفت و یادگيري كه با وجهي است
وجود دارد.  از انگيزش متعددي هايبرداشت و ها[. تفاوت7]

در  كه بعدي است سه یک پدیده انگيزه آموزش، حوزه در
فعاليت  توانایي انجام شخص درباره باورهاي برگيرنده
 فعاليت و واكنش انجام آن براي اهداف فرد یا دلایل موردنظر،

[. 10باشد ]فعاليت مي آن با انجام مرتبط عاطفي
انگيزه  یعني گروه اصلي، دو به را انگيزش نظران،صاحب
 لازمجذابيت  دروني اند. انگيزهكرده تقسيم بيروني و دروني

 تحت كه فرد حالي در كرده فعاليت، ایجاد یک انجام براي را

 دست به فعاليت خاصي مستقلي با هدف بيروني انگيزه تأثير

و  تعليم در به انگيزش ضرورت توجه زند. روان شناسان،مي
جدید،  با یادگيري آن ارتباط مؤثر دليل به را، تربيت
از  یكي [ و11ند ]امتذكر شده و رفتارها راهبردها ها،مهارت

 اند،ارائه كرده این انگيزش تبيين كه براي اياوليه هايسازه

 تحصيلي است. انگيزش پيشرفت تحصيلي انگيزش پيشرفت

 و پيشرفت یادگيري به كه منجر شودمي اطلاق به رفتارهایي

 تحصيلي، پيشرفت دیگر، انگيزشعبارت[ به12گردد ]مي

به  خاصي قلمرو در را كاريآن كه  به است، تمایل فراگير
 خودجوش ارزیابي طوررا به و عملكردش دهد انجام خوبي

 كند.
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دهند مي نشان را تحصيلي انگيزش كه رفتارهایي غالب
یا  كوشيسخت دشوار، تكاليف انجام بر پافشاري از اندعبارت

تكاليفي  و انتخاب تسلط حد در یادگيري جهت در كوشش
 یا انگيزش پيشرفت تحصيلي، بنابراین،دارد  نياز تلاش به كه

 و است شناختيروان یک حالت دروني، انگيزش عبارتي به
 لازم كفالت داراي را خود انسان شود كهمي حاصل هنگامي

انگيزش  تأثير دليل [. به7بداند ] خودمختاري ادراك و
هاي اخير، دهه در موفقيت دانشجویان، در پيشرفت تحصيلي

 عوامل مؤثر در شناسایي بررسي و دصد در شناسان روان

 آنان هاي پژوهشیافته اند.تحصيلي بوده پيشرفت انگيزش

 و دانشگاهي متغيرهاي شخصيتي، خانوادگي، كه داد نشان
 نمونه، عنوان [. به12باشند ]سازه مرتبط مي این با اجتماعي

 و عام طوربه دانشجویان اي، متغيرهاي شخصيتيمطالعه در
بر  خاص، طوربه تحصيلي انگيزش پيشرفت نفس وعزت

 و دیگران اندداشته ذاتي تأثير و پيشرفت تحصيلي یادگيري

سازي جهت یكپارچه در را خود وسوي مطالعهسمت
انگيزش  و یادگيري، شخصيت عقلاني، سبک توانمندي
 موفقيت تحصيلي هايبينپيش عنوانبه تحصيلي پيشرفت

 [.13اند ]عالي ذكر كرده آموزش در
متغيرهاي  ميزان بودن پایين پژوهشگران دیگر، سوي از
آموزشي، درآمد  عوامل كيفيت نفس،عزت آینده، به اميد

 عمده كاهش انگيزه عوامل از را دانشجویان تأهل و خانواده

 صدمات انگيزشي همچنين، [.14آورند ]مي شمار به تحصيلي

 منجر به از طرفي، افسردگي و و بدبيني، اضطراب باعث نوعي

 [.15شده است ] دانشجویان تحصيلي عملكرد افت
اقتصادي از جمله  -با توجه به دلایل مختلف اجتماعي

هاي آموزش عالي، هاي بازار كار و توده سيستمخواسته
مشخصات دانشجویان معمول بيش از چند دهه گذشته 

شود بر عامل دوم كه فرض مي [.16تر شده است ]ناهمگن
تأثير دارد، حوزه مطالعه است، سومين عاملي انگيزه تحصيلي 

شود بر انگيزه تحصيلي تأثير دارد طول مدت كه فرض مي
مطالعه است. یكي دیگر از عوامل مؤثر بر انگيزش تحصيلي 

ویژه زمينه اجتماعي هاي اجتماعي دانشجویان است، بهزمينه
عوامل بعدي كه بر انگيزه تحصيلي  [.16والدین مهم است ]

یان مؤثر است نحوه تعامل انگيزش دروني و بيروني با دانشجو
[ نشان 18هاي فيسچر و ویرجيليتو ]یافته [.17یكدیگر است ]

ي هاي درونهاي تحصيلي بر پایه جنبهداد كه ساختار انگيزه
و بيروني كه با یكدیگر در تضاد هستند، استوار است. حتي 

ي هاي انتخابزهاگر دانشجویان ذاتاً داراي انگيزه باشند، انگي
اي هبرند. همچنين یافتهاضافي، انگيزه دروني را از بين نمي

[ نشان داد بين  انگيزه پيشرفت 19جعفریان و همكاران ]

                                                           
1Meta Analysis 

دانشجویان و تدریس اثربخش تحصيلي رابطه مثبت و معنادار 
 وجود دارد.
را  هافعاليت همه هدف غریزي هايیا تكانه هاانگيزش

 هايهمه فعاليت تداوم كه را نيروي محركي و كنندمي تعيين

 غریزي اميال این آورد. اگرمي كند فراهممي تأمين را رواني

انسان  ارگانيسم از را نباشد، دیگر هاآن پرتوان انگيزش و
 هستند رواني نيروهاي این اميال در واقع آید.بر نمي كاري

د. دهنمي شكل و كنندحفظ مي جوامع را افراد و زندگي كه
هاي شایع نظام مشكلات از یكي كه این خصوص باید گفت در

از كشورهاي  جهان، از كشورهاي بسياري در آموزشي
 است كه به تحصيل انگيزه مانده كاهشعقب تا پيشرفته

 هامتوجه دولت و اقتصادي زیادي فرهنگي علمي، هايزیان

 این[. با توجه به مطالب بيان شده در 20كند ]مي هاخانواده و
هاي انجام آوري پژوهشپژوهش قصد بر آن است تا با جمع

شده در مورد پيرامون انگيزش تحصيلي دانشجویان، تحليلي 
ها صورت گيرد تا در برهه زماني تعيين شده در بر تحليل آن

تري در مورد هاي گذشته در ایران به نتيجه جامعطي سال
 د.ست آیعوامل مؤثر بر انگيزش تحصيلي دانشجویان به د

كه اند شدهست متوجه اها نقران نشمنددر این ميان دا
با ، عـقدر واحل كند. را مسائل مهم تواند نميیک مطالعه 

اهميتي كممسئلة ان حتي نميتو، نمونة كوچک یک مطالعه
ند. ار دادقرنش داتجميع را م ـعلس سااین ابنابرد. حل كررا 
آید، در دست مي د بهمتعدهاي مطالعهنتایج از نشي كه دا
مطالعه اران شاید هزع، یک مسئله یا موضواي بروزه مراقع وا

نه ت ین مطالعااسي رته باشد. برـشد داوـجد واـبا نتایج متض
ت لااسؤح بلكه موجب طركند، نميحل اي را مسئلهتنها 
د اـیجاي ارـبراه را ئله ـین مساقع شود. در واميز ـد نيـجدی
ي تحليل« به معناا»فرو آن روش ند ميكز جدید باروش یک 

با توجه به اینكه نتایج متناقضي در مطالعات در ست. م آن اعا
مورد عوامل مؤثر بر انگيزش تحصيلي دانشجویان در ایران 

( 1لها )فراتحليوجود دارد، بنابراین تلفيق و سنتز این پژوهش
تواند راه گشا باشد؛ بنابراین این پژوهش هم در جهت مي

سازي چنين رسالتي طراحي و تدوین گردید تا به این هموار
سؤال پاسخ دهد كه عوامل مؤثر بر انگيزش تحصيلي 

 باشد.دانشجویان ایران چه عواملي مي

 سوال پژوهش
اندازه اثر هریک از متغيرهاي پژوهش بر انگيزش تحصيلي 

 چقدر است؟
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 روش پژوهش  
روش حاضر با استفاده از پژوهش كمي با رویكرد 

)به دليل  1فراتحليل و با استفاده از روش هانتر و اسميت
استفاده از تركيب شدت تأثير متغيرها و تركيب نتایج( 

هاي چاپ شده استفاده شده است. جامعه آماري شامل مقاله
هاي معتبر پژوهشي از جمله در سایتها كه در فصلنامه

در حوزه انگيزش تحصيلي  4و اس. آي. دي. 3، نورمگز2مگيران
هاي مورد بررسي از بودند. ابزارهاي مورد استفاده در پژوهش

روایي و پایایي لازم برخوردار بودند. براي اجراي پژوهش ابتدا 
 195هایي در مورد انگيزش جستجو شد كه تعداد آن مقاله
د یافت شد، اما با بررسي در مورد انگيزش تحصيلي و مور

مقاله از بين جامعه مورد نظر  24توانایي ورود به فراتحليل، 
هاي داخلي اكتفا انتخاب گردید. در این پژوهش تنها به مقاله

شده است به این دليل كه محققان در صدد بودند متغيرهاي 
تا  یي كننداثرگذار بر انگيزش تحصيلي را در ایران شناسا

مشخص شود كدام متغيرها داراي اندازه اثر مطلوب بر 

ي باشد. لذا وابستگانگيزش تحصيلي دانشجویان ایراني مي
هاي چاپ شده در ها از طریق استفاده از پژوهشمقاله

هاي معتبر كشور احراز شده است. با توجه به این كه فصلنامه
 استفاده قراررویكرد تركيب نتایج كه در این پژوهش مورد 

-هاي فراتحليل نيز از آن استفاده ميگرفته در بيشتر پژوهش

كنند، لذا روایي روش استفاده مورد تأیيد بوده و براي تعيين 
اي هها و مقادیر اندازه اثر با فرمولپایایي چندین بار كدگذاري

مذكور مورد ارزیابي قرار گرفت، بنابراین روش مورد استفاده 
ها از طریق زمایي برخوردار است. این پژوهشاز پایایي بازآ

هاي متفاوتي مورد تحليل واقع هاي مختلف و آزمونروش
افزار شده بود كه با تبدیل به آزمون همبستگي وارد نرم

 فراتحليل شد و مورد تجزیه و تحليل قرار گرفت.

 هایافته
هاي حاصل از پژوهش حاضر در زیر در این قسمت یافته

 آمده است.

 شناسي تحقيقهای توصيفي به تفکيک محل پژوهش و روش. داده1جدول 

 فراواني آزمون آماري f گروه اسمي F گيريروش نمونه f تعداد متغيرها F محل موردپژوهش

 t 10آزمون  6 علميعضو هيئت 8 تصادفي ساده 10 یک 10 تهران

 9 تحليل واریانس 6 دكتر 6 ايتصادفي طبقه 6 دو 5 شيراز

 Z 2 2 دانشيار 3 ايتصادفي چندمرحله 5 سه 2 تبریز

 3 همبستگي 5 استادیار 3 در دسترس 2 چهار 2 اردبيل

 - - 5 كارشناسي ارشد 4 سرشماري 1 شش 1 اروميه

 - - - - - - - - 1 انزلي

 - - - - - - - - 2 اصفهان

 - - - - - - - - 1 شاهرود

 24  24  24  24 - 24 كل

 5شود كه پژوهشگران ملاحظه مي 1با توجه به جدول 
نفر  6علمي، پژوهشگر مورد مطالعه عضو هيئت 18نفر از 
نفر كارشناس ارشد  5نفر استادیار،  5نفر دانشيار،  2دكتر، 

توان بيان كرد از مي 1باشند. همچنين با توجه به جدول مي
پژوهش انجام شده در حوزه انگيزش تحصيلي دانشجویان،  24
مورد با استفاده از تحليل  t ،9مورد با استفاده از آزمون  10

مورد با ضریب همبستگي  3و  Zمورد با آماره  2واریانس، 
ملاحظه  1 مورد بررسي قرار گرفته بود. با توجه به جدول

پژوهش با استفاده از روش  24پژوهش از  8شود كه مي
 3اي، گيري طبقهاز روش نمونه 6گيري تصادفي ساده، نمونه

پژوهش به روش  3اي، پژوهش تصادفي چندمرحله

پژوهش به روش سرشماري  4گيري در دسترس و نمونه
 استفاده شده است.

پژوهش به  10پژوهش مورد بررسي،  24همچنين از 
پژوهش  5پژوهش داراي دو متغيره،  6صورت تک متغيره، 

پژوهش  1پژوهش داراي چهار متغيره و  2داراي سه متغيره، 
اند، از داراي شش متغيره را مورد مطالعه و بررسي قرار داده

پژوهش در شهر  10دهد كه طرفي نتایج جدول فوق نشان مي
 2پژوهش در تبریز،  2در شهر شيراز، پژوهش  5تهران، 

پژوهش در انزلي،  1پژوهش در اروميه،  1پژوهش در اردبيل، 
پژوهش در شاهرود انجام شده  1پژوهش در اصفهان و  2

است.
 

                                                           
1 Hunter and Smith 
2 Magiran 
3 Noormag 
4 SID 
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 . اسامي پژوهشگران، سال پژوهش و موضوع پژوهش2جدول 

 موضوع پژوهش اسامي پژوهشگران
 1379خداپناهي 

[21] 
 شناختي دانشجویانراهبردهاي شناختي و انگيزش در پيشرفت تحصيلي و كاهش مشكلات روانبررسي نقش 

 1381البرزي 
[22] 

 ارمبررسي رابطه باورهاي انگيزشي، راهبردهاي یادگيري و برخي از عوامل جمعيت با پيشرفت تحصيلي گروهي از دانشجویان علوم انساني در درس آ

 1382لطيفيان 
[23] 

 دهنده انگيزش، راهبردهاي خود نظم ده و پيشرفت تحصيليكاهشهاي موقعيت

 1383سيف 
[24] 

 بررسي رابطه باورهاي انگيزش و راهبردهاي خود نظم ده دانشجویان در درس ریاضي

 شيخ الاسلامي
1384 [25] 

 و جنسيت بيني خلاقيت دانشجویان دانشگاه شيراز با توجه به تغييرهاي انگيزشي بيروني، انگيزش درونيپيش

 1386سيف 
[26] 

 86هاي شيراز ي پزشكي و مهندسي دانشگاههاي یادگيري در ميان جمعي از دانشجویان رشتهرابطه باورهاي انگيزشي با رویكرد

 1386ظهيري 
[27] 

 بررسي ارتباط گروهي از متغييرها با كاهش انگيزش تحصيلي دانشجویان رشته زبان و ادبيات فارسي

 1386مولوي 
[14] 

 بررسي عوامل موثر بر كاهش انگيزه تحصيلي دانشجویان دانشگاه علوم پزشكي اردبيل

 1387یوسفي 
[7] 

 رابطه انگيزش تحصيلي با پيشرفت تحصيلي دانشجویان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

 1389اكبري 
[28] 

 شناختي عوامل موثر بر انگيزش پيشرفت دانشجویان با توجه به متغييرهاي جمعيت

 1389كامكاري 
[29] 

 1389بررسي اثرات فشارآورهاي تحصيلي دانشجویان دانشگاه هاي استان تهران 

 1389رستگار 
[30] 

 سنجش رابطه جامعه پذیري در دانشگاه با انگيزش تحصيلي دانشجویان

 1389رستگار 
[31] 

 تفاوت هاي جنسيتي دانشجویان در انگيزش و پيشرفت تحصيلي

 1389صالحي 
[32] 

لامي هاي آزاد اسبررسي عوامل مؤثر )مهارت تدریس، امكانات آموزشي، مشاركت، اميد به كار( بر كاهش انگيزه تحصيلي دانشجویان دختر و پسر دانشگاه
 مازندران

 1390نعيمي 
[33] 

 زش پيشرفت تحصيلي دانشجویانطراحي و اجراي برنامه آموزشي مبتني بر یادگيري موقعيتي و تعيين اثر مداخله اي آن بر انگي

 1390بدري 
[34] 

 تيپ هاي انگيزش تحصيلي، دانشجویان دانشگاه تبریز، مقایسه عملكرد شناختي، عاطفي و اجتماعي دانشجویان

 1390نعيمي 
[35] 

 تاثير یادگيري موقعيتي تلفيقي بر انگيزش تحصيلي، پيشرفت تحصيلي و اضطراب امتحان دانشجویان

 1390زارعي 
[36] 

ه جتاثير استفاده از كار پوشه الكترونيكي بر نگرش، انگيزه پيشرفت و پيشرفت تحصيلي دانشجویان مركز آموزش الكترونيكي دانشگاه صنعتي خوا
 نصيرالدین طوسي

 1390متذكر 
[37] 

 بررسي انگيزش تحصيلي و ارتباط آن با وضعيت فردي و پيشرفت تحصيلي دانشجویان

 1391واحدي 
[38] 

 هاي انگيزش تحصيلي دانشجویان پرستاري و ارتباط آن با پيشرفت تحصيليمرخني

 1391مقيميان 
[39] 

 ارتباط صفات شخصيت و انگيزش تحصيلي دانشجویان

 1391نوحي 
[40] 

 انگيزه پيشرفت و رابطه آن با موفقيت تحصيلي دانشجویان

 1393نصري 
[41] 

 تحصيلي با فرسودگي شغليخانواده و انگيزش  -ارتباط تعارض كار

 1394عجم اكرامي 
[42] 

 بررسي رابطه اميد به كار و انگيزش تحصيلي با فرسودگي

نام پژوهشگران نویسنده مسئول و همچنين  2در جدول 
سال پژوهش با موضوع مورد پژوهش ذكر شده است كه نشان 

پژوهش از مقاله هاي دهد اطلاعات مورد استفاده در این مي
 ذكر شده در جدول بالا اقتباس شده است.

 

اندازه اثر هریک از متغيرهاي پژوهش بر  سؤال پژوهش:
 انگيزش تحصيلي چقدر است؟

 



 

22 

 .17-26، صص.: 1397، پاییح و ومسها  28، پیاپج 2، شاارد 15،  ورد های آموزش و یادگیریپژوهشن ریه للاج 
Journal of Training & Learning Researches, Vol.15, No.2, Serial 28, Autumn & Winter 2018-2019, pp.: 17-26. 

 . اندازه اثر متغييرهای مختلف بر انگيزش تحصيلي3جدول  

 Value-z p- value حد بالا حد پایين همبستگي اسامي پژوهشگران

 324/0 985/0 187/0 -059/0 060/0 1379خداپناه 
 001/0 099/5 539/0 262/0 410/0 1381البرزي 

 001/0 390/7 601/0 383/0 500/0 1382لطيفيان 
 001/0 500/3 306/0 089/0 200/0 1383سيف 

 001/0 904/12 713/0 577/0 650/0 1384شيخ الاسلامي 
 007/0 720/2 335/0 057/0 200/0 1386سيف 

 007/0 695/2 255/0 041/0 150/0 1386ظهيري 
 001/0 522/6 501/0 288/0 400/0 1386مولوي 
 004/0 867/2 256/0 049/0 154/0 1387یوسفي 

 078/0 759/1 093/0 -005/0 044/0 1389كامكاري 
 156/0 388/1 327/0 -058/0 140/0 1389رستگار 
 001/0 180/7 481/0 291/0 390/0 1389رستگار 
 001/0 191/8 547/0 274/0 414/0 1389صالحي 
 121/0 550/1 245/0 -029/0 110/0 1389اكبري 
 022/0 293/2 643/0 060/0 390/0 1390نعيمي 
 001/0 889/13 679/0 553/0 620/0 1390بدري 
 001/0 417/5 868/0 552/0 750/0 1390نعيمي 
 761/0 304/0 356/0 -266/0 050/0 1390زارعي 
 001/0 872/2 371/0 096/0 303/0 1390متذكر 
 253/0 142/1 170/0 -045/0 063/0 1391واحدي 
 006/0 715/2 275/0 071/0 172/0 1391مقيميان 
 011/0 630/2 333/0 091/0 193/0 1391نوحي 
 003/0 86/2 375/0 121/0 214/0 1393نصري 

 001/0 25/4 542/0 361/0 418/0 1394عجم اكرامي 
 001/0 301/17 324/0 254/0 286/0 مقدار ثابت

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 های تحقيق. یافته1شکل 
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شود ضریب همبستگي و ملاحظه مي 3با توجه به جدول 
ها در حد پایيني قرار دارد و همچنين بعضي پژوهش zمقدار 
قرار داشته  05/0ها بالاتر از داري بعضي پژوهشمعنيسطح 

دهنده عدم تأثير متغير موردنظر بر انگيزش تحصيلي كه نشان
توان بيان كرد كه نتایج باشد. به عبارتي ميدانشجویان مي

دهنده این است حاصل از تركيب مطالعات و اندازه اثر نشان
هاي هاي آموزشي، راهبردكه طراحي و اجراي برنامه

ده، رویكردهاي یادگيري، ارتباط گروهي، عملكرد خودنظم
عاطفي و اجتماعي، استفاده از یادگيري موقعيت -شناختي

تلفيقي، خلاقيت، اميد به كار، صفات شخصيت، وضعيت 
فردي، پيشرفت تحصيلي، مهارت مدرسان در تدریس، 

پذیري در انگيزش تحصيلي امكانات آموزشي و جامعه
-ن تأثير دارند. ولي فشارهاي تحصيلي، تفاوتدانشجویان ایرا

شناختي، متغيرهاي جميعت هاي جنسيتي، مشكلات روان
شناختي و استفاده از كار پوشه الكترونيكي در ارزشيابي 

ت و هاي ایران تأثير مثبانگيزش تحصيلي دانشجویان دانشگاه
اي نداشته است. همچنين با توجه به مقادیر قابل ملاحظه

د توان بيان كرها ميوتحليل دادهست آمده از تجزیهثابت به د
از انگيزش تحصيلي با استفاده از متغيرهاي كار  29/0كه تنها 

هاي انجام شده در ایران قابل برآورد هستند، شده در پژوهش
بنابراین متغيرهاي دیگري نيز وجود دارد كه تا به حال در 

 است. در شكل این زمينه مورد مطالعه و بررسي قرار نگرفته
هاي تحقيق در قالب مدل مفهومي آمده و به یافته 1

متغيرهاي اثرگذار و معنادار در انگيزش تحصيلي دانشجویان 
 در ایران اشاره دارد.

 گیرینتیجهحث و ب
هاي انجام هدف از انجام پژوهش حاضر فرا تحليل پژوهش

شده در مورد عوامل مؤثر بر انگيزش تحصيلي دانشجویان در 
ایران بود، نتایج حاصل از تركيب مطالعات و اندازه اثر نشان 

هاي آموزشي، راهبردهاي داد كه طراحي و اجراي برنامه
ده، رویكردهاي یادگيري، ارتباط گروهي، عملكرد خودنظم
عاطفي و اجتماعي، استفاده از یادگيري موقعيت -شناختي

تلفيقي، خلاقيت، اميد به كار، صفات شخصيت، وضعيت 
ي پذیري در انگيزش تحصيلردي، پيشرفت تحصيلي و جامعهف

-دانشجویان ایران تأثير دارند. ولي فشارهاي تحصيلي، تفاوت

شناختي، متغيرهاي جميعت هاي جنسيتي، مشكلات روان
شناختي و استفاده از كار پوشه الكترونيكي در ارزشيابي در 

هاي ایران تأثير انگيزش تحصيلي دانشجویان دانشگاه
عناداري نداشته است. همچنين با توجه به مقادیر ثابت به م

توان بيان كرد كه تنها ها ميوتحليل دادهدست آمده از تجزیه
از انگيزش تحصيلي با استفاده از متغيرهاي كار شده  29/0

ها در ایران قابل برآورد هستند، بنابراین متغيرهاي در پژوهش
ال در این زمينه مورد تواند باشد كه تا به حدیگري نيز مي

-ها نشان ميمطالعه و بررسي قرار نگرفته است. اغلب پژوهش

دهي دهند كه آگاهي از فرآیندهاي شناختي در جهت شكل
رفتار آموزشي تأكيد دارند. علاوه بر این، انگيزش نيز نقش 

اي در یادگيري و پيشرفت تحصيلي دارد، در این كنندهتعيين
راهبردهاي شناختي و فراشناختي در بين استفاده دانشجو از 

كننده آید كه تعيينسطح ساده و پيچيده به وجود مي
مشكلات زیادي در زمينه درك عميق مطالب علمي براي 
دانشجویان است. دیگري استفاده معدود از راهبردهاي 

اران اندركانگيزشي در امر یادگيري است كه با توجه به دست
ه ها، بغيير مناسب در برنامهو مسئولان آموزشي كشور به ت

هاي تحصيلي دانشجویان، بتوان منظور رشد انگيزش
فرآیندهاي شناختي آنان را از غير پویایي جدا كرد. 
رویكردهاي یادگيري تحت تأثير باورهاي انگيزشي هستند و 

-باورهاي انگيزشي در مجموع رویكردهاي یادگيري را پيش

ها در ایجاد باورهاي اهنمایند در نتيجه اگر دانشگبيني مي
انگيزشي در دانشجویان تلاش كنند، یادگيري و البته انگيزش 

 در حد مطلوب خواهد بود.

[ ضروري است مسئولين 14با توجه به پژوهش مولوي ]
دانشگاه از طریق ارائه راهكارهاي مناسب در جهت جلوگيري 
از عوامل بي انگيزشي تحصيلي در دانشجویان، اعم از اميد به 

نفس، كيفيت عوامل آموزشي، درآمد خانواده و آینده، عزت
[ 34هاي پژوهش بدري ]تأهل دانشجویان اقدام نمایند. یافته

تواند كاربردهاي مختلفي براي كارشناسان آموزشي مي
ا هتوان به این یافتهها، ميها داشته باشد. از جمله آندانشگاه

روه زیادي از بندي دانشجویان، گاشاره نمود كه در خوشه
اند. این گروه از لحاظ ها در خوشه بي انگيزشي قرار گرفتهآن

خودانگيختگي پایين بوده و علاوه بر آن انگيزش مهار شده 
ها نيز در سطح پایين بود. لذا شناسایي این گروه و تدابير آن

 تواند از بروز مشكلاتاي و تحصيلي براي این گروه ميمشاوره
مشكلات رواني جلوگيري نماید. كاربرد ترك تحصيل و سایر 

دیگر این پژوهش این است كه گروه دانشجویان انگيزش 
چندگانه از لحاظ عاطفي، اجتماعي و شناختي حالت انطباقي 
بيشتري دارند. لذا مسئولان آموزشي دانشگاه باید به این امر 
توجه داشته باشند. ضمناً انگيزش دروني و یا انگيزش مهار 

سازي براي هر رت جداگانه و تلاش براي زمينهشده به صو
كدام به صورت جداگانه كارساز نخواهد بود. لذا لازم است در 

هاي مادي، امكانات هاي بيروني مانند پاداشكنار مشوق
اي هرفاهي براي دانشجویان موفق باید با فرآهم آوردن فرصت

انتخاب و اختيار و هم چنين پرورش احساس شایستگي در 
ها موجب رشد انگيزش دروني در دانشجویان خواهد شد. آن
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 شودمي پيشنهاد [33هاي پژوهش نعيمي ]یافته به توجه با 

 به موقعيتي یادگيري آموزشي به ریزيمسئولان برنامه كه

و  كنند نگاه آموزشي هايبرنامه در مناسب عنوان روشي
 در جهت بيشتري آموزشي هايكارگاه كه شودمي پيشنهاد

 در یادگيري -نوین یاددهي هايبا روش اساتيد اسازيآشن

 این زمينه در كه براي اساتيدي و شود برگزار هادانشگاه

 شود. گرفته نظر در راهكارهاي تشویقي كنندمي فعاليت
از آن جایي كه آمارهاي رسمي و غير رسمي از وجود 

دهد و احتمال عدم درصد بالاي بيكاري در كشور خبر مي
ها جزء اصلي نگراني دانشجویان است مرتبط با انگيزهاشتغال 

ن باشد؛ بنابرایو این خود تأیيدكننده نتایج این پژوهش مي
د توان با ارتقاي شغلي اساتيجهت افزایش انگيزه تحصيلي مي

 هاي مختلف انگيزش تحصيلي،و آشنا نمودن اساتيد با تئوري
ان، نقش هاي یادگيري و مطالعه نزد دانشجویارتقاي روش

مؤثر و مفيدي در افزایش انگيزه دانشجویان ایفا نمود؛ بنابراین 
هاي آموزشي هستند كه باید بر تلاش خود افزوده، این نظام

علاوه بر حفظ شرایط موجود، شرایط آموزشي را ارتقاء 
هاي مرتبط یعني، فراگيرنده، فرا دهنده و بخشيده و بر مؤلفه

اي هگذاشته و با تدارك برنامه امكانات آموزشي و رفاهي تأثير
آموزشي مناسب و هماهنگي بين دروس تئوري و عملي 
دانشجویان را با آمادگي بيشتر روانه محيط كار كنند كه بدون 

 گذاري در اینشک با توجه به افق آینده كشور، انجام سرمایه
رسد. همچنين در این خصوص خصوص ضروري به نظر مي

نده شغلي بهتر براي دانشجویان، اقداماتي مانند تأمين آی
 هاي مختلف، فراهمهاي كارآفریني بر پایه رشتهبرگزاري دوره

نمودن تسهيلات مربوط به رشته موردنظر و همچنين توجه 
ها به عوامل مرتبط با رشته تحصيلي مسئولين دانشگاه

دانشجویان و رفع موانع آموزشي و رفاهي در جهت افزایش 
ویان گام برداشت. از طرفي داشتن رشد و شكوفایي دانشج

هاي آموزشي اميد به كار، به كاركرد بهتر در فعاليت
توان بيان كرد هر چه انجامد، بر اساس نتایج پژوهش ميمي

قدر انگيزش تحصيلي بيشتر باشد، فرسودگي تحصيلي و افت 
علاقه آن كمتر خواهد بود و دانشجویاني كه نسبت به درس بي

نند و كد، احتمالاً به اندازه كافي تلاش نميانگيزه باشنو بي
توجهي و عدم تلاش به نوبه خود به افت تحصيلي و به این بي

 عبارتي به فرسودگي تحصيلي منجر خواهد شد.
با توجه به این مطلب كه انگيزه پيشرفت باعث تحرك و 

ریزي صحيح در حين تحصيل دانشجویان پویایي و برنامه
تواند بر روي موفقيت تحصيلي فرد مي شود و از این طریقمي

توان با تقویت بنيه انگيزشي تأثير بگذارد، بنابراین مي
دانشجویان، فراهم نمودن نيازهاي پایه و انتخاب رشته 

توان امكان تحصيلي بر اساس علاقه دانش آموزان مي
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(. بررسي انگيزش تحصيلي و ارتباط 1390مسعودي، سيما )
آن با وضعيت فردي و پيشرفت تحصيلي دانشجویان مقطع 
علوم پایع دانشگاه علوم پزشكي اروميه، دو ماهنامه دانشكده 

-366، صص 5پرستاري و مامایي اروميه، دوره نهم، شماره 
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، شماره 1در آموزش دانشگاه تربيت دبير شهيد رجایي، جلد 
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